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Instituto Federal de Brasilia

O Instituto Federal de Brasilia (IFB) foi criado em dezembro de
2008, por meio da lei n. 11.892, passando a compor a Rede
Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica,
existente em todo o Brasil.

O Instituto Federal de Brasilia € uma instituicdo publica que
oferece Educagéao Profissional gratuita, na forma de cursos e
programas de formacgao inicial e continuada de trabalhadores
(FIC), educacao profissional técnica de nivel médio e
educacgao profissional tecnologica de graduagédo e de pos-
graduacao, articulados a projetos de pesquisa e extensdo. A
estrutura multicampi do IFB faculta a instituicdo fixar-se em
varios eixos tecnoldgicos, diversificando seu atendimento,
de conformidade com a vocagédo econbmica das regides
administrativas do Distrito Federal.

Atualmente, é composto por 10 campi: Brasilia, Ceilandia,
Estrutural, Gama, Planaltina, Riacho Fundo, Recanto das
Emas, Sao Sebastido, Samambaia e Taguatinga.

O IFB possui uma politica de inclusdo para as pessoas com
deficiéncia de modo a possibilitar acesso, acompanhamento
e integracdo ao sistema educacional, empenhando esforgos
para atender em plenitude os estudantes que apresentam
necessidades especiais que impactam no respectivo
aproveitamento e qualidade dos processos educacionais.

Para conhecer melhor o IFB acesse: www.ifb.edu.br



Apresentacao

A Lei n. 12.767/2012 reconhece a pessoa com transtorno do
espectro autista - TEA como pessoa com deficiéncia para todos
os efeitos legais, legitima a luta das pessoas autistas e seus
familiares pelos direitos inerentes para o efetivo atendimento
educacional, médico e social que o transtorno do espectro
autista impoe.

Este Guia Explicativo: Leis em Defesa dos Direitos da Pessoas
com Autismo reuniu um conjunto de leis e comentarios com
0 objetivo de levar a populagdo mais esclarecimentos sobre
as leis referente a este tema. Esta obra € um dos frutos da
parceria entre Instituto Federal de Brasilia/lFB e Movimento
Orgulho Autista Brasil/MOAB.

A expectativa das organizadoras € que este debate seja
fortalecido e a luta pelo respeito ao nosso semelhante sejam
constantes em nossa sociedade, permitindo principalmente a
participacdo das pessoas com deficiéncia na construcdo de
uma sociedade que entenda e priorize o lema “Nada sobre
nos, sem nos”.

Para finalizar esta apresentacdo, cito as belas palavras
do professor Baldino Andreolla: “Nunca apreciei muito as
estrelas que brilham sozinhas e distantes do firmamento. A luz
ofuscante e solitaria das estrelas de primeira grandeza, preferi
a luz mansa e fraternal das constelagdes”.

O guia aqui apresentado é uma obra de constelagbes
que brilharam na luta para que os direitos das pessoas
com deficiéncia tornem-se realidade, neste trabalho
especificamente, para as pessoas autistas. Estas constelacoes
continuam brilhando com esforgo continuo ao acreditar que o
brilho maior seja a oferta de uma educacao de qualidade para
todos. Educacéo esta que contribuira para a formacgao cidada
e para o desenvolvimento sustentavel, comprometidos com a
dignidade humana e a justi¢a social.

Wilson Conciani Reitor do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Brasilia.



O MOAB e sua Historia

O Movimento Orgulho Autista Brasil (MOAB) € uma entidade
nacional nao-governamental, sem finalidades lucrativas,
criado em 2005. E formado por pais, maes, amigos e
simpatizantes da causa — todos voluntarios.

Nosso objetivo principal é buscar a melhoria da qualidade de
vida para as pessoas diagnosticadas com autismo e para as
suas familias. Para isso desenvolvemos uma série de agdes,
projetos e programas.

Entre outros, no ambito do poder legislativo, o MOAB é
o responsavel direto pela elaboracdo da Lei Federal n.
12.764/2012 (Lei Berenice Piana) e pela Lei Distrital n.
4.568/2011 (Lei Fernando Cotta), que buscam a criagao e
a execucdo de politicas publicas para essa comunidade
especifica de pessoas que foram por muitos anos
abandonadas pelo Estado brasileiro.

Por meio de parcerias com o poder publico e privado, o
Movimento realiza diversos eventos, tais como audiéncias
publicas, sessbes solenes, atos publicos, palestras, cursos,
encontros, seminarios, passeatas, caminhadas, carreatas,
Prémio Orgulho Autista, Projeto Anjos Azuis, Desabafo Autista
& Asperger, Blitz do Autismo, Autistas Plasticos, Autistas e
Artistas, Autismo e Familia, Autismo na Igreja, Autismo na
Escola, Autismo & Universidade, etc.

Visite nosso site: www.moab.org.br
Curta nossa pagina do facebook: @moabbrasil.
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A Legislagdo em Defesa dos Direitos dos Autistas é mais
um produto, resultado da parceria vitoriosa entre o Instituto
Federal de Brasilia (IFB) e o Movimento Orgulho Autista
Brasil (MOAB) para vocé cidadao, que € sujeito da grande e
permanente reconstru¢do nacional. Vocé que é comunidade,
que é sociedade, que é populagdo preocupada com a
necessidade de um mundo melhor.

Norteados por agdes locais, nacionais e internacionais,
esta cumplicidade que contempla especialmente
servidores publicos federais e voluntarios, ja gerou
inimeras agdes que tem proporcionado muitos ganhos,
com destaque para a boa informagédo, sempre em busca
do bem-estar dos autistas e de suas familias alcangando
proporcdes muitissimo interessantes.

O IFB em sua tarefa permanente de educagdo e o MOAB
preocupado com a necessidade da boa qualidade de vida das
familias, apresentam nos textos a seguir, a oportunidade de
acelerar, através do conhecimento e da instrugao, a condicao
e o status para a consecucao dos direitos dos autistas.

Ja perdemos a conta de quantos foram e estdo sendo
ajudados. Seja no ambito local, através de um frutifero
encontro pessoal, muitas vezes libertador, ou de uma reunido,
de um evento. Seja na esfera nacional com a elaboragao
e tramitagdo de um projeto de lei, que proporcionou todo
0 acesso e direcionamento de um segmento. Ou ainda no
campo do direito internacional, tal como a integracdo com
outros grupos de fora do Brasil, ou ainda tal como no trabalho
realizado junto ao poder legislativo, referentes a Convencgao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

A disposi¢cdo em trabalhar pelos autistas € permanente. A
atuacdo na educacado, saude, assisténcia social, cultura e
lazer € uma necessidade. Com a realizagdo de encontros,
eventos, acbes afirmativas, seminarios, sessbes solenes,
audiéncias publicas, elaboracdo e acompanhamento
de normas do direito, etc, fica implicita a certeza
de nosso primordial papel.

Certos de que somos sujeitos de transformacgédo, muito



"

mais do que de sonhos, vocé leitor, recebe em suas maos,
parte dos resultados concretos deste grande acordo de
cooperacao, fruto de muito esforco mutuo, com a certeza
de que a sua vitéria pessoal, comunitaria e social, esta
muito mais perto porque ja é parte integrante do compéndio
legislativo brasileiro.

Brasilia-DF, fevereiro de 2018.
Fernando Cotta
Presidente do Movimento Orgulho Autista Brasil
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Movimento Orgulho
Autista Brasil

www.moab.org.br

Autismo: o que é?

De acordo com o DSM-5, o Transtorno do Espectro Autista
(TEA) € um disturbio de desenvolvimento que leva a severos
comprometimentos de comunicagao social e comportamentos
restritivos e repetitivos que tipicamente se iniciam nos
primeiros anos de vida.

Diagnoéstico: quando fazer?

O diagndstico é clinico e deve ser o mais precoce, de
preferéncia até 3 anos. O MOAB teve participagao direta na
criagdo e aprovagao da Lei n. 13.438/2017 que obriga os
pediatras a usarem protocolos para identificagcdo de sinais
de autismo até os 18 meses. Para isso € necessario que
profissionais de saude e educacao conhecam profundamente
o desenvolvimento infantil neurotipico. Neuropediatra e
Psiquiatra infantil sdo os profissionais especializados para
fazerem o diagnostico.

Incidéncia e tratamento

No Brasil, n&do ha nenhuma estatistica e essa € uma bandeira
do MOAD: inserir o Autismo no Censo do IBGE.

O tratamento deve ser precoce, intenso e multidisciplinar
(psicologos, fonoaudidlogos, terapeuta  ocupacional,
psicopedagogo, fisioterapeuta...).

Nao existe tratamento melhor do que o AMOR e RESPEITO.



Alguns Sinais de Autismo

Choro ou
risada
inadequados.

Dificuldade de
relacionar-se
com pares da
mesma idade.

Brinca ou usa
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forma incomum.
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I Falta de

Atraso ou & consciéncia
auséncia do perigo.
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£ Hiperatividade
ou passividade.

em aceitar
mudangas Apego a

de rotina. objetos
diferentes.



Comentario sobre a
LEI N. 4.568
Lei Fernando Cotta

16 de Maio de 2011

A evolugao do direito da pessoa com autismo no Distrito Federal

ALei Distrital n. 4.568, de 16 de maio de 2011, representa um verdadeiro
marco na conquista dos direitos da pessoa com autismo no Distrito
Federal. Foi a primeira norma que surgiu para regulamentar direitos
que beneficiariam milhares de autistas e seus familiares.

Alei surgiu de intensa luta promovida por Fernando Cotta e o Movimento
Orgulho Autista Brasil - MOAB e representa o socorro esperado por
familiares que enfrentavam dificuldades no tratamento de saude, no
acolhimento adequado nos servigos publicos € na implementacao de
garantias especificas.

A Lei Distrital n. 4.568/2011 surgiu do projeto de lei n. 1.195/2009
de autoria do Deputado Distrital Benicio Tavares que foi vetado,
integralmente, pelo Governador Agnelo. O veto foi derrubado por
unanimidade pelo Poder Legislativo que promulgou a norma.

Como toda dificuldade que o autista enfrenta, a lei passou por todo tipo
de incompreensdo do Estado, exatamente pelo desconhecimento do
que é o transtorno do espectro autista.

Entretanto, mesmo diante dessa lei de 2011, ndao ha informacao de que
o Distrito Federal tenha cumprido com o dever de:

1. Manutencdo de unidades especificas para o atendimento
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integrado de saude e educacado, seja por convénio ou por
parceria publico-privada.

Criacdo de campanhas publicitarias de esclarecimento a
populagéo acerca do transtorno do espectro autista (TEA),
inclusive com a disseminacao de informagdes por parte das
Policias Civil e Militar do DF e do Corpo de Bombeiros.

Treinamento sistematico de médicos para a realizacdo de
diagnostico precoce do TEA a ser realizado com criangas
de até 18 meses de idade, comforme estabelece a Lei
n. 13.438/2017.

Tratamento especializado integrado das pessoas com TEA
nas areas: comunicagao (fonoaudiologia), aprendizado
(pedagogia especializada), psicoterapia comportamental
(psicologia),  psicofarmacologia  (psiquiatria infantil),
capacitagdo motora (fisioterapia) e diagnostico fisico constante
(neurologia).

Tratamento em tempo integral de autismo severo ou grave em
unidades especializadas e adequadas, publicas ou privadas,
sob a orientacao de médicos especialistas.

Implantagao de uma unidade de emergéncia de pronto-socorro
para atendimento exclusivo de pessoas autistas.

Criacdo de um Centro de Referéncia para o Atendimento da
Pessoa com Autismo.

Exigéncia de assistentes sociais e orientadores pedagdgicos
na rede escolar de ensino publico e privado.

Implementacdo de convénios para criacdo, no ambito das
instituicdes de ensino superior publicas e privadas, em especial
a Universidade de Brasilia, de especializagbes de educadores-
pedagogos, voltadas para a Educacao Especial direcionada,
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nas areas de Pedagogia, Medicina, Enfermagem, Psicologia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional em suas
respectivas unidades.

Treinamento e a capacitagao de seus profissionais destinados
ao atendimento da pessoa com autismo.

Insercdo no Programa de Distribuicdo de Medicamentos
de Alto Custo do Ministério da Saude, por meio da
Secretaria de Estado de Saude e convénios para
distribuicdo dos medicamentos indicados para transtornos
globais do desenvolvimento e suas comorbidades
(F-084.0, F-084.1 e F-84.3).

Concessao de transporte coletivo especifico ou individual
de pessoas autistas e com outros transtornos globais do
desenvolvimento, com vistas a suas necessidades de ensino
e assisténcia a saude, seja por meio de transporte de massa,
seja por ambulancias especificas.

Assim as grandes conquistas surgidas pela Lei Fernando Cotta
ainda estdo na intengdo, pois nao foram cumpridas. Mas, é preciso
reconhecer que a legislagdo foi um passo enorme na conquista de
direitos. E preciso lutar para que seja cumprida, e agora convencer
as autoridades publicas de que o gasto com as novas politicas nao é
prejuizo mas investimento em uma sociedade justa e solidaria.

16
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LEI N. 4.568
Lei Fernando Cotta

16 de Maio de 2011

VICE-PRESIDENTE, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DA
CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL promulga, nos
termos do § 6° do art. 74 da Lei Organica do Distrito Federal, a
seguinte Lei, oriunda de Projeto vetado pelo Governador do Distrito
Federal e mantido pela Camara Legislativa do Distrito Federal:

Art. 1° Fica instituida no Distrito Federal a obrigatoriedade de o Poder
Executivo manter unidades especificas para o atendimento integrado de
saude e educagao a pessoas portadoras de autismo, seja por convénio,
seja por parcerias com a iniciativa privada, de acordo com a Portaria/
GM n. 1.635, de 12 de setembro de 2002, do Ministério da Saude, e
dissociadas das unidades com finalidade de atender as pessoas com
disturbios mentais genéricos.

§ 1° Os recursos necessarios para atender os servigos
dispostos nesta Lei serdo provenientes do Sistema Unico
de Saude, nos termos da Portaria/GM n°® 1.635, de 12 de
setembro de 2002, do Ministério da Saude, bem como
de dotagbes orgamentarias e outras fontes disponiveis e
passiveis de investimentos nesta area de atendimento.

§2°Caberaa Secretariade Estadode Sauderealizarcampanha
de esclarecimento a populacao acerca da sindrome na midia
e em outros meios de divulgagao, cartazes, folders, DVDs e
cartilhas, inclusive para disseminacao de informagdes junto
as Policias Civil e Militar e ao Corpo de Bombeiros.
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Art. 2° Cabera ao Poder Executivo do Distrito Federal prestar assisténcia
a pessoa com autismo e outro transtorno global do desenvolvimento, de
acordo com a Classificacao Internacional de Doencas — CID, incluindo:

| —treinamento sistematico de médicos para a realizagao
de diagndstico precoce, ou seja, ja entre os 14 e 20
meses de idade para a intervengcao na adaptacao e
no ensino do portador de autismo, a fim de que esse
diagnostico seja o mais rapido e eficiente;

Il — todo o tratamento especializado integrado nas
seguintes areas: comunicagdo (fonoaudiologia),
aprendizado (pedagogia especializada), psicoterapia
comportamental (psicologia), psicofarmacologia
(psiquiatria infantil), capacitagdo motora (fisioterapia) e
diagndstico fisico constante (neurologia);

[Il — tratamento em tempo integral de autismo severo ou
grave em unidades especializadas e adequadas, sejam
elas publicas, seja por meio de convénio ou parceria
com a iniciativa privada, por orientacdo de meédicos
especialistas conforme os principios e a observancia
dos direitos e garantias das pessoas atendidas e com
preservacao dos vinculos familiares;

IV — implantacdo de uma unidade de emergéncia de
pronto-socorro para atendimento exclusivo de pessoas
autistas, garantindo-se a conducgédo do paciente em
ambuléncia e a sua permanéncia acompanhada, haja
vista a dificuldade em realizarem-se intervencgoes
cirurgicas sem o atendimento de pessoal especializado
e da sedacdo especial e outros procedimentos
diferenciados; em caso de cirurgias mais complexas, a
Secretaria de Estado de Saude deve garantir leitos em
hospitais publicos ou particulares pelo Sistema Unico
de Saude e rede conveniada;

18
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V — criacdo de um Centro de Atengédo Psicossocial
— CAPS, com leitos especificos para permanéncia
provisoria de portadores de autismo e outro transtorno
do desenvolvimento em estado de descompensacao do
seu quadro em sistema de atendimento 24 horas.

Paragrafo unico. Para atendimento aos autistas em
condi¢cdes de frequentar a escola regular, a Secretaria de
Estado de Educacédo, por meio de sua rede de ensino, e
escolas conveniadas e da rede privada dever&o dispor, nos
seus quadros funcionais, de assistentes sociais e orientadores
pedagdgicos com especializacdo no atendimento aos
beneficiarios desta Lei.

Art. 3° Serdo assinados convénios para criagdo, no ambito das
instituicbes de ensino superior publicas e privadas, em especial
a Universidade de Brasilia, de especializacdes de educadores-
pedagogos, voltadas para a Educagéo Especial direcionada as pessoas
portadoras de autismo e outros transtornos globais do desenvolvimento
(F-084.0), nas areas de Pedagogia, Medicina, Enfermagem, Psicologia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional em suas respectivas
unidades.

Art. 4° O Poder Executivo do Distrito Federal deve promover o
treinamento e a capacitagcdo de seus profissionais destinados
ao atendimento dos portadores de autismo e de outro transtorno
do desenvolvimento e inclui-los no Programa de Distribuicdo de
Medicamentos de Alto Custo do Ministério da Saude, por meio
da Secretaria de Estado de Saude e convénios para distribuicdo
dos medicamentos indicados para transtornos globais do
desenvolvimento e suas comorbidades (F-084.0, F-084.1 e F-84.3).

Art. 5° O Poder Executivo devera arcar com o transporte coletivo
especifico ou individual de pessoas autistas e portadoras de
outros transtornos globais do desenvolvimento, com vistas a
suas necessidades de ensino e assisténcia a Saude, seja por
meio de transporte de massa, seja por ambulancias especificas.

19
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Paragrafo unico. O veiculo que estiver conduzindo pessoa
autistatem odireito de usarvagas especiais de estacionamento
reservadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 6° Sao entidades de atendimento a pessoa autista, para fins desta
Lei, as que oferegam programa de saude, de assisténcia social, de
educacgao, capacitagdo, colocacao profissional e defesa de direitos.

Art. 7° As entidades governamentais € nao governamentais de
atendimento a pessoa autista, para efeito de convénios e parcerias,
devem preencher os seguintes requisitos:

| — estar regularmente constituidas e apresentar
objetivos estatutarios e plano de trabalho compativeis
com os principios desta Lei e com as finalidades das
respectivas areas de atuacgéo;

Il — demonstrar a idoneidade de seus dirigentes;

Il — oferecer instalagbes fisicas em condigbes
adequadas de habitabilidade, salubridade e segurancga,
de acordo com as normas previstas em lei e com as
especificidades das respectivas areas de atuacao.

Art. 8° Constituem obrigacdes das entidades destinadas ao tratamento
em tempo integral de abrigo ou de longa permanéncia para efeito de
convénio e parceria com o Governo do Distrito Federal:

| — oferecer atendimento personalizado, especialmente
sob a forma de casas-lares ou republicas;

I — proporcionar cuidados médicos, psicologicos,
odontolégicos e farmacéuticos;

Il — promover atividades educacionais, esportivas,
culturais e de lazer, podendo fazé-lo por meio
de articulagdo com entidades governamentais

20
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Oou ndo governamentais;
IV — propiciar assisténcia religiosa aqueles que o
desejarem, de acordo com suas crengas;

V — comunicar a autoridade competente de saude toda
ocorréncia de doengas infectocontagiosas;

VI — providenciar ou solicitar que o Ministério Publico
requisite os documentos necessarios ao exercicio da
cidadania, quando for o caso;

VIl — fornecer comprovante de depédsito dos bens
moveis recebidos dos abrigados;

VIl — manter arquivo de anotagbes onde constem
data e circunstédncias do atendimento, nome da
pessoa atendida, responsavel, parentes, enderecos,
cidade, relacdo de seus pertences, bem como o
valor de contribuicdes, e sua alteragao, se houver, e
demais dados que possibilitem sua identificagdo e a
individualizagédo do atendimento;

IX — comunicar ao Ministério Publico, para as
providéncias cabiveis, a situacdo de abandono moral
ou material por parte dos familiares;

X — manter quadro de profissionais com formacgao
especifica;

XI — manter identificagdo externa visivel.

§ 1° O dirigente da instituicdo respondera civil e criminalmente
pelos atos que praticar em detrimento da pessoa atendida,
sem prejuizo das sangdes administrativas.

§ 2° Por serem os servigos prestados em parceria ou com
financiamento do Estado, impde-se a garantia do recebimento

21
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de recursos compativeis com o custeio do atendimento, a
celebracédo de contrato escrito de prestagdo de servico com
a pessoa atendida ou com seu responsavel, tutor, curador,
ou familiar responsavel e oferecimento de acomodacoes
apropriadas para recebimento de visitas, garantida a
individualidade, a privacidade e a intimidade da pessoa
atendida.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

22



Comentario sobre a
LEI N. 12.764
Lei Berenice Piana

27 de Dezembro de 2012

A Lei Berenice Piana que institui a Politica Nacional de Protecao dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista € um marco no
movimento da inclusao social e escolar no Brasil. Ela estabelece que o
Transtorno do Espectro Autista esta dentro de um quadro de deficiéncia.
Portanto, em todas as leis e diretrizes que asseguram direitos para
a pessoa com deficiéncia estdo também inclusas as pessoas com o
transtorno do espectro autista.

Dentre os direitos estabelecidos, a saude abrange desde o diagndstico
precoce até o tratamento multidisciplinar e medicacao.

Sobre a educagdo, além de garantir o direito ao acesso, também
reconhece que, em casos de comprovada necessidade, a pessoa com
transtorno do espectro autista, incluida nas classes comuns de ensino
regular, tera direito a acompanhante especializado. Esse é um ganho
de extrema importancia uma vez que o espectro apresenta uma grande
variacao sintomatica que diversifica a condicdo de cada pessoa autista.

O paragrafo unico do Art. 3° pressupde a importancia da avaliagao de
criangas e adolescentes diagnosticados a fim de investigar o nivel em
que o transtorno se apresenta: leve, moderado ou severo, e do quadro
sintomatico para deferir a designagdo do acompanhante especializado.
Afinal, como sera possivel comprovar a necessidade deste
acompanhante sem uma investigacdo com instrumentos padronizados
e validados? Também é possivel considerar que a decisdo podera ser
alterada uma vez que, durante o acompanhamento multidisciplinar,
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os sintomas podem ser minimizados e as habilidades enfraquecidas
poderdo apresentar melhora de desempenho. Somente uma
reavaliacdo podera direcionar a permanéncia ou nao do acompanhante
especializado junto ao autista no ambiente da sala de aula.

A Lei Berenice Piana moderniza nossa visdo de nagdo quando garante
o direito ao ensino profissionalizante e inser¢gdo no mercado de trabalho,
reconhecendo que pessoas autistas podem desenvolver habilidades e
talentos especificos, tornando-se produtivas, realizadas e felizes.

Porém, o cumprimento da lei demanda de conhecimento sobre o
autismo, reconhecimento da inclusdo como norma legal do pais e ndo
como uma excecao, ato esporadico e voluntario. O pais necessita de
formacao e educacao para a inclusao.

Os autistas brasileiros tém legislagdo para garantir seus direitos. Cabe
a nos, sociedade, governo, profissionais da saude e da educagéo
sustentar sua aplicacdo em todos os Estados brasileiros, mobilizando
acdes educativas e formadoras sobre o autismo e a inclusao do autista.

@7{0/ (%//m’(& ZN %{gﬂ/
Doutoranda em Saude Coletiva e
Coordenadora Estadual do MOAB/Espirito Santo
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LEI N. 12.764
Lei Berenice Piana

27 de Dezembro de 2012

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Nacional de Prote¢cdo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e estabelece diretrizes
para sua consecugao.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, € considerada pessoa com
transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome
clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos | ou Il:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa
da comunicagcdo e da interacdo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagado verbal e
nao verbal usada para interacdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relacbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou
por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento
ritualizados; interesses restritos e fixos.



Lei Berenice Piana MOAB / IFB

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

Art. 2° Sao diretrizes da Politica Nacional de Protecédo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista:
| - a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e
das politicas e no atendimento a pessoa com transtorno
do espectro autista;

Il - a participagdo da comunidade na formulagao
de politicas publicas voltadas para as pessoas com
transtorno do espectro autista e o controle social da sua
implantagao, acompanhamento e avaliagao;

lll - a atencdo integral as necessidades de saude da
pessoa com transtorno do espectro autista, objetivando
o diagnéstico precoce, o atendimento multiprofissional
e 0 acesso a medicamentos e nutrientes;

IV - (VETADO);

V - o estimulo a insercédo da pessoa com transtorno do
espectro autista no mercado de trabalho, observadas
as peculiaridades da deficiéncia e as disposi¢des da Lei
no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente);

VI - a responsabilidade do poder publico quanto a
informagdo publica relativa ao transtorno e suas
implicacgdes;

VIl - o incentivo a formagdo e a capacitacdo de
profissionais especializados no atendimento a pessoa
com transtorno do espectro autista, bem como a pais e
responsaveis;
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VIII - o estimulo a pesquisa cientifica, com prioridade
para estudos epidemioldgicos tendentes a dimensionar
a magnitude e as caracteristicas do problema relativo
ao transtorno do espectro autista no Pais.
Paragrafo Ginico: Paracumprimento dasdiretrizes de que trata
este artigo, o poder publico podera firmar contrato de direito
publico ou convénio com pessoas juridicas de direito privado.
Art. 3° Sao direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:

| - a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre
desenvolvimento da personalidade, a seguranga e o lazer;

Il - a protegdo contra qualquer forma de abuso e
exploracgéo;

lll - o acesso a agbes e servicos de saude, com vistas a
atencao integral as suas necessidades de saude, incluindo:

a) o diagnostico precoce, ainda que nao definitivo;
b) o atendimento multiprofissional,

c) a nutricao adequada e a terapia nutricional;

d) os medicamentos;

e) informagbes que auxiliem no diagndstico e no
tratamento;

IV - 0 acesso:
a) a educacgao e ao ensino profissionalizante;

b) a moradia, inclusive a residéncia protegida;
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c) ao mercado de trabalho;
d) a previdéncia social e a assisténcia social.

Paragrafo unico. Em casos de comprovada necessidade,
a pessoa com transtorno do espectro autista incluida nas
classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso IV do
art. 20, tera direito a acompanhante especializado.

Art. 4° Apessoa com transtorno do espectro autista ndo sera submetida
a tratamento desumano ou degradante, n&o sera privada de sua
liberdade ou do convivio familiar nem sofrera discriminagao por motivo
da deficiéncia.

Paragrafo unico. Nos casos de necessidade de internagao
médica em unidades especializadas, observar-se-4 0 que
dispbe o art. 40 da Lei no 10.216, de 6 de abril de 2001.

Art. 5° A pessoa com transtorno do espectro autista ndo sera impedida
de participar de planos privados de assisténcia a saude em razao de
sua condi¢do de pessoa com deficiéncia, conforme dispde o art. 14 da
Lei no 9.656, de 3 de junho de 1998.

Art. 6° (VETADO).
Art. 7° O gestor escolar, ou autoridade competente, que recusar a
matricula de aluno com transtorno do espectro autista, ou qualquer
outro tipo de deficiéncia, sera punido com multa de 3 (trés) a 20 (vinte)
salarios-minimos.
§ 1° Em caso de reincidéncia, apurada por processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
havera a perda do cargo.
§ 2° (VETADO).

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Comentario sobre a
LEI N. 13.146
Lei Brasileira de Inclusao

6 DE JULHO DE 2015

Constituicao Federal (1988), no caput do seu Art. 5°, afirma que

Todos sé&o iguais perante a lei, sem distincdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e
aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade
do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a sequranga
e a propriedade.

Como podemos observar, nossa Carta Magna nao propde a exclusao
das necessidades especificas e tampouco determina excecdes. A
Constituicao se refere a todos e, isso, em tese, incluiria as pessoas
com deficiéncia. No entanto, foi necessaria a criacdo, em 2015, da
Lei n. 13.146, a chamada Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/LBl, como garantia de inclusdo. A LBI organizou, em 127
artigos, direitos e deveres que estavam dispersos em outras legislagdes,
regulamentando limites e condi¢gdes e atribuindo responsabilidades
para cada ator na consolidag&o da sociedade inclusiva.

O paradigma da pessoa com deficiéncia sofreu grandes mudancas ao
longo do tempo; hoje a deficiéncia nao é mais vista como um ponto de
chegada, uma barreira ou mesmo um demeérito, mas sim um desafio,
uma oportunidade de desenvolvimento de um modo diferente para
que os objetivos constitucionais sejam alcangados e respeitados. E
foi em busca desse respeito que a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
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com Deficiéncia foi criada, pois € um avango e uma vitoria de todos
0os que lutaram para que os direitos constitucionais e legais fossem
assegurados.

A LBI, como ficou conhecida, percorreu um longo caminho. Em
2000, seu texto foi apresentado com o nome de Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. Foram 15 anos de discussdo, mas isso em nada a
desmereceu, pelo contrario: a LBl teve marcos que a tornaram unica.
Essa lei tem como base a Convencao da ONU sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e se baseia no modelo social de direitos
humanos em que o conceito de pessoa com deficiéncia depende do
meio em que a pessoa esta inserida. Ela foi a Unica legislagdo sobre
inclusao, no mundo todo, que passou por uma consulta publica; portanto,
ela tem o olhar e a experiéncia de quem é deficiente e de suas familias.
Por exemplo: € a Unica que explicita o direito da pessoa com deficiéncia
de votar e de ser votado.

A Lei n. 13.146/2015 ratifica em seu artigo 2° o que a Lei Berenice
Piana considerou como deficiente, em 2012, todo aquele que “tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas”. Essa caracterizacao possibilitou que
a pessoa com autismo fosse considerada um deficiente, oportunizando
que ela tivesse acesso a politicas publicas antes a ela negadas, assim
como o atendimento prioritario e o direito a habilitacado ou a reabilitgdo.

A LBI versa ainda sobre a igualdade e n&o-discriminagéo; sobre o
direito a vida; a habilitacdo e a reabilitacdo; a saude; a assisténcia e
a previdéncia social; ao esporte, a cultura, ao turismo e ao lazer; a
educacgdo, em que destacamos o sistema educacional inclusivo em
todos os niveis, e 0 aprendizado ao longo da vida; @ moradia; sobre a
inclusdo no mercado de trabalho; bem como o acesso a informacéo e a
tecnologia assistiva.

Entre seus principais avangos, € importante frisar a proibicao da recusa
de matriculas de criangas e jovens com deficiéncia no ensino regular,
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bem como da cobranga de adicionais em escolas e planos de saude.

A atuacédo do Movimento Orgulho Autista Brasil junto ao Congresso
Nacional, foi fundamental para a aprovagao dessa lei, mas agora, nossa
luta € para que a lei saia do papel. A excluséo e a falta de respeito
as pessoas com deficiéncia ainda persistem em muitos lugares e s6 a
conscientizacao e a fiscalizagdo de toda a sociedade poderdo mudar
essa realidade.

» . e .
7 el Cg//ll/fﬂ(l/ﬂ(ll’d’

Psicopedagoga e Diretora de Ensino do MOAB
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LEI N. 13.146
Lei Brasileira de Inclusao

6 DE JULHO DE 2015

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL
TITULO |
DISPOSIGCOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar
e a promover, em condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e
das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua
inclusao social e cidadania.

Paragrafo unico. Esta Lei tem como base a Convengéo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por meio
do Decreto Legislativo no 186, de 9 de julho de 2008, em
conformidade com o procedimento previsto no § 3o do art. 50
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em vigor
para o Brasil, no plano juridico externo, desde 31 de agosto de
2008, e promulgados pelo Decreto no 6.949, de 25 de agosto
de 2009, data de inicio de sua vigéncia no plano interno.
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Art. 2°

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem

impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢gdes com as demais pessoas.

§ 1° A avaliagdo da deficiéncia, quando necessaria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar e considerara:  (Vigéncia)

| - os impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do
corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;
Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e
IV - a restricdo de participacao.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagéo
da deficiéncia.

Art. 3° Para fins de aplicacéo desta Lei, consideram-se:
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| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance
para utilizagdo, com seguranga e autonomia, de espacos,
mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes,
informagdo e comunicagado, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servigos e instalagdes
abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso
coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepcao de produtos, ambientes,
programas e servigos a serem usados por todas as pessoas,
sem necessidade de adaptacdo ou de projeto especifico,
incluindo os recursos de tecnologia assistiva;
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Il - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos,
equipamentos,  dispositivos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servigcos que objetivem promover a
funcionalidade, relacionada a atividade e a participagao da
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando
a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e incluséo
social;

IV - barreiras: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que limite ou impega a participagdo social
da pessoa, bem como o gozo, a fruigdo e o exercicio de
seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e
de expressao, a comunicagao, ao acesso a informacao, a
compreensao, a circulagdo com seguranga, entre outros,
classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos
espacos publicos e privados abertos ao publico ou de
uso coletivo;

b) barreiras arquitetbnicas: as existentes nos edificios
publicos e privados;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas
e meios de transportes;

d) barreiras nas comunicagbes e na informagao:
qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento
que dificulte ou impossibilite a expressdo ou o
recebimento de mensagens e de informagdes por
intermédio de sistemas de comunicacao e de tecnologia
da informacéo;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos
que impegam ou prejudiquem a participagéo social da
pessoa com deficiéncia em igualdade de condigbes e
oportunidades com as demais pessoas;
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f) barreiras tecnologicas: as que dificultam ou impedem
0 acesso da pessoa com deficiéncia as tecnologias;

V - comunicacdo: forma de interagdo dos cidadaos que
abrange, entre outras opgdes, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizagao de textos, o
Braille, o sistema de sinalizacdo ou de comunicacgao tatil, os
caracteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e
0s meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicagao, incluindo as
tecnologias da informagéao e das comunicagoes;

VI - adaptacbes razoaveis: adaptacbes, modificacoes e
ajustes necessarios e adequados que nao acarretem 6nus
desproporcional e indevido, quando requeridos em cada
caso, a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa
gozar ou exercer, em igualdade de condigdes e oportunidades
com as demais pessoas, todos os direitos e liberdades
fundamentais;

VIl - elemento de urbanizacdo: quaisquer componentes
de obras de urbanizacdo, tais como os referentes a
pavimentagdo, saneamento, encanamento para esgotos,
distribuigcdo de energia elétrica e de gas, iluminagao publica,
servicos de comunicagdo, abastecimento e distribuicdo de
agua, paisagismo e o0s que materializam as indicagbes do
planejamento urbanistico;

VIIl - mobiliario urbano: conjunto de objetos existentes nas
vias e nos espacos publicos, superpostos ou adicionados aos
elementos de urbanizagdo ou de edificagdo, de forma que
sua modificacdo ou seu traslado ndo provoque alteracbes
substanciais nesses elementos, tais como semaforos, postes de
sinalizacao e similares, terminais e pontos de acesso coletivo as
telecomunicacgdes, fontes de agua, lixeiras, toldos, marquises,
bancos, quiosques e quaisquer outros de natureza analoga;
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IX - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por
qualquer motivo, dificuldade de movimentagédo, permanente
ou temporaria, gerando reducéo efetiva da mobilidade, da
flexibilidade, da coordenacdo motora ou da percepcao,
incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com crianga de
colo e obeso;

X - residéncias inclusivas: unidades de oferta do Servigo
de Acolhimento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Suas) localizadas em areas residenciais da comunidade,
com estruturas adequadas, que possam contar com apoio
psicossocial para o atendimento das necessidades da pessoa
acolhida, destinadas a jovens e adultos com deficiéncia, em
situacao de dependéncia, que nao dispdem de condicbes de
autossustentabilidade e com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos;

Xl - moradia para a vida independente da pessoa com
deficiéncia: moradia com estruturas adequadas capazes de
proporcionar servicos de apoio coletivos e individualizados
que respeitem e ampliem o grau de autonomia de jovens e
adultos com deficiéncia;

Xll - atendente pessoal: pessoa, membro ou ndo da familia,
que, com ou sem remuneragao, assiste ou presta cuidados
basicos e essenciais a pessoa com deficiéncia no exercicio
de suas atividades diarias, excluidas as técnicas ou os
procedimentos identificados com profissbes legalmente
estabelecidas;

Xl - profissional de apoio escolar. pessoa que exerce
atividades de alimentagdo, higiene e locomogao do estudante
com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas
quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades
de ensino, em instituicdes publicas e privadas, excluidas as
técnicas ou os procedimentos identificados com profissoes
legalmente estabelecidas;
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Art. 4°

XIV - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa com
deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fungbes de
atendente pessoal.

CAPITULO Il
DA IGUALDADE E DA NAO DISCRIMINAGAO

Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de

oportunidades com as demais pessoas e nao sofrera nenhuma espécie
de discriminagao.

§ 1° Considera-se discriminagdo em razdo da deficiéncia
toda forma de distingcéo, restricdo ou exclusao, por acao ou
omissdo, que tenha o proposito ou o efeito de prejudicar,
impedir ou anular o reconhecimento ou o exercicio dos direitos
e das liberdades fundamentais de pessoa com deficiéncia,
incluindo a recusa de adaptacdes razoaveis e de fornecimento
de tecnologias assistivas.

§ 2° A pessoa com deficiéncia ndo esta obrigada a fruicdo de
beneficios decorrentes de agéo afirmativa.

Art. 5° A pessoa com deficiéncia sera protegida de toda forma de
negligéncia, discriminagao, exploragao, violéncia, tortura, crueldade,
opresséo e tratamento desumano ou degradante.

Paragrafo uUnico. Para os fins da protegdo mencionada
no caput deste artigo, sdo considerados especialmente
vulneraveis a crianca, o adolescente, a mulher e o idoso, com
deficiéncia.

Art. 6° A deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da pessoa,
inclusive para:
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| - casar-se e constituir unido estavel;

Il - exercer direitos sexuais e reprodutivos;



Lei Brasiléira de Inclusao - LBI MOAB / IFB

lll - exercer o direito de decidir sobre o numero de filhos e
de ter acesso a informagdes adequadas sobre reprodugao e
planejamento familiar;

IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a esterilizacédo
compulsoria;

V - exercer o direito a familia e a convivéncia familiar e
comunitaria; e

VI - exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a adogéo,
como adotante ou adotando, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas.

Art. 7° E dever de todos comunicar & autoridade competente qualquer
forma de ameaca ou de violagao aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo unico. Se, no exercicio de suas fungdes, os juizes
e os tribunais tiverem conhecimento de fatos que caracterizem
as violagdes previstas nesta Lei, devem remeter pecas ao
Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

Art. 8° E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar & pessoa
com deficiéncia, com prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes
a vida, a saude, a sexualidade, a paternidade e a maternidade, a
alimentacao, a habitagao, a educacao, a profissionalizagao, ao trabalho,
a previdéncia social, a habilitacdo e a reabilitagcdo, ao transporte, a
acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informacao,
a comunicagao, aos avangos cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao
respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, entre outros
decorrentes da Constituicdo Federal, da Convengao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis
e de outras normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.
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Segio Unica
Do Atendimento Prioritario

Art. 9° A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento
prioritario, sobretudo com a finalidade de:
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| - proteg¢ao e socorro em quaisquer circunstancias;

Il - atendimento em todas as instituicdes e servigcos de
atendimento ao publico;

[l - disponibilizagdo de recursos, tanto humanos quanto
tecnoldgicos, que garantam atendimento em igualdade
de condicbes com as demais pessoas;

IV - disponibilizagdo de pontos de parada, estagdes
e terminais acessiveis de transporte coletivo de
passageiros e garantia de segurangca no embarque e
no desembarque;

V - acesso a informagdes e disponibilizagao de recursos
de comunicagao acessiveis;

VI - recebimento de restituicdo de imposto de renda;

VII - tramitacdo processual e procedimentos judiciais
e administrativos em que for parte ou interessada, em
todos os atos e diligéncias.

§ 1° Os direitos previstos neste artigo sdo extensivos
ao acompanhante da pessoa com deficiéncia ou ao seu
atendente pessoal, exceto quanto ao disposto nos incisos VI
e VIl deste artigo.

§ 2° Nos servicos de emergéncia publicos e privados,
a prioridade conferida por esta Lei é condicionada aos
protocolos de atendimento médico.
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TiTULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DO DIREITO A VIDA

Art. 10. Compete ao poder publico garantir a dignidade da pessoa com
deficiéncia ao longo de toda a vida.

Paragrafo unico. Em situagdes de risco, emergéncia ou
estado de calamidade publica, a pessoa com deficiéncia
sera considerada vulneravel, devendo o poder publico adotar
medidas para sua protegdo e seguranga.

Art. 11. Apessoa com deficiéncia ndo podera ser obrigada a se submeter
a intervengao clinica ou cirurgica, a tratamento ou a institucionalizagao
forcada.

Paragrafo unico. O consentimento da pessoa com deficiéncia
em situacao de curatela podera ser suprido, na forma da lei.

Art. 12. O consentimento prévio, livre e esclarecido da pessoa
com deficiéncia & indispensavel para a realizacdo de tratamento,
procedimento, hospitalizacédo e pesquisa cientifica.

§ 1° Em caso de pessoa com deficiéncia em situagdo de
curatela, deve ser assegurada sua participacdo, no maior
grau possivel, para a obtengédo de consentimento.

§ 2° A pesquisa cientifica envolvendo pessoa com deficiéncia
em situacdo de tutela ou de curatela deve ser realizada,
em carater excepcional, apenas quando houver indicios de
beneficio direto para sua saude ou para a saude de outras
pessoas com deficiéncia e desde que nao haja outra opcao
de pesquisa de eficacia comparavel com participantes nao
tutelados ou curatelados.

Art. 13. A pessoa com deficiéncia somente sera atendida sem seu
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consentimento prévio, livre e esclarecido em casos de risco de morte
e de emergéncia em saude, resguardado seu superior interesse e
adotadas as salvaguardas legais cabiveis.

CAPITULO Il
DO DIREITO A HABILITAGAO E A REABILITAGAO

Art. 14. O processo de habilitacdo e de reabilitacdo € um direito da
pessoa com deficiéncia.

Paragrafo unico. O processo de habilitagao e de reabilitagao
tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que
contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com
deficiéncia e de sua participacdo social em igualdade de
condigdes e oportunidades com as demais pessoas.

Art. 15. O processo mencionado no art. 14 desta Lei baseia-
se em avaliagdo multidisciplinar das necessidades, habilidades e
potencialidades de cada pessoa, observadas as seguintes diretrizes:

| - diagndstico e intervengao precoces;

Il - adogcdo de medidas para compensar perda ou
limitagdo funcional, buscando o desenvolvimento de
aptiddes;

lll - atuagdo permanente, integrada e articulada de
politicas publicas que possibilitem a plena participagao
social da pessoa com deficiéncia;

IV - oferta de rede de servicos articulados, com atuacao
intersetorial, nos diferentes niveis de complexidade,
para atender as necessidades especificas da pessoa
com deficiéncia;
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V - prestagao de servigos proximo ao domicilio da pessoa
com deficiéncia, inclusive na zona rural, respeitadas a
organizacdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS)
nos territérios locais e as normas do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Art. 16. Nos programas e servigos de habilitagdo e de reabilitacao para
a pessoa com deficiéncia, sado garantidos:

Art. 17.

| - organizagao, servigos, métodos, técnicas e recursos
para atender as caracteristicas de cada pessoa com
deficiéncia;

Il - acessibilidade em todos os ambientes e servicos;

Il - tecnologia assistiva, tecnologia de reabilitagao,
materiais e equipamentos adequados e apoio técnico

profissional, de acordo com as especificidades de cada
pessoa com deficiéncia;

IV - capacitagdo continuada de todos os profissionais
que participem dos programas e servicos.

Os servicos do SUS e do Suas deverdo promover agoes

articuladas para garantir a pessoa com deficiéncia e sua familia a aquisicao
de informagdes, orientagbes e formas de acesso as politicas publicas
disponiveis, com a finalidade de propiciar sua plena participagédo social.
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Paragrafo unico. Os servigos de que trata o caput deste
artigo podem fornecer informagdes e orientagbes nas
areas de saude, de educacao, de cultura, de esporte, de
lazer, de transporte, de previdéncia social, de assisténcia
social, de habitacao, de trabalho, de empreendedorismo,
de acesso ao crédito, de promocao, protecdo e defesa
de direitos e nas demais areas que possibilitem a pessoa
com deficiéncia exercer sua cidadania.
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Art. 18.

CAPITULO llI
DO DIREITO A SAUDE

E assegurada atencdo integral & saude da pessoa com

deficiéncia em todos os niveis de complexidade, por intermédio do
SUS, garantido acesso universal e igualitario.
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§ 1° E assegurada a participagdo da pessoa com deficiéncia
na elaboracao das politicas de saude a ela destinadas.

§ 2° E assegurado atendimento segundo normas éticas e
técnicas, que regulamentardo a atuagéo dos profissionais de
saude e contemplarao aspectos relacionados aos direitos e as
especificidades da pessoa com deficiéncia, incluindo temas
como sua dignidade e autonomia.

§ 3° Aos profissionais que prestam assisténcia a pessoa
com deficiéncia, especialmente em servicos de habilitacdo
e de reabilitagdo, deve ser garantida capacitagao inicial e
continuada.

§ 4° As agbes e os servigos de saude publica destinados a
pessoa com deficiéncia devem assegurar:

| - diagnostico e intervengéo precoces, realizados por
equipe multidisciplinar;

Il - servicos de habilitagdo e de reabilitacdo sempre que
necessarios, para qualquer tipo de deficiéncia, inclusive
para a manutengdo da melhor condigdo de saude e
qualidade de vida;

lll - atendimento domiciliar multidisciplinar, tratamento
ambulatorial e internacgao;

IV - campanhas de vacinacao;
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V - atendimento psicologico, inclusive para seus
familiares e atendentes pessoais;

VI - respeito a especificidade, a identidade de género e
a orientagao sexual da pessoa com deficiéncia;

VII - atencdo sexual e reprodutiva, incluindo o direito a
fertilizagao assistida;

VIII - informagdo adequada e acessivel a pessoa com
deficiéncia e a seus familiares sobre sua condi¢do de
saude;

IX - servigos projetados para prevenir a ocorréncia € o
desenvolvimento de deficiéncias e agravos adicionais;

X - promogéo de estratégias de capacitagdo permanente
das equipes que atuam no SUS, em todos os niveis
de atencgao, no atendimento a pessoa com deficiéncia,
bem como orientacdo a seus atendentes pessoais;

Xl - oferta de orteses, proteses, meios auxiliares
de locomocgdo, medicamentos, insumos e férmulas
nutricionais, conforme as normas vigentes do Ministério
da Saude.

§ 5° As diretrizes deste artigo aplicam-se também as
instituicbes privadas que participem de forma complementar
do SUS ou que recebam recursos publicos para sua
manutenc¢ao.

Art. 19. Compete ao SUS desenvolver acdes destinadas a prevencao
de deficiéncias por causas evitaveis, inclusive por meio de:
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| - acompanhamento da gravidez, do parto e do
puerpério, com garantia de parto humanizado e seguro;
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Il - promogédo de praticas alimentares adequadas e
saudaveis, vigilancia alimentar e nutricional, prevencgao
e cuidado integral dos agravos relacionados a
alimentacao e nutricado da mulher e da crianca;

Il - aprimoramento e expansdo dos programas de
imunizacao e de triagem neonatal;

IV - identificagdo e controle da gestante de alto risco.

Art. 20. As operadoras de planos e seguros privados de saude sao
obrigadas a garantir a pessoa com deficiéncia, no minimo, todos os
servicos e produtos ofertados aos demais clientes.

Art. 21. Quando esgotados os meios de atencdo a saude da pessoa
com deficiéncia no local de residéncia, sera prestado atendimento
fora de domicilio, para fins de diagndstico e de tratamento, garantidos
o transporte e a acomodacao da pessoa com deficiéncia e de seu
acompanhante.

Art. 22. A pessoa com deficiéncia internada ou em observacdo é
assegurado o direito a acompanhante ou a atendente pessoal, devendo
0 0rgdo ou a instituicdo de saude proporcionar condigcbes adequadas
para sua permanéncia em tempo integral.

§ 1° Na impossibilidade de permanéncia do
acompanhante ou do atendente pessoal junto a
pessoa com deficiéncia, cabe ao profissional de saude
responsavel pelo tratamento justifica-la por escrito.

§ 2° Na ocorréncia da impossibilidade prevista no §
10 deste artigo, o 6rgéo ou a instituicdo de saude deve
adotar as providéncias cabiveis para suprir a auséncia
do acompanhante ou do atendente pessoal.

Art. 23. Sao vedadas todas as formas de discriminagdo contra
a pessoa com deficiéncia, inclusive por meio de cobrangca de
valores diferenciados por planos e seguros privados de saude,
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em razao de sua condigdo.

Art. 24. E assegurado & pessoa com deficiéncia o acesso aos servigos
de saude, tanto publicos como privados, e as informacodes prestadas e
recebidas, por meio de recursos de tecnologia assistiva e de todas as
formas de comunicagéao previstas no inciso V do art. 3o desta Lei.

Art. 25. Os espacgos dos servigcos de saude, tanto publicos quanto
privados, devem assegurar o acesso da pessoa com deficiéncia, em
conformidade com a legislagdo em vigor, mediante a remogéo de
barreiras, por meio de projetos arquitetdnico, de ambientagao de interior
e de comunicagao que atendam as especificidades das pessoas com
deficiéncia fisica, sensorial, intelectual e mental.

Art. 26. Os casos de suspeita ou de confirmagao de violéncia praticada
contra a pessoa com deficiéncia serdo objeto de notificagdo compulsdria
pelos servicos de saude publicos e privados a autoridade policial e ao
Ministério Publico, além dos Conselhos dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, considera-se
violéncia contra a pessoa com deficiéncia qualquer agéo ou
omissao, praticada em local publico ou privado, que lhe cause
morte ou dano ou sofrimento fisico ou psicologico.

CAPITULO IV
DO DIREITO A EDUCAGAO

Art. 27. A educacgao constitui direito da pessoa com deficiéncia,
assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e
aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcangar o maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas,
interesses e necessidades de aprendizagem.

Paragrafo unico. E dever do Estado, da familia, da
comunidade escolar e da sociedade assegurar educagao de
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Art. 28.

qualidade a pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de
toda forma de violéncia, negligéncia e discriminagao.

Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver,

implementar, incentivar, acompanhar e avaliar:
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| - sistema educacional inclusivo em todos os niveis e
modalidades, bem como o aprendizado ao longo de
toda a vida;

I - aprimoramento dos sistemas educacionais,
visando a garantir condi¢des de acesso, permanéncia,
participagdo e aprendizagem, por meio da oferta de
servicos e de recursos de acessibilidade que eliminem
as barreiras e promovam a incluséo plena;

Il - projeto pedagdgico que institucionalize o
atendimento educacional especializado, assim como os
demais servigos e adaptacdes razoaveis, para atender
as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e
garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condigcdes
de igualdade, promovendo a conquista e o exercicio de
sua autonomia;

IV - oferta de educagao bilingue, em Libras como
primeira lingua e na modalidade escrita da lingua
portuguesa como segunda lingua, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas;

V - adocdo de medidas individualizadas e coletivas
em ambientes que maximizem o desenvolvimento
académico e social dos estudantes com deficiéncia,
favorecendo o acesso, a permanéncia, a participacao e
a aprendizagem em instituigdes de ensino;

VI - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
novos métodos e técnicas pedagodgicas, de materiais
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didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia
assistiva;

VII - planejamento de estudo de caso, de elaboragao
de plano de atendimento educacional especializado, de
organizagao de recursos e servigos de acessibilidade
e de disponibilizacdo e usabilidade pedagogica de
recursos de tecnologia assistiva;

VIII - participagédo dos estudantes com deficiéncia e de
suas familias nas diversas instancias de atuagdo da
comunidade escolar;

IX - adocdo de medidas de apoio que favorecam o
desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais,
vocacionais e profissionais, levando-se em conta o
talento, a criatividade, as habilidades e os interesses do
estudante com deficiéncia;

X - adogao de praticas pedagogicas inclusivas pelos
programas de formagdo inicial e continuada de
professores e oferta de formagédo continuada para o
atendimento educacional especializado;

XI - formagéao e disponibilizagdo de professores para o
atendimento educacional especializado, de tradutores
e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de
profissionais de apoio;

Xll - oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e
de uso de recursos de tecnologia assistiva, de forma
a ampliar habilidades funcionais dos estudantes,
promovendo sua autonomia e participacao;

Xl - acesso a educagdo superior e a educagao
profissional e tecnologicaemigualdade de oportunidades
e condi¢cdes com as demais pessoas;
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XIV - inclusdo em conteudos curriculares, em cursos
de nivel superior e de educacao profissional técnica
e tecnoldgica, de temas relacionados a pessoa com
deficiéncia nos respectivos campos de conhecimento;

XV - acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade
de condigbes, a jogos e a atividades recreativas,
esportivas e de lazer, no sistema escolar;

XVI - acessibilidade para todos os estudantes,
trabalhadores da educacdo e demais integrantes da
comunidade escolar as edificagdes, aos ambientes e
as atividades concernentes a todas as modalidades,
etapas e niveis de ensino;

XVII - oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII - articulacdo intersetorial na implementacéo de
politicas publicas.

§ 1° As instituicdes privadas, de qualquer nivel e modalidade
de ensino, aplica-se obrigatoriamente o disposto nos incisos
[0 1V, VI VI X, X, XD X, X XY, XV, XV XV e
XVIIl do caput deste artigo, sendo vedada a cobranga
de valores adicionais de qualquer natureza em suas
mensalidades, anuidades e matriculas no cumprimento
dessas determinacoes.

§ 2° Na disponibilizagao de tradutores e intérpretes da Libras
a que se refere o inciso XI do caput deste artigo, deve-se
observar o seguinte:

| - os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na
educacdo basica devem, no minimo, possuir ensino
médio completo e certificado de proficiéncia na Libras;
(Vigéncia)
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Il - os tradutores e intérpretes da Libras, quando
direcionados a tarefa de interpretar nas salas de aula
dos cursos de graduagao e poés-graduacdo, devem
possuir nivel superior, com habilitacao, prioritariamente,
em Tradugéo e Interpretagdo em Libras. (Vigéncia)

Art. 29. (VETADO)

Art. 30. Nos processos seletivos para ingresso e permanéncia nos
cursos oferecidos pelas instituigdes de ensino superior e de educagao
profissional e tecnoldgica, publicas e privadas, devem ser adotadas as
seguintes medidas:
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| - atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia
nas dependéncias das Instituigbes de Ensino Superior
(IES) e nos servicos;

Il - disponibilizacao de formulario de inscricado de exames
com campos especificos para que o candidato com
deficiéncia informe os recursos de acessibilidade e de
tecnologia assistiva necessarios para sua participacao;

Il - disponibilizacdo de provas em formatos acessiveis
para atendimento as necessidades especificas do
candidato com deficiéncia;

IV - disponibilizagdo de recursos de acessibilidade
e de tecnologia assistiva adequados, previamente
solicitados e escolhidos pelo candidato com deficiéncia;

V - dilagéo de tempo, conforme demanda apresentada
pelo candidato com deficiéncia, tanto na realizacdo de
exame para selecao quanto nas atividades académicas,
mediante prévia solicitagdo e comprovacao da
necessidade;

VI - adocdo de critérios de avaliacdo das provas
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escritas, discursivas ou de redagdo que considerem a
singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no
dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa,;

VII - tradugéo completa do edital e de suas retificagbes
em Libras.

CAPITULO V
DO DIREITO A MORADIA

Art. 31. A pessoa com deficiéncia tem direito a moradia digna, no seio
da familia natural ou substituta, com seu cénjuge ou companheiro ou
desacompanhada, ou em moradia para a vida independente da pessoa
com deficiéncia, ou, ainda, em residéncia inclusiva.

§ 1° O poder publico adotara programas e agdes estratégicas
para apoiar a criagdo e a manuteng¢ao de moradia para a vida
independente da pessoa com deficiéncia.

§ 2° Aprotegao integral na modalidade de residéncia inclusiva
sera prestada no ambito do Suas a pessoa com deficiéncia
em situacao de dependéncia que nao disponha de condi¢des
de autossustentabilidade, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos.

Art. 32. Nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com
recursos publicos, a pessoa com deficiéncia ou o seu responsavel goza
de prioridade na aquisicdo de imovel para moradia propria, observado
0 seguinte:

| - reserva de, no minimo, 3% (trés por cento) das
unidades habitacionais para pessoa com deficiéncia;

Il - (VETADO);

lll - em caso de edificagdo multifamiliar, garantia de
acessibilidade nas areas de uso comum e nas unidades
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habitacionais no piso térreo e de acessibilidade ou de
adaptacao razoavel nos demais pisos;

IV - disponibilizacdo de equipamentos urbanos
comunitarios acessiveis;

V - elaboragédo de especificagbes técnicas no projeto
que permitam a instalacéo de elevadores.

§ 1° O direito a prioridade, previsto no caput deste artigo, sera
reconhecido a pessoa com deficiéncia beneficiaria apenas
uma vez.

§ 2° Nos programas habitacionais publicos, os critérios de
financiamento devem ser compativeis com os rendimentos da
pessoa com deficiéncia ou de sua familia.

§ 3° Caso nao haja pessoa com deficiéncia interessada nas
unidades habitacionais reservadas por forca do disposto no
inciso | do caput deste artigo, as unidades nao utilizadas
serdo disponibilizadas as demais pessoas.

Art. 33. Ao poder publico compete:
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| - adotar as providéncias necessarias para o
cumprimento do disposto nos arts. 31 e 32 desta Lei; e

II-divulgar, para os agentes interessados e beneficiarios,
a politica habitacional prevista nas legislagdes federal,
estaduais, distrital e municipais, com énfase nos
dispositivos sobre acessibilidade.
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CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO
Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre
escolha e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas.

§ 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de
qualquer natureza sdo obrigadas a garantir ambientes de
trabalho acessiveis e inclusivos.

§ 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, a condi¢des justas
e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneragédo por
trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restrigao ao trabalho da pessoa com deficiéncia
e qualquer discriminagdo em razéo de sua condi¢ao, inclusive
nas etapas de recrutamento, selecéo, contratagdo, admisséao,
exames admissional e periddico, permanéncia no emprego,
ascensao profissional e reabilitagdo profissional, bem como
exigéncia de aptidao plena.

§ 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participacao e
ao acesso a cursos, treinamentos, educacado continuada,
planos de carreira, promoc¢des, bonificacbes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de
oportunidades com os demais empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia
acessibilidade em cursos de formacéao e de capacitacao.

Art. 35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e
emprego promover e garantir condicdes de acesso e de permanéncia
da pessoa com deficiéncia no campo de trabalho.
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Paragrafo unico. Os programas de estimulo ao
empreendedorismo e ao trabalho auténomo, incluidos
0 cooperativismo e o0 associativismo, devem prever a
participacdo da pessoa com deficiéncia e a disponibilizacao
de linhas de crédito, quando necessarias.

Secaolll
Da Habilitagao Profissional e Reabilitagao Profissional

Art. 36. O poder publico deve implementar servigos e programas
completos de habilitagdo profissional e de reabilitagcao profissional para
que a pessoa com deficiéncia possa ingressar, continuar ou retornar ao
campo do trabalho, respeitados sua livre escolha, sua vocagao e seu
interesse.

§ 1° Equipe multidisciplinar indicara, com base em critérios
previstos no § 10 do art. 20 desta Lei, programa de habilitagéo
ou de reabilitagdo que possibilite a pessoa com deficiéncia
restaurar sua capacidade e habilidade profissional ou adquirir
novas capacidades e habilidades de trabalho.

§ 2° A habilitagdo profissional corresponde ao processo
destinado a propiciar a pessoa com deficiéncia aquisicdo
de conhecimentos, habilidades e aptiddes para exercicio
de profissdo ou de ocupagao, permitindo nivel suficiente de
desenvolvimento profissional para ingresso no campo de
trabalho.

§ 3° Os servigos de habilitagao profissional, de reabilitagéo
profissional e de educagao profissional devem ser dotados
de recursos necessarios para atender a toda pessoa com
deficiéncia, independentemente de sua caracteristica
especifica, a fim de que ela possa ser capacitada para
trabalho que Ihe seja adequado e ter perspectivas de obté-lo,
de conserva-lo e de nele progredir.

§ 4° Os servigos de habilitagao profissional, de reabilitagéo
profissional e de educacgao profissional deverao ser oferecidos
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em ambientes acessiveis e inclusivos.

§ 5° A habilitagdo profissional e a reabilitagdo profissional
devem ocorrer articuladas com as redes publicas e privadas,
especialmente de saude, de ensino e de assisténcia social,
em todos os niveis e modalidades, em entidades de formacgéao
profissional ou diretamente com o empregador.

§ 6° A habilitagao profissional pode ocorrer em empresas por
meio de prévia formalizagao do contrato de emprego da pessoa
com deficiéncia, que sera considerada para o cumprimento
da reserva de vagas prevista em lei, desde que por tempo
determinado e concomitante com a inclusao profissional na
empresa, observado o disposto em regulamento.

§ 7° A habilitagao profissional e a reabilitagdo profissional
atenderdo a pessoa com deficiéncia.

Secao lll

Da Inclusao da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho

Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com deficiéncia no
trabalho a colocagéo competitiva, emigualdade de oportunidades com as
demais pessoas, nos termos da legislagao trabalhista e previdenciaria,
na qual devem ser atendidas as regras de acessibilidade, o fornecimento
de recursos de tecnologia assistiva e a adaptagao razoavel no ambiente
de trabalho.
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Paragrafo unico. A colocagdo competitiva da pessoa com
deficiéncia pode ocorrer por meio de trabalho com apoio,
observadas as seguintes diretrizes:

| - prioridade no atendimento a pessoa com deficiéncia
com maior dificuldade de insercdo no campo de
trabalho;

Il - provisdo de suportes individualizados que atendam
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a necessidades especificas da pessoa com deficiéncia,
inclusive a disponibilizacdo de recursos de tecnologia
assistiva, de agente facilitador e de apoio no ambiente
de trabalho;

lll - respeito ao perfil vocacional e ao interesse da
pessoa com deficiéncia apoiada;

IV - oferta de aconselhamento e de apoio aos
empregadores, com vistas a definicdo de estratégias
de inclusdo e de superacdo de barreiras, inclusive
atitudinais;

V - realizacao de avaliagbes periddicas;
VI - articulag&o intersetorial das politicas publicas;

VII - possibilidade de participacado de organizagdes da
sociedade civil.

Art. 38. A entidade contratada para a realizagdo de processo seletivo
publico ou privado para cargo, fungdo ou emprego esta obrigada a
observancia do disposto nesta Lei e em outras normas de acessibilidade
vigentes.

CAPITULO VII
DO DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. Os servigos, os programas, os projetos e os beneficios no
ambito da politica publica de assisténcia social a pessoa com deficiéncia
e sua familia tém como objetivo a garantia da seguranga de renda,
da acolhida, da habilitacdo e da reabilitagdo, do desenvolvimento da
autonomia e da convivéncia familiar e comunitaria, para a promocéao do
acesso a direitos e da plena participacao social.

§ 1° Aassisténcia social a pessoa com deficiéncia, nos termos

do caput deste artigo, deve envolver conjunto articulado de

servicos do ambito da Protecdo Social Basica e da Protegéo
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Social Especial, ofertados pelo Suas, para a garantia de
segurangas fundamentais no enfrentamento de situagdes
de vulnerabilidade e de risco, por fragilizagdo de vinculos e
ameaca ou violacao de direitos.

§ 2° Os servigos socioassistenciais destinados a pessoa
com deficiéncia em situagdo de dependéncia deverao contar
com cuidadores sociais para prestar-lhe cuidados basicos e
instrumentais.

Art. 40. E assegurado & pessoa com deficiéncia que ndo possua meios
para prover sua subsisténcia nem de té-la provida por sua familia o
beneficio mensal de 1 (um) salario-minimo, nos termos da Lei no 8.742,
de 7 de dezembro de 1993.

CAPITULO VIII
DO DIREITO A PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 41. A pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) tem direito a aposentadoria nos termos da
Lei Complementar no 142, de 8 de maio de 2013.

CAPITULO IX
DO DIREITO A CULTURA, AO ESPORTE, AO
TURISMO E AO LAZER
Art. 42. A pessoa com deficiéncia tem direito a cultura, ao esporte,
ao turismo e ao lazer em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, sendo-lhe garantido o acesso:

| - a bens culturais em formato acessivel;

Il - a programas de televisédo, cinema, teatro e outras
atividades culturais e desportivas em formato acessivel,;

Il - a monumentos e locais de importancia
cultural e a espagcos que oferegam servigcos
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ou eventos culturais e esportivos.

§ 1° E vedada a recusa de oferta de obra intelectual em
formato acessivel a pessoa com deficiéncia, sob qualquer
argumento, inclusive sob a alegacgao de protegéo dos direitos
de propriedade intelectual.

§ 2° O poder publico deve adotar solugdes destinadas a
eliminacéo, a reducao ou a superagao de barreiras para a
promocao do acesso a todo patriménio cultural, observadas
as normas de acessibilidade, ambientais e de protegcdo do
patriménio histérico e artistico nacional.

Art. 43. O poder publico deve promover a participagdo da pessoa com
deficiéncia em atividades artisticas, intelectuais, culturais, esportivas e
recreativas, com vistas ao seu protagonismo, devendo:

| - incentivar a provisao de instrugdo, de treinamento e
de recursos adequados, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas;

Il - assegurar acessibilidade nos locais de eventos e nos
servicos prestados por pessoa ou entidade envolvida
na organizagao das atividades de que trata este artigo;
e

Il - assegurar a participagao da pessoa com deficiéncia
em jogos e atividades recreativas, esportivas, de lazer,
culturais e artisticas, inclusive no sistema escolar, em
igualdade de condi¢gbes com as demais pessoas.

Art. 44. Nos teatros, cinemas, auditorios, estadios, ginasios de
esporte, locais de espetaculos e de conferéncias e similares, serdo
reservados espacos livres e assentos para a pessoa com deficiéncia,
de acordo com a capacidade de lotacdo da edificacdo, observado o
disposto em regulamento.

§ 1° Os espagos e assentos a que se refere este artigo
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devem ser distribuidos pelo recinto em locais diversos, de boa
visibilidade, em todos os setores, proximos aos corredores,
devidamente sinalizados, evitando-se areas segregadas de
publico e obstrucdo das saidas, em conformidade com as
normas de acessibilidade.

§ 2° No caso de ndo haver comprovada procura pelos
assentos reservados, esses podem, excepcionalmente, ser
ocupados por pessoas sem deficiéncia ou que ndo tenham
mobilidade reduzida, observado o disposto em regulamento.

§ 3° Os espagos e assentos a que se refere este artigo
devem situar-se em locais que garantam a acomodacao de,
no minimo, 1 (um) acompanhante da pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, resguardado o direito de se
acomodar proximamente a grupo familiar e comunitario.

§ 4° Nos locais referidos no caput deste artigo, deve haver,
obrigatoriamente, rotas de fuga e saidas de emergéncia
acessiveis, conforme padrdoes das normas de acessibilidade,
a fim de permitir a saida segura da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, em caso de emergéncia.

§ 5° Todos os espacos das edificacdes previstas
no caput deste artigo devem atender as normas de
acessibilidade em vigor.

§ 6° As salas de cinema devem oferecer, em todas as sessoes,
recursos de acessibilidade para a pessoa com deficiéncia.
(Vigéncia)

§ 7° O valor do ingresso da pessoa com deficiéncia nao
podera ser superior ao valor cobrado das demais pessoas.

Art. 45. Os hotéis, pousadas e similares devem ser construidos
observando-se os principios do desenho universal, além de adotar todos
0s meios de acessibilidade, conforme legislagéo em vigor. (Vigéncia)
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§ 1° Os estabelecimentos ja existentes deverao disponibilizar,
pelo menos, 10% (dez por cento) de seus dormitérios
acessiveis, garantida, no minimo, 1 (uma) unidade acessivel.

§ 2° Os dormitérios mencionados no § 1o deste artigo deverao
ser localizados em rotas acessiveis.

CAPITULO X
DO DIREITO AO TRANSPORTE E A MOBILIDADE

Art. 46. O direito ao transporte e a mobilidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida sera assegurado em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas, por meio de identificacao e
de eliminagao de todos os obstaculos e barreiras ao seu acesso.

§ 1° Para fins de acessibilidade aos servigos de transporte
coletivo terrestre, aquaviario e aéreo, em todas as jurisdicdes,
consideram-se como integrantes desses servigos os veiculos,
os terminais, as estacdes, os pontos de parada, o sistema
viario e a prestagao do servigo.

§ 2° Sao sujeitas ao cumprimento das disposigdes desta Lei,
sempre que houver interagdo com a matéria nela regulada, a
outorga, a concessao, a permissao, a autorizagéo, arenovagao
ou a habilitagdo de linhas e de servigos de transporte coletivo.

§ 3° Para colocagao do simbolo internacional de acesso nos
veiculos, as empresas de transporte coletivo de passageiros
dependem da certificacdo de acessibilidade emitida pelo
gestor publico responsavel pela prestagao do servigo.

Art. 47. Em todas as areas de estacionamento aberto ao publico, de
uso publico ou privado de uso coletivo e em vias publicas, devem ser
reservadas vagas proximas aos acessos de circulagdo de pedestres,
devidamente sinalizadas, para veiculos que transportem pessoa
com deficiéncia com comprometimento de mobilidade, desde que
devidamente identificados.
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§ 1° Asvagas a que se refere o caput deste artigo devem
equivaler a 2% (dois por cento) do total, garantida, no
minimo, 1 (uma) vaga devidamente sinalizada e com as
especificacoes de desenho e tracado de acordo com as
normas técnicas vigentes de acessibilidade.

§ 2° Os veiculos estacionados nas vagas reservadas
devem exibir, em local de ampla visibilidade, a
credencial de beneficiario, a ser confeccionada e
fornecida pelos o6rgédos de transito, que disciplinardo
suas caracteristicas e condigdes de uso.

§ 3° A utilizacdo indevida das vagas de que trata este
artigo sujeita os infratores as sangdes previstas no inciso
XVIl do art. 181 da Lei n. 9.503, de 23 de setembro de
1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro).

§ 3° A utilizagdo indevida das vagas de que trata este
artigo sujeita os infratores as sangdes previstas no
inciso XX do art. 181 da Lei n. 9.503, de 23 de setembro
de 1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro). (Redacao
dada pela Lei n. 13.281, de 2016) (Vigéncia)

§ 4° A credencial a que se refere o § 2° deste artigo
€ vinculada a pessoa com deficiéncia que possui
comprometimento de mobilidade e é valida em todo o
territorio nacional.

Art. 48. Os veiculos de transporte coletivo terrestre, aquaviario e aéreo,
as instalagdes, as estacdes, os portos e os terminais em operagao no
Pais devem ser acessiveis, de forma a garantir o seu uso por todas as
pessoas.

§ 1° Os veiculos e as estruturas de que trata o caput deste

artigo devem dispor de sistema de comunicagéo acessivel que
disponibilize informagdes sobre todos os pontos do itinerario.
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§ 2° Sao asseguradas a pessoa com deficiéncia prioridade e
seguranca nos procedimentos de embarque e de desembarque
nos veiculos de transporte coletivo, de acordo com as normas
técnicas.

§ 3° Para colocagao do simbolo internacional de acesso nos
veiculos, as empresas de transporte coletivo de passageiros
dependem da certificacdo de acessibilidade emitida pelo
gestor publico responsavel pela prestagao do servigo.

Art. 49. As empresas de transporte de fretamento e de turismo, na
renovagao de suas frotas, sdo obrigadas ao cumprimento do disposto
nos arts. 46 e 48 desta Lei. (Vigéncia)

Art. 50. O poder publico incentivara a fabricagdo de veiculos acessiveis
e a sua utilizagdo como taxis e vans, de forma a garantir o seu uso por
todas as pessoas.

Art. 51. As frotas de empresas de taxi devem reservar 10% (dez por
cento) de seus veiculos acessiveis a pessoa com deficiéncia.

§ 1° E proibida a cobranca diferenciada de tarifas ou de
valores adicionais pelo servico de taxi prestado a pessoa com
deficiéncia.
§ 2° O poder publico é autorizado a instituir incentivos fiscais
com vistas a possibilitar a acessibilidade dos veiculos a que
se refere o caput deste artigo.
Art. 52. As locadoras de veiculos sao obrigadas a oferecer 1 (um)
veiculo adaptado para uso de pessoa com deficiéncia, a cada conjunto
de 20 (vinte) veiculos de sua frota.

Paragrafo unico. O veiculo adaptado devera ter, no minimo,
cambio automatico, diregdo hidraulica, vidros elétricos e

comandos manuais de freio e de embreagem.
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TiTULO I
DA ACESSIBILIDADE
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. A acessibilidade é direito que garante a pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida viver de forma independente e exercer
seus direitos de cidadania e de participacao social.

Art. 54. Sao sujeitas ao cumprimento das disposi¢des desta Lei e de
outras normas relativas a acessibilidade, sempre que houver interagéo
com a matéria nela regulada:

| - a aprovagao de projeto arquitetonico e urbanistico ou
de comunicagao e informagéo, a fabricagao de veiculos
de transporte coletivo, a prestagao do respectivo servigco
e a execugao de qualquer tipo de obra, quando tenham
destinacao publica ou coletiva;

Il - a outorga ou a renovagao de concessao, permissao,
autorizagdo ou habilitacdo de qualquer natureza;

lll - a aprovacdo de financiamento de projeto com
utilizacdo de recursos publicos, por meio de renuncia
ou de incentivo fiscal, contrato, convénio ou instrumento
congénere; e

IV - a concessao de aval da Uniao para obtencao de
empréstimo e de financiamento internacionais por entes
publicos ou privados.

Art. 55. A concepcéo e a implantacdo de projetos que tratem do
meio fisico, de transporte, de informacdo e comunicacéo, inclusive
de sistemas e tecnologias da informag¢do e comunicagéo, e de outros
servigos, equipamentos e instala¢des abertos ao publico, de uso publico
ou privado de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, devem
atender aos principios do desenho universal, tendo como referéncia as
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normas de acessibilidade.

§ 1° O desenho universal sera sempre tomado como regra
de carater geral.

§ 2° Nas hipoteses em que comprovadamente o desenho
universal nado possa ser empreendido, deve ser adotada
adaptacéao razoavel.

§ 3° Cabera ao poder publico promover a inclusao de
conteudos tematicos referentes ao desenho universal nas
diretrizes curriculares da educagéo profissional e tecnoldgica
e do ensino superior e na formacéao das carreiras de Estado.

§ 4° Os programas, os projetos e as linhas de pesquisa a
serem desenvolvidos com o apoio de organismos publicos de
auxilio a pesquisa e de agéncias de fomento deverao incluir
temas voltados para o desenho universal.

§ 5° Desde a etapa de concepcgédo, as politicas publicas
deverao considerar a adog¢ao do desenho universal.

Art. 56. A construcao, a reforma, a ampliagdo ou a mudanca de uso
de edificacbes abertas ao publico, de uso publico ou privadas de uso
coletivo deverao ser executadas de modo a serem acessiveis.
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§ 1° As entidades de fiscalizagao profissional das atividades
de Engenharia, de Arquitetura e correlatas, ao anotarem
a responsabilidade técnica de projetos, devem exigir a
responsabilidade profissional declarada de atendimento as
regras de acessibilidade previstas em legislagdo e em normas
técnicas pertinentes.

§ 2° Para a aprovagao, o licenciamento ou a emissao de
certificado de projeto executivo arquitetonico, urbanistico e de
instalagcdes e equipamentos temporarios ou permanentes e
para o licenciamento ou a emissao de certificado de conclusao
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de obra ou de servigo, deve ser atestado o atendimento as
regras de acessibilidade.

§ 3° O poder publico, apos certificar a acessibilidade de
edificacdo ou de servigco, determinara a colocacdo, em
espacos ou em locais de ampla visibilidade, do simbolo
internacional de acesso, na forma prevista em legislacao e
em normas técnicas correlatas.

Art. 57. As edificagbes publicas e privadas de uso coletivo ja existentes
devem garantir acessibilidade a pessoa com deficiéncia em todas as
suas dependéncias e servigos, tendo como referéncia as normas de
acessibilidade vigentes.

Art. 58. O projeto e a construgdo de edificagcdo de uso privado
multifamiliar devem atender aos preceitos de acessibilidade, na forma
regulamentar.

§ 1° As construtoras e incorporadoras responsaveis pelo
projeto e pela construgédo das edificagdes a que se refere o
caput deste artigo devem assegurar percentual minimo de suas
unidades internamente acessiveis, na forma regulamentar.

§ 2° E vedada a cobranca de valores adicionais para a
aquisicdo de unidades internamente acessiveis a que se
refere o § 10 deste artigo.

Art. 59. Em qualquer intervencdo nas vias e nos espacgos publicos,
o0 poder publico e as empresas concessionarias responsaveis pela
execugao das obras e dos servigos devem garantir, de forma segura,
a fluidez do transito e a livre circulagdo e acessibilidade das pessoas,
durante e apds sua execugao.

Art. 60. Orientam-se, no que couber, pelas regras de acessibilidade
previstas em legislacdo e em normas técnicas, observado o disposto na
Lein. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, n. 10.257, de 10 de julho de
2001, e n. 12.587, de 3 de janeiro de 2012:
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| - os planos diretores municipais, os planos diretores
de transporte e transito, os planos de mobilidade
urbana e os planos de preservacéao de sitios histéricos
elaborados ou atualizados a partir da publicacéo desta
Lei;

Il - os cédigos de obras, os codigos de postura, as leis
de uso e ocupacédo do solo e as leis do sistema viario;

Il - os estudos prévios de impacto de vizinhanga;

IV - as atividades de fiscalizagdo e a imposicao de
sancoes; e

V - a legislagao referente a prevengao contra incéndio
e panico.

§ 10 Aconcesséao e a renovagao de alvara de funcionamento
para qualquer atividade séo condicionadas a observacao e a
certificagdo das regras de acessibilidade.

§ 20 A emissado de carta de habite-se ou de habilitagcao
equivalente e sua renovacao, quando esta tiver sido emitida
anteriormente as exigéncias de acessibilidade, é condicionada
a observagao e a certificagdo das regras de acessibilidade.

Art. 61. Aformulagéo, a implementacao e a manutengéo das agoes de
acessibilidade atenderao as seguintes premissas basicas:

Art. 62.

| - eleicdo de prioridades, elaboragdo de cronograma e
reserva de recursos para implementacgdo das agoes; e

Il - planejamento continuo e articulado entre os setores
envolvidos.

E assegurado & pessoa com deficiéncia, mediante

solicitagdo, o recebimento de contas, boletos, recibos, extratos e
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cobrancgas de tributos em formato acessivel.

CAPIiTULO Il
DO ACESSO A INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

Art. 63. E obrigatéria a acessibilidade nos sitios da internet mantidos
por empresas com sede ou representacdo comercial no Pais ou por
orgaos de governo, para uso da pessoa com deficiéncia, garantindo-lhe
acesso as informacdes disponiveis, conforme as melhores praticas e
diretrizes de acessibilidade adotadas internacionalmente.

§ 1° Os sitios devem conter simbolo de acessibilidade em
destaque.

§ 2° Telecentros comunitarios que receberem recursos
publicos federais para seu custeio ou sua instalagao e lan
houses devem possuir equipamentos e instalagdes acessiveis.

§ 3° Os telecentros e as lan houses de que trata o § 20 deste
artigo devem garantir, no minimo, 10% (dez por cento) de seus
computadores com recursos de acessibilidade para pessoa
com deficiéncia visual, sendo assegurado pelo menos 1 (um)
equipamento, quando o resultado percentual for inferior a 1
(um).

Art. 64. A acessibilidade nos sitios da internet de que trata o art. 63
desta Lei deve ser observada para obtencéo do financiamento de que
trata o inciso Il do art. 54 desta Lei.

Art. 65. As empresas prestadoras de servigos de telecomunicagdes
deverao garantir pleno acesso a pessoa com deficiéncia, conforme
regulamentagao especifica.

Art. 66. Cabe ao poder publico incentivar a oferta de aparelhos de
telefonia fixa e moével celular com acessibilidade que, entre outras
tecnologias assistivas, possuam possibilidade de indicagdo e de
ampliacdo sonoras de todas as operacdes e fungdes disponiveis.
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Art. 67. Os servigos de radiodifusao de sons e imagens devem permitir
0 uso dos seguintes recursos, entre outros:

| - subtitulagdo por meio de legenda oculta;
Il - janela com intérprete da Libras;
Il - audiodescricao.

Art. 68. O poder publico deve adotar mecanismos de incentivo a
produgéo, a edigao, a difusao, a distribuigdo e a comercializagdo de livros
em formatos acessiveis, inclusive em publicacbes da administragdo
publica ou financiadas com recursos publicos, com vistas a garantir a
pessoa com deficiéncia o direito de acesso a leitura, a informacao e a
comunicacgao.

§ 1° Nos editais de compras de livros, inclusive para o
abastecimento ou a atualizacédo de acervos de bibliotecas em
todos os niveis e modalidades de educacao e de bibliotecas
publicas, o poder publico devera adotar clausulas de
impedimento a participagdo de editoras que nao ofertem sua
produgédo também em formatos acessiveis.

§ 2° Consideram-se formatos acessiveis os arquivos digitais
que possam ser reconhecidos e acessados por softwares
leitores de telas ou outras tecnologias assistivas que vierem a
substitui-los, permitindo leitura com voz sintetizada, ampliagcéo
de caracteres, diferentes contrastes e impressdo em Braille.

§ 3° O poder publico deve estimular e apoiar a adaptagao
e a produgdo de artigos cientificos em formato acessivel,
inclusive em Libras.

Art. 69. O poder publico deve assegurar a disponibilidade de
informacdes corretas e claras sobre os diferentes produtos e servigcos
ofertados, por quaisquer meios de comunicagdo empregados, inclusive
em ambiente virtual, contendo a especificagdo correta de quantidade,

68



Lei Brasiléira de Inclusao - LBI MOAB / IFB

qualidade, caracteristicas, composi¢céo e prego, bem como sobre o0s
eventuais riscos a saude e a seguranga do consumidor com deficiéncia,
em caso de sua utilizacao, aplicando-se, no que couber, os arts. 30 a 41
da Lein. 8.078, de 11 de setembro de 1990.

§ 1° Os canais de comercializagéo virtual e os anuncios
publicitarios veiculados na imprensa escrita, na internet, no
radio, na televisdo e nos demais veiculos de comunicacao
abertos ou por assinatura devem disponibilizar, conforme a
compatibilidade do meio, os recursos de acessibilidade de que
trata o art. 67 desta Lei, a expensas do fornecedor do produto
ou do servigo, sem prejuizo da observancia do disposto nos
arts. 36 a 38 da Lei n. 8.078, de 11 de setembro de 1990.

§ 2° Os fornecedores devem disponibilizar, mediante
solicitacdo, exemplares de bulas, prospectos, textos ou
qualquer outro tipo de material de divulgagédo em formato
acessivel.

Art. 70. As instituicbes promotoras de congressos, seminarios, oficinas
e demais eventos de natureza cientifico-cultural devem oferecer a
pessoa com deficiéncia, no minimo, os recursos de tecnologia assistiva
previstos no art. 67 desta Lei.

Art. 71. Os congressos, os seminarios, as oficinas e os demais eventos
de natureza cientifico-cultural promovidos ou financiados pelo poder
publico devem garantir as condi¢des de acessibilidade e os recursos de
tecnologia assistiva.

Art. 72. Os programas, as linhas de pesquisa e os projetos a serem
desenvolvidos com o apoio de agéncias de financiamento e de 6rgaos
e entidades integrantes da administracédo publica que atuem no auxilio
a pesquisa devem contemplar temas voltados a tecnologia assistiva.

Art. 73. Cabera ao poder publico, diretamente ou em parceria com
organizagdes da sociedade civil, promover a capacitacao de tradutores
e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais habilitados
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em Braille, audiodescricdo, estenotipia e legendagem.

CAPITULO 1l
DA TECNOLOGIA ASSISTIVA

Art. 74. E garantido & pessoa com deficiéncia acesso a produtos,
recursos, estratégias, praticas, processos, métodos e servicos de
tecnologia assistiva que maximizem sua autonomia, mobilidade pessoal
e qualidade de vida.

Art. 75. O poder publico desenvolvera plano especifico de medidas, a
ser renovado em cada periodo de 4 (quatro) anos, com a finalidade de:

| - facilitar o acesso a crédito especializado, inclusive
com oferta de linhas de crédito subsidiadas, especificas
para aquisi¢ao de tecnologia assistiva;

Il - agilizar, simplificar e priorizar procedimentos de
importacdo de tecnologia assistiva, especialmente
as questdes atinentes a procedimentos alfandegarios
e sanitarios;

Il - criar mecanismos de fomento a pesquisa e a
produgéo nacional de tecnologia assistiva, inclusive por
meio de concessao de linhas de crédito subsidiado e de
parcerias com institutos de pesquisa oficiais;

IV - eliminar ou reduzir a tributacao da cadeia produtiva
e de importacdo de tecnologia assistiva;

V - facilitar e agilizar o processo de inclusdo de
novos recursos de tecnologia assistiva no rol de
produtos distribuidos no ambito do SUS e por outros
o6rgaos governamentais.

Paragrafo unico. Para fazer cumprir o disposto neste artigo,
os procedimentos constantes do plano especifico de medidas
deverao ser avaliados, pelo menos, a cada 2 (dois) anos.
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CAPITULO IV

DO DIREITO A PARTICIPAGAO NA VIDA PUBLICA E POLITICA

Art. 76. O poder publico deve garantir a pessoa com deficiéncia todos
os direitos politicos e a oportunidade de exercé-los em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.
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§ 1° A pessoa com deficiéncia sera assegurado o direito de
votar e de ser votada, inclusive por meio das seguintes agoes:

| - garantia de que os procedimentos, as instalagdes,
0s materiais e 0s equipamentos para votagdo sejam
apropriados, acessiveis a todas as pessoas e de
facil compreensao e uso, sendo vedada a instalacéo
de secgles eleitorais exclusivas para a pessoa com
deficiéncia;

Il - incentivo a pessoa com deficiéncia a candidatar-se
e a desempenhar quaisquer fungdes publicas em todos
os niveis de governo, inclusive por meio do uso de
novas tecnologias assistivas, quando apropriado;

[l - garantia de que os pronunciamentos oficiais,
a propaganda eleitoral obrigatéria e os debates
transmitidos pelas emissoras de televisdo possuam,
pelo menos, os recursos elencados no art. 67 desta Lei;

IV - garantia do livre exercicio do direito ao voto e, para
tanto, sempre que necessario e a seu pedido, permissao
para que a pessoa com deficiéncia seja auxiliada na
votacdo por pessoa de sua escolha.

§ 2° O poder publico promovera a participagéo da pessoa com
deficiéncia, inclusive quando institucionalizada, na conducéao
das questdes publicas, sem discriminacao e em igualdade de
oportunidades, observado o seguinte:
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| - participacdo em organiza¢des n&o governamentais
relacionadas a vida publica e a politica do Pais e em
atividades e administracédo de partidos politicos;

Il - formagcdo de organizagdes para representar a
pessoa com deficiéncia em todos os niveis;

Il - participagdo da pessoa com deficiéncia em
organizagdes que a representem.

TITULO IV
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 77. O poder publico deve fomentar o desenvolvimento cientifico,
a pesquisa e a inovagdo e a capacitagdo tecnologicas, voltados a
melhoria da qualidade de vida e ao trabalho da pessoa com deficiéncia
€ sua inclusao social.
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§ 1° O fomento pelo poder publico deve priorizar a geragéao
de conhecimentos e técnicas que visem a prevengdo e
ao tratamento de deficiéncias e ao desenvolvimento de
tecnologias assistiva e social.

§ 2° A acessibilidade e as tecnologias assistiva e social
devem ser fomentadas mediante a criagao de cursos de pos-
graduacgao, a formagao de recursos humanos € a inclusdo do
tema nas diretrizes de areas do conhecimento.

§ 3° Deve ser fomentada a capacitagdo tecnologica
de instituicbes publicas e privadas para o]
desenvolvimento de tecnologias assistiva e social que
sejam voltadas para melhoria da funcionalidade e da
participacao social da pessoa com deficiéncia.

§ 4° As medidas previstas neste artigo devem ser
reavaliadas periodicamente pelo poder publico, com vistas ao
seu aperfeicoamento.
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Art. 78. Devem ser estimulados a pesquisa, o desenvolvimento, a
inovacao e a difusdo de tecnologias voltadas para ampliar o acesso da
pessoa com deficiéncia as tecnologias da informagéo e comunicagéo e
as tecnologias sociais.

Paragrafo unico. Serdo estimulados, em especial:

| - o emprego de tecnologias da informagdo e
comunicacdo como instrumento de superacdo de
limitagdes funcionais e de barreiras a comunicacéo,
a informagdo, a educagdo e ao entretenimento
da pessoa com deficiéncia;

Il - a adogao de solucdes e a difusdo de normas que
visem a ampliar a acessibilidade da pessoa com
deficiéncia a computagdo e aos sitios da internet, em
especial aos servigos de governo eletrénico.

LIVRO Il
PARTE ESPECIAL
TiTULO |
DO ACESSO A JUSTIGA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 79. O poder publico deve assegurar o acesso da pessoa com
deficiéncia a justica, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, garantindo, sempre que requeridos, adaptacdes e recursos
de tecnologia assistiva.

§ 1° A fim de garantir a atuagéo da pessoa com deficiéncia
em todo o processo judicial, o poder publico deve capacitar
0s membros e os servidores que atuam no Poder Judiciario,
no Ministério Publico, na Defensoria Publica, nos érgaos de
seguranga publica e no sistema penitenciario quanto aos
direitos da pessoa com deficiéncia.
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§ 2° Devem ser assegurados a pessoa com deficiéncia
submetida a medida restritiva de liberdade todos os direitos
e garantias a que fazem jus os apenados sem deficiéncia,
garantida a acessibilidade.

§ 3° A Defensoria Publica e o Ministério Publico tomarao as
medidas necessarias a garantia dos direitos previstos nesta
Lei.

Art. 80. Devem ser oferecidos todos os recursos de tecnologia assistiva
disponiveis para que a pessoa com deficiéncia tenha garantido o
acesso a justica, sempre que figure em um dos polos da agéo ou atue
como testemunha, participe da lide posta em juizo, advogado, defensor
publico, magistrado ou membro do Ministério Publico.

Paragrafo unico. A pessoa com deficiéncia tem garantido
0 acesso ao conteudo de todos os atos processuais de seu
interesse, inclusive no exercicio da advocacia.

Art. 81. Os direitos da pessoa com deficiéncia serdo garantidos por
ocasido da aplicagédo de sanc¢des penais.

Art. 82. (VETADO).

Art. 83. Os servicos notariais e de registro ndo podem negar ou criar
6bices ou condigdes diferenciadas a prestagdo de seus servigos em
razao de deficiéncia do solicitante, devendo reconhecer sua capacidade
legal plena, garantida a acessibilidade.

Paragrafo unico. O descumprimento do disposto no caput

deste artigo constitui discriminagdo em razao de deficiéncia.
CAPIiTULO Il

DO RECONHECIMENTO IGUAL PERANTE A LEI

Art. 84. Apessoa com deficiéncia tem assegurado o direito ao exercicio
de sua capacidade legal em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.
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§ 1° Quando necessario, a pessoa com deficiéncia sera
submetida a curatela, conforme a lei.

§ 2° E facultado & pessoa com deficiéncia a adocdo de
processo de tomada de decisdo apoiada.

§ 3° A definicdo de curatela de pessoa com deficiéncia
constitui medida protetiva extraordinaria, proporcional as
necessidades e as circunstancias de cada caso, e durara o
menor tempo possivel.

§ 4° Os curadores sdo obrigados a prestar, anualmente,
contas de sua administragcéo ao juiz, apresentando o balango
do respectivo ano.

Art. 85. Acuratela afetara tdo somente os atos relacionados aos direitos
de natureza patrimonial e negocial.

§ 1° A definicdo da curatela ndo alcanga o direito ao préprio
corpo, a sexualidade, ao matrimbénio, a privacidade, a
educacdo, a saude, ao trabalho e ao voto.

§ 2° A curatela constitui medida extraordinaria, devendo
constar da sentenca as razdes e motivacdes de sua definicao,
preservados os interesses do curatelado.

§ 3° No caso de pessoa em situagao de institucionalizagao,
ao nomear curador, o juiz deve dar preferéncia a pessoa que
tenha vinculo de natureza familiar, afetiva ou comunitaria
com o curatelado.

Art. 86. Para emissao de documentos oficiais, ndo sera exigida a
situacao de curatela da pessoa com deficiéncia.

Art. 87. Em casos de relevancia e urgéncia e a fim de proteger os
interesses da pessoa com deficiéncia em situacdo de curatela, sera
licito ao juiz, ouvido o Ministério Publico, de oficio ou a requerimento
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do interessado, nomear, desde logo, curador provisério, o qual estara
sujeito, no que couber, as disposi¢cdes do Codigo de Processo Civil.

TiTuLo Il

DOS CRIMES E DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS

Art. 88. Praticar, induzir ou incitar discriminacéo de pessoa em razao
de sua deficiéncia:

Pena - recluséo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

§ 1° Aumenta-se a pena em 1/3 (um tergo) se a vitima
encontrar-se sob cuidado e responsabilidade do agente.

§ 2° Se qualquer dos crimes previstos no caput deste artigo é
cometido por intermédio de meios de comunicagéo social ou
de publicagcdo de qualquer natureza:

Pena - reclusédo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 3° Na hipodtese do § 20 deste artigo, o juiz podera determinar,
ouvido o Ministério Publico ou a pedido deste, ainda antes do
inquérito policial, sob pena de desobediéncia:

| - recolhimento ou busca e apreensao dos exemplares
do material discriminatorio;

Il - interdicdo das respectivas mensagens ou paginas
de informacé&o na internet.

§ 4° Na hipotese do § 2° deste artigo, constitui efeito da
condenacgdo, apdés o transito em julgado da decisdo, a
destruicdo do material apreendido.

Art. 89. Apropriar-se de ou desviar bens, proventos, pensao, beneficios,
remuneragao ou qualquer outro rendimento de pessoa com deficiéncia:
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Pena - recluséo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo unico. Aumenta-se a pena em 1/3 (um tergo) se
o crime é cometido:

| - por tutor, curador, sindico, liquidatario, inventariante,
testamenteiro ou depositario judicial; ou

Il - por aquele que se apropriou em razao de oficio ou
de profissao.

Art. 90. Abandonar pessoa com deficiéncia em hospitais, casas de
saude, entidades de abrigamento ou congéneres:

Pena - reclusdo, de 6 (seis) meses a 3 (trés) anos, e
multa.

Paragrafo unico. Na mesma pena incorre quem nao prover
as necessidades basicas de pessoa com deficiéncia quando
obrigado por lei ou mandado.

Art. 91. Reter ou utilizar cartdo magnético, qualquer meio eletrénico
ou documento de pessoa com deficiéncia destinados ao recebimento
de beneficios, proventos, pensdes ou remuneracao ou a realizagao de
operagoes financeiras, com o fim de obter vantagem indevida para si
ou para outrem:

Pena - detencéo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e
multa.

Paragrafo tnico. Aumenta-se a pena em 1/3 (um tergo) se o
crime é cometido por tutor ou curador.

TiTULO 1Nl
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 92. E criado o Cadastro Nacional de Inclusdo da Pessoa com
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Deficiéncia (Cadastro-Inclusédo), registro publico eletrénico com a
finalidade de coletar, processar, sistematizar e disseminar informagdes
georreferenciadas que permitam a identificacdo e a caracterizagao
socioeconémica da pessoa com deficiéncia, bem como das barreiras
que impedem a realizagao de seus direitos.
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§ 1° O Cadastro-Inclusdo sera administrado pelo Poder
Executivo federal e constituido por base de dados,
instrumentos, procedimentos e sistemas eletrénicos.

§ 2° Os dados constituintes do Cadastro-Inclusao serao
obtidos pela integracdo dos sistemas de informagédo e da
base de dados de todas as politicas publicas relacionadas
aos direitos da pessoa com deficiéncia, bem como por
informagdes coletadas, inclusive em censos nacionais e nas
demais pesquisas realizadas no Pais, de acordo com os
parametros estabelecidos pela Convencéao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

§ 3° Para coleta, transmissao e sistematizagdo de dados,
é facultada a celebragao de convénios, acordos, termos de
parceria ou contratos com instituicdes publicas e privadas,
observados os requisitos e procedimentos previstos em
legislagéo especifica.

§ 4° Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e
as liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia e
os principios éticos que regem a utilizacado de informacoes,
devem ser observadas as salvaguardas estabelecidas em lei.

§ 5° Os dados do Cadastro-Inclusdo somente poderédo ser
utilizados para as seguintes finalidades:

| - formulagdo, gestdo, monitoramento e avaliagao das
politicas publicas para a pessoa com deficiéncia e para
identificar as barreiras que impedem a realizagdo de
seus direitos;
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Il - realizacdo de estudos e pesquisas.

§ 6° As informagbes a que se refere este artigo devem ser
disseminadas em formatos acessiveis.

Art. 93. Na realizacdo de inspec¢des e de auditorias pelos dérgéos
de controle interno e externo, deve ser observado o cumprimento
da legislacdo relativa a pessoa com deficiéncia e das normas de
acessibilidade vigentes.

Art. 94. Tera direito a auxilio-inclus&o, nos termos da lei, a pessoa com
deficiéncia moderada ou grave que:

| - receba o beneficio de prestacao continuada previsto
no art. 20 da Lei n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
e que passe a exercer atividade remunerada que a
enquadre como segurado obrigatério do RGPS;

Il - tenha recebido, nos ultimos 5 (cinco) anos, o
beneficio de prestagao continuada previsto no art. 20 da
Lei n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e que exerga
atividade remunerada que a enquadre como segurado
obrigatdrio do RGPS.

Art. 95. E vedado exigir o comparecimento de pessoa com deficiéncia
perante os 6rgaos publicos quando seu deslocamento, em raz&o de
sua limitacado funcional e de condi¢des de acessibilidade, imponha-lhe
6nus desproporcional e indevido, hipétese na qual serdo observados os
seguintes procedimentos:

| - quando for de interesse do poder publico, o agente
promovera o contato necessario com a pessoa com
deficiéncia em sua residéncia;

Il - quando for de interesse da pessoa com deficiéncia,
ela  apresentara  solicitagdo de  atendimento
domiciliar ou fara representar-se por procurador
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constituido para essa finalidade.

Paragrafo unico. E assegurado & pessoa com deficiéncia
atendimento domiciliar pela pericia médica e social do Instituto
Nacionaldo Seguro Social (INSS), peloservigopublicode saude
ou pelo servigo privado de saude, contratado ou conveniado,
que integre o SUS e pelas entidades da rede socioassistencial
integrantes do Suas, quando seu deslocamento, em razao
de sua limitacéo funcional e de condi¢des de acessibilidade,
imponha-lhe énus desproporcional e indevido.

Art. 96. O § 6°-A do art. 135 da Lei n. 4.737, de 15 de julho de 1965
(Cddigo Eleitoral), passa a vigorar com a seguinte redagéo:

AL 135, o

§ 6°-A. Os Tribunais Regionais Eleitorais deverdo, a
cada eleigdo, expedir instrugbes aos Juizes Eleitorais
para orienta-los na escolha dos locais de votagdo, de
maneira a garantir acessibilidade para o eleitor com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive em
seu entorno e nos sistemas de transporte que |he dao
= oS o PO PPPPERRTRRR

Art. 97. A Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

AL 428, ..o

§ 6° Para os fins do contrato de aprendizagem, a comprovagéao
da escolaridade de aprendiz com deficiéncia deve considerar,
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sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas com
a profissionalizagéao.

§ 8° Para o aprendiz com deficiéncia com 18 (dezoito) anos
ou mais, a validade do contrato de aprendizagem pressupde
anotacdo na CTPS e matricula e frequéncia em programa
de aprendizagem desenvolvido sob orientagdo de entidade
qualificada em formacgao técnico-profissional metddica.” (NR)

BANE. 433, oo

| - desempenho insuficiente ou inadaptagédo do aprendiz,
salvo para o aprendiz com deficiéncia quando desprovido de
recursos de acessibilidade, de tecnologias assistivas e de
apoio necessario ao desempenho de suas atividades;

Art. 98. ALein. 7.853, de 24 de outubro de 1989, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

“Art. 3° As medidas judiciais destinadas a protegcao de
interesses coletivos, difusos, individuais homogéneos e
individuais indisponiveis da pessoa com deficiéncia poderao
ser propostas pelo Ministério Publico, pela Defensoria Publica,
pela Unido, pelos Estados, pelos Municipios, pelo Distrito
Federal, por associagao constituida ha mais de 1 (um) ano,
nos termos da lei civil, por autarquia, por empresa publica e
por fundacdo ou sociedade de economia mista que inclua,
entre suas finalidades institucionais, a protecao dos interesses
e a promogao de direitos da pessoa com deficiéncia.
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“Art. 8° Constitui crime punivel com reclusao de 2 (dois) a 5
(cinco) anos e multa:

| - recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procrastinar,
cancelaroufazercessarinscricdode alunoem estabelecimento
de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, em
razdo de sua deficiéncia;

Il - obstar inscrigdo em concurso publico ou acesso de alguém
a qualquer cargo ou emprego publico, em razado de sua
deficiéncia;

[l - negar ou obstar emprego, trabalho ou promogao a pessoa
em razéo de sua deficiéncia;

IV - recusar, retardar ou dificultar internagdo ou deixar de
prestar assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial a pessoa
com deficiéncia;

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar execugéo de ordem
judicial expedida na agao civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispensaveis
a propositura da agao civil publica objeto desta Lei, quando
requisitados.

§ 1° Se o crime for praticado contra pessoa com
deficiéncia menor de 18 (dezoito) anos, a pena é agravada
em 1/3 (um tergo).

§ 2° Apena pela adogéao deliberada de critérios subjetivos para
indeferimento de inscricdo, de aprovagédo e de cumprimento
de estagio probatdrio em concursos publicos ndo exclui
a responsabilidade patrimonial pessoal do administrador
publico pelos danos causados.

§ 3° Incorre nas mesmas penas quem impede ou dificulta
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o ingresso de pessoa com deficiéncia em planos privados
de assisténcia a saude, inclusive com cobranca de valores
diferenciados.

§ 4° Se o crime for praticado em atendimento de urgéncia e
emergéncia, a pena € agravada em 1/3 (um tergo).” (NR)

Art. 99. O art. 20 da Lei n. 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso XVIII:

XVIII - quando o trabalhador com deficiéncia, por prescrigcao,
necessite adquirir ortese ou protese para promogao de
acessibilidade e de incluséo social.

Art. 100. ALein. 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa
do Consumidor), passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
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Paragrafo unico. A informagédo de que trata o inciso llI
do caput deste artigo deve ser acessivel a pessoa com
deficiéncia, observado o disposto em regulamento.” (NR)

§ 6° Todas as informacbes de que trata o caput deste
artigo devem ser disponibilizadas em formatos acessiveis,
inclusive para a pessoa com deficiéncia, mediante



Lei Brasiléira de Inclusao - LBI MOAB / IFB

solicitagdo do consumidor.” (NR)

Art. 101. ALeino 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:
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| - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo
emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e
um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave;

lll - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor
de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de
ambos os sexos, pela emancipagao ou ao completar 21 (vinte
e um) anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

§ 4° (VETADO).
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“Art. 93. (VETADO):
| - (VETADO);

Il - (VETADO);

Il - (VETADO);

IV - (VETADO);

V - (VETADO).

§ 1° Adispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario
reabilitado da Previdéncia Social ao final de contrato por
prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a dispensa
imotivada em contrato por prazo indeterminado somente
poderao ocorrer apds a contratacido de outro trabalhador com
deficiéncia ou beneficiario reabilitado da Previdéncia Social.

§ 2° Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe
estabelecer a sistematica de fiscalizagdo, bem como gerar
dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas
preenchidas por pessoas com deficiéncia e por beneficiarios
reabilitados da Previdéncia Social, fornecendo-os, quando
solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos
empregados ou aos cidaddos interessados.

§ 3° Para a reserva de cargos sera considerada somente
a contratagdo direta de pessoa com deficiéncia, excluido o
aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidagcdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 10 de maio de 1943.

§ 4° (VETADO).” (NR)

“Art. 110-A. No ato de requerimento de beneficios
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operacionalizados pelo INSS, néo sera exigida apresentagéao
de termo de curatela de titular ou de beneficiario com
deficiéncia, observados o0s procedimentos a serem
estabelecidos em regulamento.”

Art. 102. O art. 20 da Lei n. 8.313, de 23 de dezembro de 1991, passa
a vigorar acrescido do seguinte § 3o:

§ 3° Os incentivos criados por esta Lei somente serédo
concedidos a projetos culturais que forem disponibilizados,
sempre que tecnicamente possivel, também em formato
acessivel a pessoa com deficiéncia, observado o disposto em
regulamento.” (NR)

Art. 103. O art. 11 da Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso IX:

IX - deixar de cumprir a exigéncia de requisitos de
acessibilidade previstos na legislagédo.” (NR)

Art. 104. ALeino 8.666, de 21 de junho de 1993, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:
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V - produzidos ou prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagéo.

§ 5° Nos processos de licitagdo, podera ser estabelecida
margem de preferéncia para:

| - produtos manufaturados e para servigos nacionais que
atendam a normas técnicas brasileiras; e

Il - bens e servigos produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagéo.

“Art. 66-A. As empresas enquadradas no inciso V do § 20
e no inciso Il do § 50 do art. 30 desta Lei deverdo cumprir,
durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo.

Paragrafo unico. Cabe a administracdo fiscalizar o
cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servicos e
nos ambientes de trabalho.”

Art. 105. O art. 20 da Lei n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:
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§ 2° Para efeito de concessdo do beneficio de prestagéo
continuada, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.

§ 9° Os rendimentos decorrentes de estagio supervisionado
e de aprendizagem nao serao computados para os fins de
calculo da renda familiar per capita a que se refere o § 30
deste artigo.

§ 11. Para concesséo do beneficio de que trata o caput deste
artigo, poderao ser utilizados outros elementos probatérios da
condi¢ao de miserabilidade do grupo familiar e da situagéo de
vulnerabilidade, conforme regulamento.” (NR)

Art. 106. (VETADO).

Art. 107. A Lei no 9.029, de 13 de abril de 1995, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:
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“Art.1° E proibida a adogao de qualquer pratica discriminatéria
e limitativa para efeito de acesso a relagao de trabalho, ou de
sua manutengéao, por motivo de sexo, origem, raga, cor, estado
civil, situagao familiar, deficiéncia, reabilitagdo profissional,
idade, entre outros, ressalvadas, nesse caso, as hipoteses
de protecdo a crianga e ao adolescente previstas no inciso
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XXXIII do art. 70 da Constituicdo Federal.” (NR)

“Art. 3° Sem prejuizo do prescrito no art. 20 desta Lei e nos
dispositivos legais que tipificam os crimes resultantes de
preconceito de etnia, raga, cor ou deficiéncia, as infragdes ao
disposto nesta Lei sdo passiveis das seguintes cominagoes:

| - areintegracdo com ressarcimento integral de todo o periodo
de afastamento, mediante pagamento das remuneracgdes
devidas, corrigidas monetariamente e  acrescidas
de juros legais;

Art. 108. O art. 35 da Lei n. 9.250, de 26 de dezembro de 1995, passa
a vigorar acrescido do seguinte § 5°:

§ 5° Sem prejuizo do disposto no inciso IX do paragrafo Unico
doart. 3°da Lein. 10.741, de 1° de outubro de 2003, a pessoa
com deficiéncia, ou o contribuinte que tenha dependente
nessa condicdo, tem preferéncia na restituicao referida no

“ 0

inciso Ill do art. 40 e na alinea “c” do inciso Il do art. 8°.” (NR)

Art.109. ALeino 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro), passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Paragrafo unico. Para os efeitos deste Codigo, sao
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consideradas vias terrestres as praias abertas a circulagéo
publica, as vias internas pertencentes aos condominios
constituidos por unidades autbnomas e as vias e areas
de estacionamento de estabelecimentos privados de uso
coletivo.” (NR)

“‘Art. 86-A. As vagas de estacionamento regulamentado
de que trata o inciso XVII do art. 181 desta Lei deverao
ser sinalizadas com as respectivas placas indicativas de
destinacédo e com placas informando os dados sobre a
infragao por estacionamento indevido.”

“‘Art. 147-A. Ao candidato com deficiéncia auditiva é
assegurada acessibilidade de comunicagdo, mediante
emprego de tecnologias assistivas ou de ajudas técnicas em
todas as etapas do processo de habilitagéo.

§ 1° O material didatico audiovisual utilizado em aulas tedricas
dos cursos que precedem os exames previstos no art. 147
desta Lei deve ser acessivel, por meio de subtitulagao com
legenda oculta associada a tradug¢ao simultadnea em Libras.

§ 2° E assegurado também ao candidato com deficiéncia
auditiva requerer, no ato de sua inscricdo, os servigos de
intérprete da Libras, para acompanhamento em aulas praticas
e tedricas.”

“‘Art. 154. (VETADO).”

CARE A8,

Infracdo - grave;
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Art. 110.

Oinciso Vle 0 § 1° do art. 56 da Lei n. 9.615, de 24 de margo

de 1998, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 111.

VI - 2,7% (dois inteiros e sete décimos por cento) da
arrecadacao bruta dos concursos de prognosticos e loterias
federais e similares cuja realizagéo estiver sujeita a autorizagao
federal, deduzindo-se esse valor do montante destinado aos
prémios;

§ 1° Do total de recursos financeiros resultantes do percentual
de que trata o inciso VI do caput, 62,96% (sessenta e
dois inteiros e noventa e seis centésimos por cento) seréo
destinados ao Comité Olimpico Brasileiro (COB) e 37,04%
(trinta e sete inteiros e quatro centésimos por cento) ao
Comité Paralimpico Brasileiro (CPB), devendo ser observado,
em ambos o0s casos, o conjunto de normas aplicaveis a
celebragéo de convénios pela Unido.

O art. 1° da Lei n. 10.048, de 8 de novembro de 2000, passa

a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 112.

“Art. 10 As pessoas com deficiéncia, os idosos com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as
lactantes, as pessoas com criancas de colo e os obesos terdo
atendimento prioritario, nos termos desta Lei.” (NR)

ALein. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

91



Lei Brasiléira de Inclusao - LBI MOAB / IFB

92

| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance
para utilizagdo, com segurangca e autonomia, de espagos,
mobiliarios, equipamentos urbanos, edificagdes, transportes,
informacdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servicos e instalagdes
abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso
coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que limite ou impeca a participacdo social
da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de
seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e
de expressdo, a comunicagdo, ao acesso a informacgao, a
compreensdo, a circulagdo com seguranga, entre outros,
classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espagos
publicos e privados abertos ao publico ou de uso coletivo;

b) barreiras arquitetbnicas: as existentes nos edificios publicos
e privados;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e
meios de transportes;

d) barreiras nas comunica¢des e na informacgéo: qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou
impossibilite a expressao ou o recebimento de mensagens e
de informagdes por intermédio de sistemas de comunicagao
e de tecnologia da informagéo;

lll - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagédo plena e efetiva na sociedade
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em igualdade de condi¢des com as demais pessoas;

IV - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por
qualquer motivo, dificuldade de movimentagcdo, permanente
ou temporaria, gerando reducgdo efetiva da mobilidade, da
flexibilidade, da coordenagdo motora ou da percepgéao,
incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com crianga de
colo e obeso;

V - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa com
deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fungbes de
atendente pessoal;

VI - elemento de urbanizacdo: quaisquer componentes
de obras de urbanizagdo, tais como os referentes a
pavimentagdo, saneamento, encanamento para esgotos,
distribuicdo de energia elétrica e de gas, iluminagdo publica,
servicos de comunicacado, abastecimento e distribuicdo de
agua, paisagismo e os que materializam as indicagbes do
planejamento urbanistico;

VII - mobiliario urbano: conjunto de objetos existentes nas
vias e nos espacos publicos, superpostos ou adicionados aos
elementos de urbanizacdo ou de edificacdo, de forma que
sua modificagdo ou seu traslado ndo provoque alteragoes
substanciais nesses elementos, tais como semaforos, postes
de sinalizacdo e similares, terminais e pontos de acesso
coletivo as telecomunicagdes, fontes de agua, lixeiras, toldos,
marquises, bancos, quiosques e quaisquer outros de natureza
analoga;

VIII - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos,
equipamentos,  dispositivos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servicos que objetivem promover
a funcionalidade, relacionada a atividade e a participagao
da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, visando a sua autonomia, independéncia,
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qualidade de vida e inclusédo social;

IX - comunicacdo: forma de interagcdo dos cidadados que
abrange, entre outras opg¢des, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizagdo de textos, o
Braille, o sistema de sinalizagcdo ou de comunicacgao tatil, os
caracteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e
0s meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacédo, incluindo as
tecnologias da informacgéao e das comunicagoes;

X - desenho universal: concepg¢ao de produtos, ambientes,
programas e servigos a serem usados por todas as pessoas,
sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico,
incluindo os recursos de tecnologia assistiva.” (NR)

“Art. 3° O planejamento e a urbanizagéo das vias publicas,
dos parques e dos demais espacos de uso publico deverao
ser concebidos e executados de forma a torna-los acessiveis
para todas as pessoas, inclusive para aquelas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo unico. O passeio publico, elemento obrigatério de
urbanizacao e parte da via publica, normalmente segregado
e em nivel diferente, destina-se somente a circulagdo de
pedestres e, quando possivel, a implantacdo de mobiliario
urbano e de vegetagéo.” (NR)

Paragrafo uUnico. Os semaforos para pedestres instalados
em vias publicas de grande circulagéo, ou que deem acesso
aos servigos de reabilitagdo, devem obrigatoriamente estar
equipados com mecanismo que emita sinal sonoro suave
para orientacdo do pedestre.” (NR)
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“Art. 10-A. A instalagdo de qualquer mobiliario urbano em
area de circulagdo comum para pedestre que ofereca risco
de acidente a pessoa com deficiéncia devera ser indicada
mediante sinalizacao tatil de alerta no piso, de acordo com as
normas técnicas pertinentes.”

“Art. 12-A. Os centros comerciais e os estabelecimentos
congéneres devem fornecer carros e cadeiras de rodas,
motorizados ou nao, para o atendimento da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.”

Art. 113. ALein. 10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade),
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
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[l - promover, por iniciativa propria e em conjunto com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, programas
de construcdo de moradias e melhoria das condi¢oes
habitacionais, de saneamento basico, das calgadas, dos
passeios publicos, do mobiliario urbano e dos demais espacos
de uso publico;

IV - instituir diretrizes para desenvolvimento urbano,
inclusive habitacdo, saneamento basico, transporte e
mobilidade urbana, que incluam regras de acessibilidade
aos locais de uso publico;

§ 3° As cidades de que trata o caput deste artigo devem
elaborar plano de rotas acessiveis, compativel com o plano
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diretor no qual esta inserido, que disponha sobre os passeios
publicos a serem implantados ou reformados pelo poder
publico, com vistas a garantir acessibilidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida a todas as rotas e vias
existentes, inclusive as que concentrem os focos geradores
de maior circulagdo de pedestres, como o0s 6rgaos publicos
e os locais de prestagao de servigos publicos e privados de
saude, educacao, assisténcia social, esporte, cultura, correios
e telégrafos, bancos, entre outros, sempre que possivel de
maneira integrada com os sistemas de transporte coletivo de
passageiros.” (NR)

Art. 114. AlLein. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil), passa
a vigorar com as seguintes alteragoes:

“‘Art. 3° Sao absolutamente incapazes de exercer
pessoalmente os atos da vida civil os menores de 16
(dezesseis) anos.

| - (Revogado);

Il - (Revogado);

Il - (Revogado).” (NR)

“Art. 4° Sa&o incapazes, relativamente a certos atos ou a
maneira de os exercer:

Il - os ébrios habituais e os viciados em toxico;

lll - aqueles que, por causa transitéria ou permanente, ndo
puderem exprimir sua vontade;
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Paragrafo tinico. A capacidade dos indigenas sera regulada
por legislacdo especial.” (NR)

SAIE. 228 e
Il - (Revogado);
Il - (Revogado);

§ 2° A pessoa com deficiéncia podera testemunhar em
igualdade de condigbes com as demais pessoas, sendo-lhe
assegurados todos os recursos de tecnologia assistiva.” (NR)

“Art. 1.518. Até a celebracdo do casamento podem os pais
ou tutores revogar a autorizagdo.” (NR)

ARt 1.548. oo

| - (Revogado);

§ 2° A pessoa com deficiéncia mental ou intelectual em idade
nubia podera contrair matriménio, expressando sua vontade
diretamente ou por meio de seu responsavel ou curador.” (NR)
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SAIt. 1.557. oo

lll - a ignorancia, anterior ao casamento, de defeito fisico
irremediavel que nao caracterize deficiéncia ou de moléstia
grave e transmissivel, por contagio ou por heranc¢a, capaz de
pdérem risco a saude do outro cdnjuge ou de sua descendéncia;
IV - (Revogado).” (NR)

CANE. 1 TOT. e

| - aqueles que, por causa transitéria ou permanente, nao
puderem exprimir sua vontade;

Il - (Revogado);
Il - os ébrios habituais e os viciados em toxico;

IV - (Revogado);

“Art. 1.768. O processo que define os termos da curatela
deve ser promovido:

IV - pela propria pessoa.” (NR)

“‘Art. 1.769. O Ministério Publico somente promovera o
processo que define os termos da curatela:

| - nos casos de deficiéncia mental ou intelectual;
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lll - se, existindo, forem menores ou incapazes as pessoas
mencionadas no inciso I.” (NR)

“‘Art. 1.771. Antes de se pronunciar acerca dos termos
da curatela, o juiz, que devera ser assistido por equipe
multidisciplinar, entrevistara pessoalmente o interditando.”
(NR)

“Art. 1.772. O juiz determinara, segundo as potencialidades
da pessoa, os limites da curatela, circunscritos as restricoes
constantes do art. 1.782, e indicara curador.

Paragrafo unico. Para a escolha do curador, o juiz levara
em conta a vontade e as preferéncias do interditando, a
auséncia de conflito de interesses e de influéncia indevida,
a proporcionalidade e a adequacédo as circunstancias da
pessoa.” (NR)

“Art. 1.775-A. Na nomeacéao de curador para a pessoa com
deficiéncia, o juiz podera estabelecer curatela compartilhada
a mais de uma pessoa.”

“Art. 1.777. As pessoas referidas no inciso | do art. 1.767
receberdo todo o apoio necessario para ter preservado o
direito a convivéncia familiar e comunitaria, sendo evitado o
seu recolhimento em estabelecimento que os afaste desse
convivio.” (NR)
Art. 115. O Titulo IV do Livro IV da Parte Especial da Lei
n. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“TITULO IV

Da Tutela, da Curatela e da Tomada de Decisao Apoiada”
Art. 116. O Titulo IV do Livro IV da Parte Especial da Lei n. 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil), passa a vigorar acrescido do

seguinte Capitulo IlI:
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“CAPITULO Il
Da Tomada de Decisao Apoiada

Art. 1.783-A. A tomada de decisédo apoiada € o processo
pelo qual a pessoa com deficiéncia elege pelo menos 2
(duas) pessoas idéneas, com as quais mantenha vinculos
e que gozem de sua confianga, para prestar-lhe apoio na
tomada de decisao sobre atos da vida civil, fornecendo-lhes
os elementos e informagdes necessarios para que possa
exercer sua capacidade.

§ 1° Para formular pedido de tomada de decisdo apoiada, a
pessoa com deficiéncia e os apoiadores devem apresentar
termo em que constem os limites do apoio a ser oferecido
e 0s compromissos dos apoiadores, inclusive o prazo de
vigéncia do acordo e o respeito a vontade, aos direitos e aos
interesses da pessoa que devem apoiar.

§ 2° O pedido de tomada de decisao apoiada sera requerido
pela pessoa a ser apoiada, com indicagcdo expressa das
pessoas aptas a prestarem o apoio previsto no caput deste
artigo.

§ 3° Antes de se pronunciar sobre o pedido de tomada de
decisdo apoiada, o juiz, assistido por equipe multidisciplinar,
apods oitiva do Ministério Publico, ouvira pessoalmente o
requerente e as pessoas que lhe prestarao apoio.

§ 4° A decisdo tomada por pessoa apoiada tera validade
e efeitos sobre terceiros, sem restricbes, desde que esteja
inserida nos limites do apoio acordado.

§ 5° Terceiro com quem a pessoa apoiada mantenha relagéo
negocial pode solicitar que os apoiadores contra-assinem o
contrato ou acordo, especificando, por escrito, sua fungdo em
relacdo ao apoiado.
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§ 6° Em caso de negdcio juridico que possa trazer risco ou
prejuizo relevante, havendo divergéncia de opinides entre a
pessoa apoiada e um dos apoiadores, devera o juiz, ouvido o
Ministério Publico, decidir sobre a questao.

§ 7° Se o apoiador agir com negligéncia, exercer pressao
indevida ou n&o adimplir as obrigagbes assumidas, podera a
pessoa apoiada ou qualquer pessoa apresentar denuncia ao
Ministério Publico ou ao juiz.

§ 8° Se procedente a denuncia, o juiz destituira o apoiador e
nomeara, ouvida a pessoa apoiada e se for de seu interesse,
outra pessoa para prestacao de apoio.

§ 9° A pessoa apoiada pode, a qualquer tempo, solicitar o
término de acordo firmado em processo de tomada de deciséo
apoiada.

§ 10° O apoiador pode solicitar ao juiz a exclusdo de sua
participagdo do processo de tomada de decisdo apoiada,
sendo seu desligamento condicionado a manifestacéo do juiz
sobre a matéria.

§ 11° Aplicam-se a tomada de deciséo apoiada, no que couber,
as disposicoes referentes a prestagao de contas na curatela.”

Art. 117. O art. 1° da Lei n. 11.126, de 27 de junho de 2005, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° E assegurado a pessoa com deficiéncia visual
acompanhada de cado-guia o direito de ingressar e de
permanecer com o animal em todos os meios de transporte
e em estabelecimentos abertos ao publico, de uso publico e
privados de uso coletivo, desde que observadas as condicbes
impostas por esta Lei.
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§ 20 O disposto no caput deste artigo aplica-se a todas as
modalidades e jurisdi¢des do servigo de transporte coletivo de
passageiros, inclusive em esfera internacional com origem no
territorio brasileiro.” (NR)

Art. 118. O inciso IV do art. 46 da Lei n. 11.904, de 14 de janeiro de
2009, passa a vigorar acrescido da seguinte alinea “k”:

Art. 119. A Lei n. 12.587, de 3 de janeiro de 2012, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 12-B:
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“Art. 12-B. Na outorga de exploragéo de servigo de taxi,
reservar-se-ao 10% (dez por cento) das vagas para condutores
com deficiéncia.

§ 1° Para concorrer as vagas reservadas na forma do caput
deste artigo, o condutor com deficiéncia devera observar os
seguintes requisitos quanto ao veiculo utilizado:

| - ser de sua propriedade e por ele conduzido; e

Il - estar adaptado as suas necessidades, nos termos da
legislag&o vigente.

§ 2° No caso de nao preenchimento das vagas na forma
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estabelecida no caput deste artigo, as remanescentes devem
ser disponibilizadas para os demais concorrentes.”

Art. 120. Cabe aos 6rgaos competentes, em cada esfera de governo,
a elaboragéao de relatérios circunstanciados sobre o cumprimento dos
prazos estabelecidos por for¢ca das Leis n. 10.048, de 8 de novembro
de 2000, e n. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, bem como o seu
encaminhamento ao Ministério Publico e aos 6rgéos de regulagéo para
adocao das providéncias cabiveis.

Paragrafo tinico. Os relatorios a que se refere o caput deste
artigo deverao ser apresentados no prazo de 1 (um) ano a
contar da entrada em vigor desta Lei.

Art. 121. Os direitos, os prazos e as obrigagdes previstos nesta Lei
nao excluem os ja estabelecidos em outras legisla¢des, inclusive em
pactos, tratados, convencgdes e declarag¢des internacionais aprovados
e promulgados pelo Congresso Nacional, e devem ser aplicados em
conformidade com as demais normas internas e acordos internacionais
vinculantes sobre a matéria.

Paragrafo unico. Prevalecera a norma mais benéfica a
pessoa com deficiéncia.

Art. 122. Regulamento dispora sobre a adequagao do disposto nesta Lei
ao tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a ser dispensado
as microempresas e as empresas de pequeno porte, previsto no § 3° do
art. 1° da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 123. Revogam-se os seguintes dispositivos: (Vigéncia)

| - oinciso Il do § 2° do art. 1° da Lei n. 9.008, de 21 de
marco de 1995;

Il - os incisos I, Il e lll do art. 3° da Lei n. 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cadigo Civil);
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Il - os incisos Il e lll do art. 228 da Lei n. 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cadigo Civil);

IV - o inciso | do art. 1.548 da Lei n. 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cadigo Civil);

V - oinciso IV do art. 1.557 da Lei n. 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cadigo Civil);

VI - os incisos Il e IV do art. 1.767 da Lei n. 10.406, de
10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil);

VII - os arts. 1.776 e 1.780 da Lei n. 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cadigo Civil).

Art. 124. O § 1° do art. 2° desta Lei devera entrar em vigor em até 2
(dois) anos, contados da entrada em vigor desta Lei.

Art. 125. Devem ser observados os prazos a seguir discriminados,
a partir da entrada em vigor desta Lei, para o cumprimento
dos seguintes dispositivos:

| -incisos | e Il do § 2° do art. 28, 48 (quarenta e 0ito)

meses;

Il - § 6° do art. 44, 48 (quarenta e oito) meses;

[l - art. 45, 24 (vinte e quatro) meses;

IV - art. 49, 48 (quarenta e oito) meses.

Art. 126. Prorroga-se até 31 de dezembro de 2021 a vigéncia da Lei
n. 8.989, de 24 de fevereiro de 1995.

Art. 127. Esta Lei entra em vigor apos decorridos 180 (cento e oitenta)
dias de sua publicacgéo oficial.

104



Comentario sobre a
LEI N. 13.370
LEI ROMARIO

12 DE DEZEMBRO DE 2016

Em 23/12/2016, foi sancionada pelo Presidente da Republica a Lei
Romario, que alterou o § 3° do art. 98 da Lei n. 8.112/1990, ampliando
o direito a redugdo de jornada sem a necessidade da compensagao
para os servidores publicos federais que tenham coénjuge, filho ou
dependente com deficiéncia.

Fruto de um enorme esforco de maes, pais, irmaos e responsaveis
por pessoas com deficiéncia, buscou reparar um grande prejuizo
para essa gente.

Anteriormente, somente as préprias pessoas com deficiéncia é
que possuiam esse direito. Todavia, filhos, cbnjuges e irméaos
diagnosticados com deficiéncia eram ignorados pelo Estado brasileiro
e sofriam a insensatez de nao poder contar com os seus responsaveis
no acompanhamento de suas necessidades, terapias, bem-estar, etc.

N&o raro, a judicializagdo dessa necessidade era realizada, em inumeras
peticbes, na maioria das vezes concedidas pela justica brasileira, a
reducdo de carga horaria sem o prejuizo salarial ou a compensacéo
das horas, tanto nas esferas municipais, estaduais e federal.

Destaca-se o grande esforgo do Movimento Orgulho Autista
Brasil/MOAB que ja havia tentado anteriormente com o trabalho feito na
Lei Berenice Piana (Lei n. 12.764/2012) a inclusao de artigo especifico
para essa finalidade, que, entretanto, fora vetado pela entdo Presidente
da Republica Dilma Roussef, em dezembro de 2012.
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Assim como na citada Lei Berenice Piana, gosto muito de lembrar o
trabalho dos abnegados voluntarios do MOAB, que conversaram com
cada um dos presidentes e relatores do projeto de lei, deputados
federais e senadores da republica, buscando demonstrar a justica e
qualidade de vida que a norma iria propiciar.

Importante ressaltar que a Lei Romario vale apenas para servidores
publicos federais. Servidores municipais e estaduais devem procurar
efetivar esforcos para a adocdo de normas semelhantes em suas
respectivas cidades e unidades da federagéo onde ainda ndo ha medida
local semelhante.

Da mesma forma, o MOAB e outras entidades buscam que
trabalhadores da iniciativa privada tenham o mesmo justo direito.

Maes e pais tém reportado ao Movimento Orgulho Autista
Brasil que ainda persiste a incompreensdo de alguns grupos de
responsaveis pelas pericias médicas, necessarias para o devido
processo administrativo legal, que solicitam documentagédo de dificil
acesso ou nao necessaria, laudos muito especificados, ou ainda
outros modos de dificultar o exercicio deste direito; ha também aqueles
profissionais que usam da ingeréncia para determinar um menor numero
de horas reduzidas, em contraposicdo as necessidades da pessoa
com deficiéncia pela qual é responsavel o servidor publico. Nestes
casos, onde nao prevalece o bom senso, ainda ha a necessidade de
se recorrer ao poder judiciario.

Como demonstrado acima, os membros do MOAB alertam que,
embora tenha representado melhoria impar na qualidade de vida das
familias, esta norma ainda carece de melhorias, de modo a n&o permitir
possiveis brechas legislativas para que maus gestores publicos
possam vir a utilizarem-se da medida para perseguicoes, exclusdes e
outras situacdes de discriminagao e preconceito, ao contrario do que se
propde a Lei Romario.

Ternande Cotta

Presidente do MOAB
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LEI ROMARIO

12 DE DEZEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O § 3° do art. 98 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 3° As disposi¢cdes constantes do § 2° sdo extensivas
ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com
deficiéncia.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 12 de dezembro de 2016; 195° da Independéncia e
128° da Republica.

Michel Temer
Alexandre de Moraes



Comentario sobre a
LEI N. 13.438

26 DE ABRIL DE 2017

PROTOCLO DE DETECGAO PRECOCE DE RISCO DE
DESENVOLVIMENTO PSIQUICO LEI N. 13.438, DE 26 DE ABRIL
DE 2017

O Sistema Unico de Saude (SUS) sera obrigado a adotar protocolo
com padrdes para a avaliagdo de riscos ao desenvolvimento psiquico
de criangas de até 18 meses de idade. A lei altera a Lei n. 8.069, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), (Lei n.
8.069/1990), tornando “obrigatéria a aplicagdo a todas as criangas,
nos seus primeiros dezoito meses de vida, de protocolo ou outro
instrumento construido com a finalidade de facilitar a detecgdo, em
consulta pediatrica de acompanhamento da crianca, de risco para o
seu desenvolvimento psiquico”. Muitos posicionamentos, tanto entre
os contrarios como entre os favoraveis a nova lei, estdo calcados na
desinformagéo. A comecgar pelo fato de a chamarem como “a lei do
autismo”. A determinacdo ndo se refere somente ao autismo, mas a
toda e qualquer neurodivergéncia, condigdo que ira acompanhar o
individuo do seu nascimento a sua morte.

Mas, nés vamos nos concentrar no autismo. Ao contrario do que se
diz, essa condi¢gdo nado é um “mistério”, uma “caixinha de surpresas”
ou uma doenca. E uma condigdo neurodivergente que tem como
origem principal a heranga poligénica, como ja era assinalado por Hans
Asperger na década de 1940. E uma deficiéncia amparada pela Lei
Brasileira de Inclusao e pela Convencgao Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia.
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Uma das virtudes da lei € aumentar as chances de um diagndstico
precoce. O desconhecimento por parte dos profissionais de saude
no Brasil, incluindo pediatras, € um dos nossos grandes problemas.
A média de diagndstico de criangas em outros paises tem sido entre
trés e quatro anos de idade. No Brasil, onde ndo ha sistematizagao
de procedimentos para a identificagdo precoce, um grande numero
de criangas cresce sem intervencao especializada, comprometendo
sua autonomia futura e o seu desenvolvimento biopsicossocial.
O diagndstico precoce é considerado a melhor ferramenta para
proporcionar qualidade de vida, autonomia e empoderamento para o
autista, como preconiza a Lei Brasileira de Incluséo (LBI):

“Art. 14. O processo de habilitacdo e de reabilitacdo € um direito da
pessoa com deficiéncia. Paragrafo unico. O processo de habilitagao e
de reabilitagdo tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam
para a conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua
participagao social em igualdade de condigbes e oportunidades com as
demais pessoas.

O processo mencionado no art. 14 desta Lei baseia-se em avaliagéo
multidisciplinar das necessidades, habilidades e potencialidades de
cada pessoa, observadas as seguintes diretrizes, como o diagnoéstico e
intervencgdo precoces

A comunidade de autistas e familiares sdo em sua maioria favoraveis a
proposicéo de uma regulametagao que avalie e altere questodes:

1 — O termo utilizado (riscos psiquicos € inapropriado para uma condicéo
predominanentemente genética como o autismo, o ideal seria sinais de
neurodesenvolvimento diverso);

2 — A faixa etaria (o protocolo hoje mais adequado para rastreamento
precoce é utilizado entre 16 e 30 meses, o M-Chat);

3 — A especificagdo de o rastreamento ser feito por pediatras: é fato que
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boa parte das consultas puericulturais no SUS nao sao realizadas por
pediatras e sim médicos de familia e enfermeiros.

Concluimos que a Lei € um ganho a toda sociedade. Varias associagoes
participaram ativamente nessa busca e, no momento, € um pontapé
inicial para caminharmos em direcdo a uma assisténcia mais digna a
essas milhares de criangas e adultos que hoje sofrem por ndo terem
acesso a qualquer suporte terapéutico e aos direitos que lhes sao
garantidos por lei.

Que possamos nos unir para discutir o que de fato fara diferenca na
vida dessas criancas e dessas familias.

Extraido do artigo Autismo em evidéncias : Carta aberta sobre
a Lei n. 13438. Acesso em: http://neurodiversidade.tumblr.com/
post/167464097721/autismo-em-evid%C3%AAncias-carta-aberta-
sobre-a-lei

%f{ﬂ/?ﬁ[& L@/Q;/A

Psicologa e Coordenadora do MOAB no Distrito Federal
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LEI N. 13.438
26 DE ABRIL DE 2017

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 14 da Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Criancga e do Adolescente), passa a vigorar acrescido do seguinte § 5°:

§ 5° E obrigatéria a aplicagdo a todas as criancas, nos
seus primeiros dezoito meses de vida, de protocolo ou
outro instrumento construido com a finalidade de facilitar a
detecgdo, em consulta pediatrica de acompanhamento da
crianga, de risco para o seu desenvolvimento psiquico.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor apds decorridos cento e oitenta dias de
sua publicacao oficial.

Brasilia, 26 de abril de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.
Michel Temer

Osmar Serraglio
Luislinda Dias de Valois Santos
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