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SINOPSE

Vocé ja deve ter visto e/ou ouvido falar na sigla LGBTQIA+, certo? Ja se perguntou o
que significa e por que esta sigla ndo para de crescer? Pois bem, esta € a pergunta que
acompanha o desenvolvimento deste livreto, o qual € uma proposta do Nucleo de
Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), do Instituto Federal de Brasilia (IFB), campus
Ceilandia (CCEl). Este trabalho foi desenvolvido com base em nove (9) publicagbes
feitas ao longo dos anos de 2021 e 2022, no formato de folhetim.

Nos capitulos 1 a 8, definimos cada um dos elementos da sigla LGBTQIA+ e, em
alguns deles, fazemos inser¢des especificas, apresentando datas comemorativas, filmes
que discorrem sobre a tematica, personalidades que se destacam na é&rea, projetos
desenvolvidos sobre o tema, entre outras questdes. No capitulo 9, tecemos
consideragdes finais, celebrando o aniversario do NUGEDIS, apresentando campanhas
de conscientizagdo para combate ao cancer de mama e préstata, projetos da tematica
de género, filmes, uma introdugao a linguagem inclusiva, entre outras contribuigoes.

A proposta deste livreto €, assim, a continuagcao da didatizacdo e popularizagao de
conhecimentos acerca de género e sexualidade dentro do IFB, iniciadas por meio de
estudos feitos ao longo dos ultimos dois anos pelo Nucleo. Agradecemos, de anteméao, a
leitura e apreciacao deste livreto, ao mesmo tempo em que esperamos que ele continue
reforcando o carater educativo e politico do NUGEDIS por uma educacédo em Direitos
Humanos dentro de urgentes lutas contra preconceitos e discriminagoes.

* No desenvolvimento do conteldo deste Livreto, algumas personalidades publicas sao e
mencionadas e ha a reproducdo de suas imagens. Essa apropriacao teve por objetivo tornarja
exposi¢ao do conteudo ainda mais atual e didatica, ja que todos os citados ja se manifestar
publicamente a favor de ag¢des para a realizagao plena dos Direitos Humanos.




A todas/es/os que sofrem e sofreram
quaisquer formas de violéncia de género e
diversidade sexual e, ainda assim,
permanecem na urgente luta por uma
educacgao em Direitos Humanos e pelo

combate a preconceitos e discriminagdes.
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APRESENTAGAO

Vocé ja deve ter visto e/ou ouvido falar na sigla LGBTQIA+ (Lésbicas, Gays, Bi,
Trans, Queer/Questionando, Intersexo, Assexuais/Arromanticas/Agénero, Pan/Pdli, Nao-
binarias e mais) certo? Ja se perguntou o que significa e por que esta sigla ndo para de
crescer? Pois bem, esta € a pergunta que acompanha o desenvolvimento deste livreto.
Mas, antes de respondé-la, € importante saber a origem deste material.

O livreto é uma proposta do Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), do
Instituto Federal de Brasilia (IFB), campus Ceilandia (CCEIl). O NUGEDIS esta
oficialmente institucionalizado pela Resolugédo n. 35", que entrou em vigor em 20 de
novembro de 2023, junto com a institucionalizagdo de outro importante nucleo da
instituicdo, o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI). A publicacao deste
material foi viabilizada neste formato pelo apoio da Pré-Reitora de Pesquisa e Inovacao
do IFB, via aprovagao no edital®* n. 03/2023.

Este livreto foi desenvolvido com base em nove publicagdes feitas, ao longo de 2021
e 2022, no formato de folhetim, e divulgadas entre discentes, docentes, servidores/as e
comunidade externa ao IFB, via e-mail e no Instagram do Nucleo (@nugedisccei). Vocé
vai observar que os capitulos foram escritos a varias maos, apresentando vozes de
multiplas autoras e autores, inclusive contribuicdes de pessoas externas ao Nucleo.

Os capitulos 1 a 8 definem cada um dos elementos da sigla LGBTQIA+. Em alguns
deles, fazemos insercdes especificas, apresentando datas comemorativas, filmes que
discorrem sobre a tematica, personalidades que se destacam na area, projetos
desenvolvidos sobre o tema, entre outras questdes. No capitulo 9, tecemos
consideracgdes finais, celebrando o aniversario do NUGEDIS, apresentando campanhas
de conscientizacdo para combate ao cancer de mama e préstata, projetos da tematica
de género, filmes, uma introdugao a linguagem inclusiva, entre outras contribui¢des.

" Resolugédo do IFB que normaliza o NUGEDIS. Disponivel em:
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33357/RESOLU%C3%87%C3%830%2035-2023%20-%20CS-RIFB-
IFBRASILIA.pdf

2 Edital do IFB para selegao de projetos que receberao apoio financeiro (Apoio a publicagdo de livretos). Disponivel
em: https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33858/Edital%20PRPI1%2003-2023%20-
%20Ap0i0%20a%20Publica%C3%A7%C3%A30%20de%20Livretos%202023.pdf



https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33357/RESOLU%C3%87%C3%83O%2035-2023%20-%20CS-RIFB-IFBRASILIA.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33357/RESOLU%C3%87%C3%83O%2035-2023%20-%20CS-RIFB-IFBRASILIA.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33858/Edital%20PRPI%2003-2023%20-%20Apoio%20a%20Publica%C3%A7%C3%A3o%20de%20Livretos%202023.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/33858/Edital%20PRPI%2003-2023%20-%20Apoio%20a%20Publica%C3%A7%C3%A3o%20de%20Livretos%202023.pdf

A proposta deste livreto € a continuagcdo da didatizacido e popularizacdo de
conhecimentos acerca de género e sexualidade dentro do campus e, agora, fora dele,
iniciadas por meio de pesquisas e estudos feitos, ao longo dos ultimos dois anos, por
membras/os do Nucleo. Devido a natureza dos folhetins e em equivaléncia as
publicagdes originais anteriores, abordaremos especificamente a sigla LGBTQIA+. O
conhecimento aqui compartilhado néo acaba com o ultimo capitulo, especialmente dada
a natureza da propria sigla LGBTQIA+, que n&o para de crescer e, hoje, também pode
ser estendida para incluir outros individuos que nao se sentem contemplados na sigla
anterior (ex.: pansexuais).

Uma outra motivagdo para a escrita deste material advém de um ranking do Brasil,
certamente vergonhoso, em ambito mundial. Mais uma vez, o pais € palco de medalhas,
mas, agora, ndo de atletas vencedores de Olimpiadas ou Jogos de Copa do Mundo. O
Brasil é palco do ranking dos paises que mais matam pessoas trans e travestis no
mundo. Congratulagdes? Palmas? Certamente nao!

Segundo Bruna Benevides, da Associacdo Nacional de Travestis e Transexuais, no
Dossié “Assassinatos e violéncias contra travestis e transexuais brasileiras em 2022”7, o
Brasil teve “pelo menos 151 pessoas trans mortas, sendo 131 casos de assassinatos e
20 pessoas trans suicidadas.” (Benevides, 2023, p. 6). O pais, vergonhosamente,
permanece, pelo 14° ano consecutivo, nessa lista. Benevides reitera que existe uma
politica estatal de subnotificacdo da violéncia LGBTIfébica, isto €, os estados e as
instituicbes permanecem na insisténcia de nao levantar dados veridicos que representem
a realidade da violéncia contra a populagdo LGBTQIA+, em especial dos crimes que
culminam em assassinatos, conforme depreendemos dos numeros mencionados. Ha,
ainda, uma assombrosa contradicdo em relacdo ao 6dio apregoado a este grupo, ja que
o Brasil é o pais que mais consome pornografia trans nas plataformas digitais de
conteudo adulto.

Faz-se, entdo, extremamente relevante e urgente a instauragdo de projetos politicos
focados na manutencdo dos Direitos Humanos € no combate as variadas formas de
preconceito e discriminagdo motivados por género e sexualidade. Nesse sentido,
esperamos que este livreto continue, tal como os folhetins produzidos anteriormente pelo
Nucleo, a reforgcar o carater educativo e politico do NUGEDIS por uma educagédo em
Direitos Humanos, ao mesmo tempo em que se mantém na urgente luta contra
preconceitos e discriminagdes. Convidamos vocé a conhecer um pouco do nosso
trabalho e se juntar a n6s nessa luta. Vamos 18?

A organizadora e os organizadores.
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CAPITULO 1: L DE LESBICA

Amanda Silva, Gustavo Sandri, Janailton Silva,
Jéssica Lima, Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia
Couto, Patricia Santiago e Vanessa Carrido

1.1 Definigéo

Esta histéria comega na década de 1970, quando, no interior do Movimento Gay, o
termo “lésbica” aparecia com certo desconforto. Alguns ativistas defendiam que a
palavra “gay” poderia ser utilizada para ambos: homens e mulheres. A inser¢cao de
‘lésbicas” no nome do movimento sé foi aderida, sob forte pressado, apds picharem o
prédio de Los Angeles, na frente do letreiro que levava o nome do Movimento Gay: “&
Lesbian”. Assim, o termo lésbica passou a ser utilizado com muita énfase, marcando a
importancia dessa distingéo.

Enquanto homens homossexuais tinham que lidar com a violéncia e represséao
como resposta a expressdo de sua sexualidade, as mulheres sequer entravam no
horizonte de existéncia, eram sumariamente excluidas, recalcadas, ostracizadas:
mulheres homossexuais “ndo existiam”.

A reafirmacdo do termo lésbica era, sim, a marca de uma diferengca, mas,
sobretudo, a reafirmacado de uma identidade que, até entdo, nao fazia parte do cenario
das lutas pelos direitos do Movimento Gay, que, hoje, felizmente, ja se configura no
horizonte maior e mais diverso de outras identidades, conforme a sigla LGBTQIA+,
que vemos aqui. Comegar este livreto pelo L ja é, portanto, uma forma de deslocar-se
do protagonismo masculino, que acreditava ser neutro o suficiente para integrar todas
as formas de expressao de género e de sexualidade.

Na cancédo Desenho de Giz, Ellen Oléria pergunta: "Cantar, mas me digam pra
quem". A sonhadora de voz forte e potente nos responde com outra pergunta: "Se nao
for por amor?" (Oléria, 2013, n.p.). O recado da artista é eloquente: é preciso viver o
amor, suas dores, suas feridas, e vivé-lo € muito mais do que um traco efémero na
areia ou um desenho de giz. E uma cicatriz, uma marca de permanéncia.

Ellen € um exemplo de quem vive o0 amor e suas consequéncias; é um orgulho para
o0 movimento negro e para comunidade |ésbica ter uma representante como ela. “Cria”
de Ceilandia, Ellen tem um curriculo que dispensa apresentagdes: € cantora,

compositora, atriz e musicista. Em entrevista a Na Telinha, da UOL, a cantora,

vencedora da 1?2 edi¢cdo do The Voice, afirma:

9 -



CAPITULO 1: L DE LESBICA

Minha lesbianidade e principalmente minha negritude sao
elementares para minha constituicdo enquanto ser humano.
Ser lésbica € compreender o poder que existe na unido de
duas mulheres. Somos uma poténcia de afeto e revolugao de
amor num mundo destruido pelo poder bélico dos homens. E
nos seguimos nos amando. (Oléria, 2020, n.p.).

Sobre a questao de ser negra, a cantora complementa:

Ser negra € comprovar o poderio da minha linhagem que
sobreviveu e sobrevive a um dos maiores genocidios da
histéria da humanidade e seguimos sendo o fundamento da
festa e da celebracéo a vida em toda a afrodiaspora. Somos o
blues e 0 jazz, o samba e os afoxés, a salsa € o mambo.
Perfeicdo? Riqueza? Lesbianidade e negritude séao
associagdes imediatas. Fato. (Oléria, 2020, n.p.).

Certamente, Oléria segue sendo dona de um talento impar.

1.2 Dia da visibilidade lésbica

Celebrada em 29 de agosto, a data foi escolhida em razdo do 1° Seminario Nacional
de Lésbicas, que aconteceu em 1996, no Rio de Janeiro. E um dia dedicado a discutir
politicas publicas de combate a lesbofobia e dar visibilidade a comunidade Iésbica no
Brasil.

1.3 A diversidade ganhou medalhas?
Sempre gostei de assistir as olimpiadas. Desde pequena, uma das minhas paixdes

era o atletismo. Ficava o dia todo acompanhando e torcendo por atletas das mais
diferentes feicbes e paises. Vibrava quando eles superavam seus limites, saltavam ainda

mais alto, corriam como se fossem guepardos. Era emocionante torcer por todos, sofrer

/

com seus fracassos, me emocionar com o sorriso e os abracos fraternos.
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Nas minhas aspira¢des infantis, as olimpiadas sempre foram um momento de viver o
melhor de nés. Evidentemente, depois eu cresci e soube que nem sempre foi assim:
casos de racismo, homofobia e xenofobia eram recorrentes. A gente chega a engolir
seco ao ouvir o testemunho de Daiane do Santos, de que havia atletas que se
recusavam a usar o mesmo banheiro que ela. Mas é verdade que o “nosso melhor” tem
sido um pouco melhor nessa edicdo de Toquio. Foi um evento que nos proporcionou
muitas alegrias, fez a gente perceber que podemos almejar e lutar por uma versdo mais
bonita do mundo e das pessoas. Essas olimpiadas consolidaram-se como um marco na
luta contra o preconceito e um verdadeiro espetaculo sobre a diversidade. Nunca vimos
tantos atletas assumirem-se como LGBTQIA+ publicamente! Um time vencedor: 11
ouros, 12 pratas e 9 bronzes. Se Diversidade fosse um pais, seria o 7° colocado.

Bem, a bandeira nés ja temos.

1.4 Lei Maria da Penha completa 15 anos

A Lei n. 11.340 foi criada para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher
(Brasil, 2006). Foi sancionada no dia 7 de agosto de 2006 e ficou conhecida como "Lei
Maria da Penha". O nome é uma homenagem a esta mulher batalhadora e corajosa que,
apos sofrer violéncia doméstica, decidiu denunciar o marido. Lutemos e celebremos!

4
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3 Depoimento de uma das autoras do capitulo (Amanda Silva) em relagdo aos XXXII Jogos Olimpicos [de
Toquio (Japao).






CAPITULO 2: G DE GAY

Amanda Silva, Gustavo Sandri, Janailton Silva,
Jéssica Lima, Juliana Parente, Kelly Santos,
Leticia Couto, Patricia Santiago e Vanessa
Carriao

2.1 Definicao

A palavra “gay” tem apresentado, ao longo da histéria, diferentes significados. Na
lingua inglesa, a verséo dicionarizada mostra que ja foi muito utilizada no sentido de
“feliz, jovial, alegre”. Depois, passou a ser empregada como um hiperénimo para se
referir aqueles individuos que se relacionavam com outros do mesmo género. Mais
recentemente, passou a designar homens que se relacionam emocional, afetiva,
romantica e sexualmente com outros homens, no afda de evitar, por exemplo, a
invisibilidade da lesbianidade e da bissexualidade, que ocorria por causa da
generalizacgao feita por essa palavra (conforme vimos no capitulo 1).

Nos Estados Unidos da América, um evento que levou ao movimento moderno de
libertacdo gay e a luta pelos direitos Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transgénero
(LGBT) no pais e no mundo foi a Rebelido de Stonewall, uma série de manifestacdes
de membros da comunidade LGBT contra uma invasido da policia de Nova York, que
aconteceu em 28 de junho de 1969, no bar Stonewall Inn. Eventos sociais, como a
Parada LGBT+ (outros nomes anteriores utilizados foram ‘parada gay’, ‘Parada GLBT’,
‘Parada LGBT’), tém sido feitos no mundo todo como forma de a¢des afirmativas para
a comunidade, servindo, também, como manifestacdes contra a homofobia, transfobia
e bifobia e reivindicacao de direitos iguais (a exemplo do casamento entre pessoas do
mesmo sexo e leis contra discriminacédo feita a LGBTs). No Brasil, a 12 edigdo do
evento em Sio Paulo aconteceu em 1997, e, em 2021, deu-se de forma online devido
as condi¢des impostas pela pandemia da covid-19.

2.2 Lorca: la valiente alegria

Em 1935, Federico Garcia Lorca (1898-1936), grande poeta e dramaturgo espanhol,
escreveu um poema sobre um toureiro, Sanches Mejias, que havia morrido na arena.
No lirismo de Lorca, o touro, simbolo de for¢ca, desconhece a valentia do oponente. E
curioso pensar como ele transforma Sanches em uma alma ausente, desconhecida,
porque ja nao se fala de sua elegancia e intrepidez.




CAPITULO 2: G DE GAY

Federico Garcia Lorca era gay, em um momento em que defender o préprio desejo
era crime. Lorca era um homem valente, cuja coragem nunca foi percebida por seus
algozes, porém, foi brutalmente assassinado durante a Guerra Civil Espanhola pelo
exército do General Franco. O poeta se tornou uma alma ausente, mas seu canto
continua a ecoar em lagrimas e em alegria:

Porque morreste para sempre,
como todos os mortos da Terra,
como todos os mortos esquecidos
num montao de caes exterminados.

Ninguém mais te conhece. Mas eu te canto.

Eu canto para breve teu perfil, tua graca.

A madurez insigne do teu pensamento.

Tua apeténcia de morte e o gosto de sua boca.

A tristeza que sentiu tua intrépida alegria. (Lorca, 2009, p. 14).

2.3 Viver em liberdade

Ao te pedir para citar o nome de alguém LGBTQIA+ cujo trabalho vocé admira,
conseguimos apostar que, provavelmente, seria um nome ligado as artes — escritores,
cantores, dancarinos, atores etc., certo?

Matematico, cientista da computagao, légico, criptoanalista, filosofo e bidlogo, o
britdnico Alan Turing (1912-1954) é um nome que acrescenta diversidade nessa lista
de pessoas com feitos fascinantes. Turing estudou matematica e criptografia em
Princeton, local em que obteve seu Doctor of Philosophy (PhD). Dentre seus diversos
trabalhos (vale a pena pesquisa-los!), ele desenvolveu uma maquina capaz de decifrar
o “Enigma”, cédigo utilizado pelos nazistas, durante a Segunda Guerra Mundial.

Seria uma historia incrivel, apenas com maravilhas a serem comemoradas nao
fossem fatos que merecem ser recordados para que nao sejam repetidos. Em 1952,
na Inglaterra, a homossexualidade era proibida e, por esse motivo, Turing foi
condenado, tendo como punicdo a castragao quimica. Mas caminhamos em diregcéo ao

respeito e, em 2009, o primeiro-ministro britanico Gordon Brown desculpou-se: “E
nome do governo britanico e de todos que vivem em liberdade gragas ao trabalho de 0 ‘
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Alan, eu orgulhosamente digo: Perdado, vocé merecia algo muito melhor”. (Saturno,
2018, n.p.).

Turing € simbolo da celebragdo da presencga de pessoas LGBTQIA+ em todas as
areas do conhecimento. O filme “O jogo da imitacdo” € uma dica para conhecer mais
sobre esse grande cientista.

2.4 Alegria é a prova dos nove

Quem nunca chorou de rir ou riu chorando com Paulo Gustavo? Este grande poeta
do riso nos deixou no dia 04 de maio de 2021, mas a sua alegria foi eternizada no
trabalho de cena do ator. Paulo Gustavo levou a sério o riso e acreditou em seu poder
transformador.

Hoje, continuamos aqui, rindo, porque a gente aprendeu com ele que rir € um ato
de resisténcia. Em um video gravado pelo humorista no final de 2020, no especial de
fim de ano do Multishow, o artista afirmou, conforme relembrado em matéria da
Nathalia Fonseca da Cable News Network (CNN) Brasil (2021), que: “Enquanto essa
vacina tdo esperada nao chega pra todo mundo, € bom lembrar que, contra o
preconceito, a intolerancia, a mentira, a tristeza, ja existe vacina: é o afeto, € o amor”.
(Gustavo, 2021, n.p.).
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CAPITULO 3: B DE BISSEXUAL

Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia Couto e
Vanessa Carriao

3.1 Definicao

Atente-se bem: B ndo é de biscoiteiro! Uma pessoa bissexual € aquela que se
relaciona emocional, roméantica e sexualmente com mulheres e com homens. De
acordo com algumas pessoas bissexuais, é provavel que mude, ao longo da vida, o
grau e os modos pelos quais elas sdo atraidas por pessoas de diferentes géneros.

Infelizmente, a nogao de bissexualidade tem levantado muitos mitos e preconceitos
que, conforme Sharon Sumpter e Amanda Udis-Ressler (2022), podem ser listados

como:
1) a bissexualidade nao existe, pois as pessoas bissexuais estdo confusas;

2) as pessoas que se consideram bissexuais sao heterossexuais que, na verdade,
estao vivendo uma fase;

3) as pessoas bissexuais sdo homossexuais e/ou lésbicas que ndo se aceitam
totalmente;

4) os bissexuais sao imorais, superficiais ou hedonistas;

5) a bissexualidade significa ter parceiros de diferentes géneros ao mesmo tempo;
6) os bissexuais sao poligamicos, infiéis e incapazes de ter um relacionamento sério;
7) as pessoas bissexuais espalham doengas sexualmente transmissiveis;

8) os bissexuais sao traidores da causa gay e lésbica e se passam como
heterossexuais para evitar problemas e ter privilégios;

9) as mulheres bissexuais deixam suas parceiras lésbicas por causa de homens;

10) os bissexuais tém o melhor dos dois mundos ou o dobro de chances de um
encontro;

11) as pessoas bissexuais sao infelizes ou incompletas e buscam por uma felicidad
aparentemente impossivel de ser alcangada.
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E preciso, portanto, haver um movimento para desconstrugdo desses mitos. E
importante que familias, amigos/as e a sociedade se unam para reconhecer e celebrar
a bissexualidade, bem como a histéria, a comunidade, a cultura e a vida das pessoas
bissexuais. Juntos/as, é primordial que, em prol da construgdo de uma sociedade mais
justa e verdadeiramente respeitosa dos direitos humanos, tal como nas demais
orientacdes sexuais, eduqguemo-nos sobre as experiéncias de pessoas bissexuais,
suas questdes e preocupacoes.

3.2 “Nunca me quitaran de olvidarte”: Frida Kahlo

As vezes o cinema nos brinda com imagens cheias de sutilezas. No caso de Frida,
filme de Julie Taymor (2002), a sutileza cede lugar a uma espécie de segredo, de
chave de leitura cifrada na presenca de Chavela Vargas — uma cantora de grande
importancia para os movimentos de contracultura mexicana —, que, no filme, interpreta
a cancao Llorona. Na cena em questdo, ha um encontro entre Frida (Salma Hayek) e
Chavela: a cantora se dirige a pintora em forma de lamento: “Yo soy como el chile
verde, llorona/Me quitaran de quererte, llorona/ Pero de olvidarte nunca”. (FRIDA,
2002, n.p.).

Diego Rivera e Frida Kahlo sdo um dos casais mais conhecidos da Historia da Arte.
As brigas e amores entre os dois artistas aparecem eternizados nos autorretratos de
Frida. Mas a pintora também se relacionou afetivamente com mulheres, entre as quais
Chavela, que, no filme, volta a encarar esse grande amor que se perdeu no passado,
mas que nunca foi capaz de esquecer. Em 1999, durante os eventos da Associacido
Internacional de Gays e Lésbicas (ILGA), trés pessoas bissexuais estadunidenses,
Gigi Raven Wilbur, Michael Page e Wendy Curry, deram inicio a um movimento de
celebracao da bissexualidade. Desde entdo, no dia 23 de setembro, comemora-se o
Dia da Visibilidade Bissexual.

A comunidade bissexual vive, quer ser vista, lembrada e respeitada!

/

4Eu sou como a pimenta verde, chorona/ Me impediram de te querer/, chorona/ Mas, de te esquecer
nunca.
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3.3 Camila: um cheiro de Pitanga

Muito mais do que um rostinho bonito, Camila Pitanga sempre cativou o publico por
sua atuacgao brilhante. Corajosa e firme, ndo teve problemas em se assumir bissexual,
conforme vemos em sua autodeclaracido no Twitter:

Figura 1 - Camila Pitanga

| Camila Pitanga @
4%, @CamilaPitanga

—

Gente, a letra B da sigla nao e de
Beyonce ndo ta?! Amem e sejam

felizes. Eu to!
13:14 - 06 out. 21 - Twitter for iPhone

Disponivel em: https://twitter.com/CamilaPitanga/status/1445784416500862984.
Acesso em: 18 abr. 2023.



https://twitter.com/CamilaPitanga/status/1445784416500862984

Lwsoual Transcexual
TRANSEXUAL

ransexuat




Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia Couto e
Vanessa Carriao

4.1 Definicao

Vocé sabia que o Brasil € um dos paises menos tolerantes do mundo quando o
assunto esta relacionado a pessoas trans? Elas sofrem preconceito e violéncia em
casa, na escola, no mercado de trabalho, na sociedade como um todo. Como
abordamos na apresentacao deste livreto, o pais, vergonhosamente, permanece, pelo
14° ano consecutivo, na lista de paises que mais matam pessoas trans e travestis.
(Benevides, 2023).

Logo, talvez seja importante colocar a pergunta: o que é a transgeneridade? Vamos
conversar sobre esse assunto? Afinal, o melhor remédio para o preconceito e a
discriminagao é a informacgéo.

Em nossa cultura, quando chegamos a este mundo, atribuimos as criangas um
género e identidade com base na anatomia corporal. No entanto, algumas pessoas
passam a nao se identificar com as categorias que |hes foram atribuidas. Dentro desse
universo, encontram-se homens trans, mulheres trans e travestis.

No Manual de Comunicagao LGBTI, Reis (2018, p. 30-31) define os termos da
seguinte maneira:

. Transgénero: terminologia utilizada para descrever pessoas que
transitam entre os géneros.

. Transexual: pessoa que possui uma identidade de género diferente do
sexo designado no nascimento.

« Mulher trans: mulher trans é a pessoa que se identifica como sendo do
género feminino embora tenha sido biologicamente designada como
pertencente ao sexo/género masculino ao nascer.

. Homem trans: homem trans é a pessoa que se identifica como sendo
do género masculino embora tenha sido biologicamente designada
como pertencente ao sexo/género feminino ao nascer.

. Travesti: uma construgcado de género feminino, oposta ao sexo biolégico,
seguido de uma construcado fisica de carater permanente, que se
identifica na vida social, familiar, cultural e interpessoal, através dessa
identidade.

N



Transexuais e travestis sempre estiveram expostas aos preconceitos e
discriminagdes existentes no Brasil, 0 que se traduz no crime de transfobia. Isso se
motiva pela razdo desta populagdo ostentar uma identidade de género diversa de
padrdes bioldgicos e de suas imposigdes na cultura, em que macho € homem e fémea
€ mulher, e qualquer coisa que fuja dessa norma é encarada como estranha e errada.

Este cenario fortalece a exclusdo social e gera vulnerabilidade, fragilizagdo e
precariedade dos vinculos sociais de pessoas trans, o que se traduz muitas vezes em
violéncia e assassinatos brutais, como ocorreu com Dandara, Roberta e outras tantas
vitimas desse sistema de exclusao social e discriminacgao.

Apesar de todo esse processo excludente, as pessoas trans continuam lutando por
direitos basicos, pedindo direito a vida, a cidadania, a integracdo ao mercado de
trabalho formal para terem as oportunidades que, muitas vezes, lhes sao negadas.
Lutam também por acesso a educacao e as instituicdes afetivas, incluindo familia.

Para além de tudo isso, lutam para ter o direito a uma vida digna permeada de
afeto e amor. Sdo pessoas que enfrentam, com muita coragem, as barreiras sociais, e
entendemos isso como um ato de resisténcia.

As vezes parece cliché repetir que o Brasil necessita de politicas publicas
especificas que garantam os direitos a pessoas trans, assim como se faz urgente uma
reforma no sistema educacional, para que a sociedade tenha contato com essa
discussao de forma lucida e real, sobrepondo os mitos e tabus que nos carregam de
odio, preconceito e violéncia. Ser trans é também aprender a amar-se, a valorizar-se e
a encontrar as poténcias guardadas em nosso corpo. E momento de aprender com as
pessoas trans a sermos pessoas melhores.

4.2 O grau zero de Liniker

Liniker Barros € uma senhorita que nasceu para cantar. Nascida em Araraquara/SP,
percebeu desde muito cedo que queria ser cantora. Sua voz é potente e suas cangdes
sdo um convite a reflexdo. Quando alguém ouve pela primeira vez “Zero”, um de seus
sucessos com a Banda Caramelows, logo percebe que Liniker veio a este mundo para
brilhar.

Mesmo apds declarar-se como mulher trans, Liniker sempre gostou de ressaltar que
nao se sente limitada a papéis de géneros, por isso, nao faltam momentos em que nao
cabe em sua pessoa o mundo dual do “ele x ela”. E um talento a se celebrar e,

(7

22 °
®




CAPITULO 4: T DE TRANSEXUAL

para quem ainda nao a conhece, esta vacilando, pois € uma maravilha.
Em 2017, em uma parceria com Johnny Hooker, Liniker langou Flutua, um
verdadeiro hino sobre resisténcia, amor e diversidade:

Eles ndo vao vencer

baby, nada ha de ser em vao

antes dessa noite acabar

baby, dance comigo a nossa cangéo

e flutua, flutua

ninguém vai poder querer nos dizer como amar. (Hooker; Liniker, 2017,

n.p.).
4.3 Dia da visibilidade Trans

No dia 29 de janeiro de 2002, um grupo de ativistas trans veio a Brasilia denunciar as
violéncias que sofrem em nosso pais. O dia se tornou um marco de valorizagédo e
visibilidade de pessoas trans e um dia de luta contra a transfobia.

4.4 NUGEDIS indica

Laerte € uma lenda viva dos quadrinhos brasileiros. Muito ativa em suas redes
sociais, ela faz questdo de criticar a desigualdade social, cobrar justica, defender a
educacao e debater temas relevantes a comunidade LGBTQIA+, tudo isso sem perder o
bom humor. “Laerte-se” (2017) € um documentario da Netflix que conta a histéria de
Laerte Coutinho, cartunista e chargista brasileira, considerada uma das artistas mais
importantes dessa area no Brasil. Dirigido por Lygia Barbosa e Eliane Brum, “Laerte-se”
retrata a trajetoria da cartunista, que, tendo vivido parte de_
sua vida como homem, autodeclara-se transexual

aos 57 anos. Desde entao, Laerte vive uma
jornada unica e pessoal sobre o que € ser 4
uma mulher. Segundo o critico Luiz :
Santiago, o documentario explora berq P
o siléncio e as crises existenciais
da Laerte, em meio a uma trilha
sonora bem peculiar, retratando
o percurso de transformacéo,
a forga, a fraqueza e a
honestidade da cartunista,
considerada uma das mais
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CAPITULO 5: Q DE QUEER

Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia Couto e
Vanessa Carriao

5.1 Definicao

Se ha uma letra que levanta duvidas e causa confusdes na sigla LGBTQIA+ é a
letra Q. No Brasil, € pouco comum encontrarmos pessoas que se identifiquem como
queer, o que talvez seja um efeito no processo de construcdo dessa identidade de
género, pois sua histéria tem meandros e caminhos espinhosos.

A definicao dicionarizada de “queer”, como mostra o American Heritage (2012),
esta carregada de preconceitos: Queer € um “desvio da norma do que é esperado”,
‘estranho”, “ndo convencional” e foi muito utilizada como forma de ofensa a membros
da comunidade LGBT.

No entanto, assim como ocorreu com palavras como "travesti", conforme definimos
no capitulo 4, atualmente, o termo queer tem sido ressignificado e utilizado por
pessoas que nao se enquadram em nenhuma identidade ou expressao de género,
como afirma Jaqueline de Jesus (2012).

Para essas pessoas, os termos “Iésbica”, “gay” e “bissexual” sdo entendidos como
rétulos que restringem a amplitude e a vivéncia que a sexualidade possibilita. Além
disso, ao ser incorporada na sigla LGBTQIA+, a letra Q pode, as vezes, ser entendida
como “questioning”, isto &, “questionamento” de géneros. (Glaad, 2023).

O sentimento envolto ao termo revela, sobremaneira, um caminho para questionar
ideias sobre género impostas pela sociedade. Esse € um dos aspectos mais
interessantes da letra Q: a possibilidade de questionar rétulos e de se reapropriar de
palavras, usadas no passado de forma pejorativa, e assumi-las como forma de

expressao e transgresséo a normas.
5.2 Judith Butler: por uma coalizao emergente

Nascida em 1956, nos Estados Unidos, Judith Butler aparece como um dos nomes
mais destacados da Teoria Queer. Na década de 1990, esta filésofa de origem judaica

desestruturou as bases dos debates de género e sexualidade com a publicagao de seu

‘ "

livro “Problemas de género”, em 1990.
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No livro, ela colocava as leitoras e aos leitores perguntas muito elementares: se o
feminismo tem como principio uma acao politica de luta e defesa de mulheres na busca
de uma sociedade mais igualitaria, qual € a definicido que devemos dar a esse sujeito
“mulher’”? De quais mulheres estamos falando quando se trata da luta feminista? E
preciso entender que mulheres brancas e cis ndo compartiiham o tempo todo dos
mesmos interesses de mulheres negras ou mulheres trans. Mesmo entre mulheres, ndo
é possivel fechar os olhos para relacdes de opressdo. E possivel pensar em uma
unidade de acao politica que confronte as dificuldades enfrentadas pelas mulheres em
sua generalidade sem apagar as diferentes experiéncias subjetivas? Butler defende que
€ preciso que lutemos juntas! Mas, no seu diagnéstico, a unica forma de nos unirmos é
reconhecendo a precariedade dessa unidade e seu aspecto fragmentario.

Seu trabalho teérico dentro do feminismo abriu caminhos para aprofundar os debates
de género e sexualidade em outros segmentos, fortalecendo os aspectos sociais e
econdmicos destas lutas.

Insistir a priori no objetivo de 'unidade' da coalizao supde que
a solidariedade, qualquer que seja 0 seu preco, € um pré-
requisito da agao politica. Mas que espécie de politica exige
esse tipo de busca prévia da unidade? Talvez o entendimento
dialégico também encerre em partes a aceitacdo de
divergéncias, rupturas, dissensdes e fragmentagdes, como
parcela do processo frequentemente tortuoso de
democratizacao. (Butler, 2018, p. 40).

5.3 Violéncia contra a mulher

Quando pensamos nos direitos das mulheres, em especial no direito a uma vida livre
de violéncia, facilmente nos lembramos das comemorag¢des do dia 08 de margco— Dia
Internacional da Mulher ou da Lei Maria da Penha.

Mas, vocé sabia que dia 10 de outubro é o Dia Nacional de Luta contra a Violéncia a
Mulher? Essa data foi instituida apés a ocupacao, em 1980, das escadarias do Teatro
Municipal de S&o Paulo em protesto ao aumento dos crimes de violéncia contra as
mulheres.

Ja em 1991, foi iniciada a campanha internacional “16 Dias de Ativismo pelo Fim da
Violéncia contra as Mulheres”. Ela tem inicio dia 25 de novembro, Dia Internacional pela
Eliminacao da Violéncia contra as Mulheres, e vai até 10 de dezembro, Dia Internacional
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dos Direitos Humanos. Durante esse periodo sao realizadas discussodes, palestras e
outras intervencdes sobre o tema.

5.4 Canais de denlncia

Ha alguns canais de denuncia no Distrito Federal, conforme compartilhado abaixo:

. Secretaria da Mulher (para atendimento e orientagdes): (61) 9 9415-0635.

« Policia Civil (para denuncias): 197 ou (61) 9 8626- 1197.

« Policia Civil (delegacia virtual): https://www.pcdf.df.gov.br/servicos/delegacia-
eletronicalviolencia-domestica-contra-mulher.
https://www.pcdf.df.gov.br/servicos/delegacia-eletronica.

. Delegacia Especial de Repressao aos Crimes por Discriminagdo Racial, Religiosa
ou por Orientagao Sexual, ou Contra a Pessoa Idosa, ou por Deficiéncia
(DECRIN).

« Policia Civil do Distrito Federal (PC/DF): decrin-saaei@pcdf.df.gov.br.

« Disque Direitos Humanos: 180.

. Policia Militar: 190.

« Centro de Referéncia de Assisténcia Social/ Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CREAS /CRAS): 156.

« O Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania (MDHC) também oferece diversos
canais de atendimento, a saber:

. Canais do Disque 100: Ligagao gratuita, basta discar 100.

« WhatsApp (61) 99611-0100.

« Site da Ouvidoria: https://www.gov.br/mdh/pt-br/ondh.

. Videochamada em Libras: https://atendelibras.mdh.gov.br/acesso.

5.5 Resultados de pesquisa feita com alunas/os do EMI

Em julho de 2021, foi realizada uma pesquisa com estudantes do Ensino Médio
Integrado aos Cursos de Eletrénica e Seguranga do Trabalho, do Campus Ceilandia,
sobre a tematica da violéncia contra as meninas e mulheres. Houve 307 respondentes:
135 alunas e 172 alunos. Alguns dados alarmantes sdo apresentados a seguir.

Entre as alunas:

. o |2 um ti violéncia (v X , chu u urroes,
55% ja sofreram algum tipo de violéncia (verbal; tapas, chutes ou empurrd [
ameagas com armas; espancamento; ofensa sexual; estupro); l
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« 88% ja ouviram cantadas ou comentarios desrespeitosos;
. 85,3% acreditam que a violéncia contra as meninas e mulheres aumentou em
2020.

Entre os alunos:

« 75% conhecem alguma menina ou mulher que ja sofreu algum tipo de
violéncia (verbal, tapas, chutes ou empurrbes; ameagas com armas;
espancamento; ofensa sexual);

« 54,8% conhecem alguma menina ou mulher que ja ouviu cantadas ou
comentarios desrespeitosos;

« 59% acreditam que a violéncia contra as meninas e mulheres aumentou no
ultimo ano.

Os autores dos atos de violéncia mais mencionados, tanto entre as meninas quanto
entre os meninos, foram: conjuges/companheiros/namorados.

Os lugares da ocorréncia de atos de violéncia mais mencionados pelas meninas e
pelos meninos foram: casa, rua, transporte publico e internet.
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Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kaiser Schwarcz, Kelly Santos,
Leticia Couto e Vanessa Carriao

6.1 Definicao

Se nossa jornada pela sigla LGBTQIA+ percorreu, até aqui, apenas letras que
representassem diferentes orientagcdes sexuais ou identidades de género, o “I” tem
uma posicao singular. E frequente ouvirmos argumentos segundo os quais ser lésbica,
gay, bi, trans ou queer é uma questao de “opg¢éo”, ou pelo menos que nao seria algo
influenciado pela biologia. De fato, nestes casos, a existéncia ou n&o de influéncia
biolégica € um tema disputado, ora defendido, ora combatido, tanto por progressistas
quanto por conservadores. Entretanto, para as pessoas intersexo, nao existe duvida: o
componente biologico € central a discussao.

Aprendemos na escola que sexo bioldégico é determinado geneticamente de uma
forma bem simples: XX é fémea e XY é macho. Essa visdo arraigada e determinista
nao € verdadeira nem do ponto de vista dos cromossomos que influenciam a
determinag&o sexual, nem em seu pressuposto de que existam apenas dois sexos
biologicos na espécie humana. Pessoas intersexo ndo se encaixam em nenhum dos
extremos do espectro binario tradicional. Nelas, os 6rgdos sexuais, internos e
externos, ndo possuem anatomia ou fisiologia tipica do masculino e feminino
tradicionais.

Essas pessoas foram simultaneamente fetichizadas e oprimidas, pois, obrigadas a
“escolher” entre ser homem ou ser mulher, foram submetidas ao escrutinio clinico e
intervengdes cirurgicas violentas que colocavam suas vidas em risco. Tal realidade,
infelizmente, ainda perdura para a maior parte dessa populagao. Ainda que a ortodoxia
da literatura cientifica e da pratica médica tratem esses casos como aberragdes a
serem corrigidas, ha um movimento crescente pelo direito a existéncia intersexo. A

entrada do "I" na sigla € uma conquista que da esperanga aqueles que defendem que
essas pessoas tenham o direito a uma vida social digna ainda que decidam

permanecer na fronteira entre os géneros. Ah, e ndo devemos esquecer que o termo

“‘hermafrodita” ja esta desatualizado por seu carater depreciativo (Reis, 2018).
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6.2 Projeto Petunia®

Quantas escritoras vocé conhece? Quantas vocé ja leu? Esse numero costuma ser
baixo e por isso o Projeto Petunia busca a valorizagdo de escritoras de diferentes
contextos sociais, racas, etnias e estilos literarios. Nosso interesse € aumentar o
alcance dessas obras e promover a igualdade de género no mundo literario.

O projeto tem discutido sobre obras de autoras contemporaneas e classicas, livros
ambientados em Brasilia (Apague a luz se for chorar) e em um cenario de frio Europeu
(Frankenstein), além de histérias adaptadas para o cinema (A vida invisivel de Euridice
Gusmé&o). Escritoras nigerianas (As alegrias da maternidade e Hibisco Roxo) e
brasileiras (Quarto de Despejo e Olhos d'Agua) trouxeram muitas emogdes para os
debates. Tivemos o prazer de conversar com duas autoras — Fabiane Guimaréaes e
Maria Valéria Rezende — que contaram sobre os seus processos de escrita e
publicagao, e com a professora Gina Vieira Ponte (@professoraginavieira), a respeito
do Projeto Mulheres Inspiradoras.6

A professora Gina Vieira Ponte se apresenta como “Professora da Educacao
Basica”, “Autora do Projeto Mulheres Inspiradoras”, “Consultora em Educagéo” e
“Especialista em Desenvolvimento Humano”. Mas, para além disso, a filha de seu
Moisés e de dona Djanira tem um sonho: que toda crianga que passe pela escola
possa viver uma grande experiéncia de mudanga. Essa mudancga, idealizada e
impulsionada por Gina, parte de promover a reflexdo sobre género e combater o
preconceito pela literatura. E disso que trata seu premiado projeto “Mulheres
Inspiradoras”, criado em Ceilandia e levado para varias escolas. Por meio do projeto, a
autora vem rompendo barreiras e transformando a vida de mais de 3 mil estudantes da
rede publica do Distrito Federal.

Deixamos as diversas dicas acima para despertar o seu interesse pela leitura de
obras escritas por mulheres. Certamente, alguma delas te encantara, pois ha obras
para sorrir, chorar, refletir e ampliar sua visao sobre o mundo.

S Para saber mais sobre o projeto, visite a pagina no instagram: @projetopetunia.ifb

6 Para mais informagdes sobre o projeto, visite o site do Ministério da Educagéo:
http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/mulheres-inspiradoras.
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Como comentado no texto inicial deste capitulo, ndo é apenas a presenca do
cromossomo Y que ira determinar o sexo masculino. O gene SRY ¢ a sigla para Sex-
determining Region Y gene, mas sua presenga em um cromossomo Y tipico nem
sempre ira determinar o nascimento de um menino’ Pelo menos 85 genes ja
conhecidos estao envolvidos no desenvolvimento de caracteres sexuais primarios e
secundarios do organismo.

Variagbes desses genes, herdadas ou geradas por novas mutagdes, sao
responsaveis pela diversidade de estados intersexo. Esses genes estdo espalhados
em diversos dos 46 cromossomos humanos e nao apenas restritos aqueles
conhecidos como cromossomos sexuais: X e Y. Um exemplo &€ o gene CBX2,
localizado no cromossomo 17. Mutagdes nesse gene foram identificadas com o
fendtipo tipicamente feminino completo em uma menina que, ndo obstante, carrega um
par de cromossomos XY. Estudos indicaram que as mutagdes nesse gene afetaram a
expressao de um outro, o SRY, impedindo o desenvolvimento de qualquer
caracteristica masculina, sem, no entanto, trazer nenhum prejuizo a saude. Neste
caso, o corpo da crianca se enquadra totalmente na tipificacdo feminina tradicional,
nao tendo havido qualquer duvida na atribuicdo do género “mulher” ja no nascimento,
nem qualquer controvérsia clinica ou social em etapas posteriores de sua vida.

Outro caso um pouco distinto € o da Sindrome de Insensibilidade Androgénica
Completa (SICA). No periodo embrionario, a producédo de testosterona entre a 82 e a
182 semana de gestacdo sera responsavel pelo aparecimento dos caracteres
considerados tipicamente masculinos. Mas, para que isso aconteca, € necessario que
as células do embrido “percebam” a presenca do hormoénio. Isso ocorre através da
ligacdo da testosterona ao Receptor de Andréogenos (RA) presente nas células. Assim,
embora o gene do RA localize-se no cromossomo X humano, sua fungao é essencial
para o desenvolvimento tipicamente masculino.

6.3 Ciéncia & Intersexualidade

O termo intersexo ndo se refere a um terceiro sexo. E, na verdade, um guarda-
chuva para os mais de 40 diferentes estados intersexo ja identificados na espécie
humana. Segundo a Associagao Brasileira Intersexo (ABRAI), estima-se que cerca de
1% da populagédo mundial apresente alguma dessas variagdes, 0 que significa que,
provavelmente, ao longo de sua vida, vocé ja encontrou ou conheceu alguma pessoa

7Aqui utilizamos, para fins de simplicidade, os termos “menino” e “menina” como significantes para crianga cujo
corpo se enquadra na anatomia tipica esperada para o sexo biolégico masculino ou feminino, respectivamente,
segundo a normatividade binaria tradicional.
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intersexo, ainda que ndo o saiba. Certamente, trata-se de condi¢gbes incomuns, mas
raridade n&o é sinbnimo de anormalidade.

No entanto, essas pessoas, designadas como “mulheres” no nascimento, ndo sao
biologicamente férteis por nao produzirem o6vulos, apresentarem auséncia de utero e
tubas uterinas e, em certos casos, por possuirem testiculos internos em substituicao
aos ovarios. Muitos desses casos serao identificados apenas na puberdade, quando a
pessoa, identificada e socializada como mulher, apresentar auséncia de menstruacio.

As formas Parcial (SIPA) e Leve (SILA) estdo associadas a caracteres sexuais
primarios (genitais) e secundarios “discordantes”®entre si e com o gendtipo. Alguns
estados intersexo estdo associados a problemas de saude com gravidade variada. Na
Hiperplasia Adrenal Congénita (HAC), a nao conformidade genital esta associada, nos
casos leves, a puberdade precoce e estatura final abaixo da média e, nos casos
graves, a crises de insuficiéncia adrenal que podem levar a morte do recém-nascido,
caso nao seja ministrado o tratamento adequado. Outros estados, como a Sindrome
de Turner e a Sindrome de Klinefelter podem acompanhar deficiéncias cognitivas.

Nas ultimas décadas, pessoas intersexo, em diversas partes do mundo, tém se
organizado para problematizar o tratamento médico e social dado a esta questéo.
Evidentemente, as reivindicacdes ndo sdo contra o tratamento dos quadros em que ha
risco para a vida ou de sequelas para os individuos. A necessaria intervencao médica
nesses casos € incontroversa. O problema apontado pela comunidade intersexo é que,
na maioria dos casos, a intervencao meédica se estende a “readequacdes” genitais que
Nnao seriam necessarias ou urgentes para garantir a saude dessas pessoas.

Ainda que a definigao clinica do “verdadeiro” sexo seja realizada por uma equipe
interdisciplinar que inclui médicos, geneticistas e endocrinologistas, muitas pessoas
com estados intersexo, ao se tornarem adultas, ndo se sentem identificadas com o
sexo/género decidido pela equipe médica e para o qual foram cirurgicamente
moldadas ainda na infancia. Além disso, tém que conviver com sequelas permanentes
causadas por cirurgias que eram desnecessarias, como € o caso da modelo belga
Hanne Gaby Odiele. Sua readequacao cirurgica, feita na infancia, foi realizada sem
que o consentimento fosse devidamente solicitado aos seus pais, e ela propria sé
soube de seu verdadeiro estado quando adulta. Hoje, a luta da comunidade intersexo
€ pelo reconhecimento de suas existéncias e pelo direito de decidir quando e a quais
procedimentos médicos seus corpos serao submetidos.

8
Como a literatura médica comumente se refere quando ndo ha um alinhamento completo dos caracter
com a tipificagdo sexual tradicional.
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6.4 NUGEDIS indica

Se vocé gostou do tema deste capitulo, ndo perca nossa dica de filme. Em XXY
(2007), drama hispano-franco-argentino da diretora Lucia Puenzo, a adolescente
intersexo Alex lida com a confusdo de seus sentimentos e a intolerancia social ao se
apaixonar por um novo vizinho. O filme retrata com delicadeza os dilemas enfrentados

pela personagem e sua familia.
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CAPITULO 7: A DE ASSEXUAL

Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia Couto e
Vanessa Carrido

7.1 Definicao

Algumas personalidades, segundo reportagem de John Russell (2022), ja se
autodeclararam como assexuais, como é o caso de Janeane Garofalo, Tim Gunn,
Yasmin Benoit, Paula Poundstone, David Jay. Mas vocé sabe o que € essa orientagao
sexual? De acordo com o Vittude Blog (2021, n.p.), uma pessoa assexual é aquela
que:

[...] experimenta pouca ou nenhuma atracdo sexual. Mas isso nao
significa que ela nao pratique sexo, beije e abrace em nenhuma
circunstancia. Ela pode ter atracdo romantica por outro individuo,
bem como gostar de toques e ter o desejo de estar em um
relacionamento afetivo. Hoje, a assexualidade é compreendida
como um amplo espectro que reune diversos niveis de auséncia de
atracdo sexual e romantica. A atragcdo roméantica é diferente da
atragdo sexual. A primeira diz respeito ao desejo de ter um
relacionamento amoroso e praticar atos romanticos, enquanto a
segunda esta ligada a vontade de ter contato sexual com outra(s)
pessoa(s). (Vittude blog, 2021 n.p.).

Ainda existem “muitas duvidas e mitos acerca da assexualidade e de como
individuos assexuais se relacionam em nossa sociedade, prejudicando o entendimento
e a aceitagdo dessa orientacao sexual”. (Vittude blog, 2021, n.p.). Inclusive, a
assexualidade € conhecida como a “orientacao invisivel”’. Algumas orientagdes sexuais
gue se encontram sob o espectro da assexualidade sao:

. demissexual: pessoa que sente atracdo sexual somente apds desenvolver um
vinculo afetivo com outra pessoa;
. assexual estrito: pessoa que nio sente atragcao sexual em nenhum momento;

. assexual fluido: alguém cujos desejos sexuais flutuam ocasionalmente.
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O livro A de Assexual: Entendendo a Assexualidade Humana foi escrito pela
jornalista Claudia P. Costa (2016). A proposta da autora é explicar, de forma simples,
0 que € a assexualidade, trazendo relatos e experiéncias de pessoas assexuais ao
redor do mundo.

7.2 Para entender esta orientagao sexual

A Revista Galileu (2020) destaca 5 pontos para entender essa orientagao sexual:

1. Nao é um disturbio, como o disturbio de desejo sexual hipoativo,
mas se ftrata de uma orientacdo especifica, assim como
heterossexualidade, homossexualidade ou bissexualidade;2.
Assexualidade roméantica: assexuais podem ser heterroméanticos,
homorromanticos, birromanticos, panrromanticos ou arromanticos;

3. Nao & um problema fisiolégico: s6 porque alguém nao sente
desejo sexual, ndo significa que haja algo errado com o corpo da
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pessoa;
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1% da populagdo mundial se declara assexual, mas é possivel que
0 numero de assexuais seja maior ou menor do que o estimado;

4. Presenca nas redes: o termo “assexualidade” comegou a se
popularizar com a chegada da internet na década de 1990. Na
época, tornou-se comum a troca de e-mails entre quem queria
dividir sua experiéncia sobre a falta de interesse e desejo sexual.
(Revista Galileu, 2020, n.p.).







CAPITULO 8: O SIMBOLO "+"

Amanda Silva, Janailton Silva, Jéssica Lima,
Juliana Parente, Kelly Santos, Leticia Couto e
Vanessa Carrido, Vinicius Mota e Raissa Abreu

8.1 Definicao

Segundo Toni Reis, da rede GayLatino e da Alianga Nacional LGBTI (2018), a
adicdo do simbolo “+” (mais) a sigla LGBTQIA tem o intuito de incluir pessoas que se
enquadram em outras orientagcdes sexuais, identidades e expressdes de género antes
nao representadas pelas demais orientagdes da comunidade.

O blog Orientando (2016) complementa essa informacao e afirma que o “+ ” (mais)
incorpora a sigla, abarcando pessoas “nao-cis” que nao se declaram “trans” (ou “nao-
binarias”, ou “agénero”), bem como aquelas de outras orientagdes que n&o séo hétero.

Um exemplo seriam as pessoas “cetero/medisso”, consideradas n&o-binarias, que
sO sentem atracao por outras pessoas nao-binarias; pessoas “‘omni”’, que demonstram
atracao por todos os géneros; e pessoas “abro”, cuja atragdo muda constantemente
(uma pessoa “abrossexual” pode se autodeclarar “gay” em alguns momentos,
“‘assexual” em outros ou, ainda, “pansexual”’). Sendo assim, observamos multiplas
possibilidades de orientagdes, tornando-se algo desafiador de incluir na sigla.

8.2 Corpos Suicidados: ressignificando o setembro amarelo

Nao estamos aqui para trazer dados e numeros acerca do suicidio ou discorrer
sobre a “valorizagcdo da vida”. Alias, de qual vida estariamos falando? Da minha? Da
sua? Da vida da travesti que mora em uma comunidade? Ou estariamos falando da
vida da “bicha preta”, nas palavras de Megg Raiara? Tratariamos a tematica do
suicidio como um fenémeno individual, deixando de lado uma constru¢cao social,
historica e cultural.

O Conselho Federal de Psicologia (CFP) traz, em seu livro Suicidio e os Desafios
para a Psicologia (2013), a ideia de que nado se deve individualizar as questdes
relativas ao suicidio, pois, assim, reforcamos a associacao do suicidio a questdes
relativas ao adoecimento psiquico individual, enquanto, na realidade, ele é coletivo.
Frases comuns de se ler no més de setembro pelos painéis, quadros e postagens dds

", ”,

redes sociais, como: “Nao desista, peca ajuda”; “Vocé é importante”; “Vocé nao esta ¢ l
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sozinho”; “Nao seja fraco, acredite!” reforca a ideia construida no “VOCE”, o eu, base
primordial da individualizagdo. Precisamos entender que o suicidio de uma pessoa
LGBTQIA+ nunca sera individual. Nao € a unica saida ou a melhor, mas precisamos
compreender que o combate ao suicidio € e deve ser continuo. Ao invés de um
“setembro amarelo”, por que ndo um ano colorido? Ou um setembro de todas as cores?
Quais propostas poderiamos formular para prevenir o suicidio de forma eficaz?

Michel Foucault, filosofo, professor, psicdlogo e escritor francés, nos apresenta, em
sua obra Microfisica do Poder (1989), que o controle social sobre as pessoas comega
no controle do corpo, em controla-lo e disciplina-lo através de pequenos grupos sociais.
O corpo seria o que ele viria a chamar de biopolitica e biopoder.

Ao analisarmos os dados de suicidios de pessoas da comunidade LGBTQIA+,
percebemos que essas autoagressdes podem estar relacionadas com esse controle
social sobre corpos que fogem da hetero e da cisnormatividade. O controle de corpos
pode estar relacionado ao formato corporal, as cores, aos comportamentos sociais, as
decisdes tomadas e até mesmo a maneira como as instituicdes sociais tratam essas
pessoas, pois tais controle e disciplina, segundo Foucault, sdo exercidos pelas escolas,
faculdades, hospitais, presidios e institui¢cdes religiosas.

O capitulo 5, ao tratar o tema violéncia contra mulher, ndo esta apenas trazendo
dados, e buscando prevenir a violéncia doméstica ou empoderar as mulheres, mas
também esta prevenindo o suicidio, seja das mulheres trans, cis, lésbicas, bissexuais,
nao binarias, drags etc. Conversar em sala de aula, centros comunitarios e outros
espacos de educacgao sobre género, outras possibilidades de existéncias, orientagdes
sexuais, como traz a reflexao de Ernesto Nunes Brandao (2020), ndo é fazer ideologia
de género, como muitos pregam de maneira mentirosa, € lutar por prevencido de
suicidio.

Quando conversamos com criangas e adolescentes sobre corpo, sexualidade, nao
estamos sexualizando corpos infantojuvenis, estamos ajudando a combater violéncias,
exploragcao sexual e abuso. Isso também €& prevenir o suicidio. Problematizar questdes
raciais, diferenciando preconceito, discriminagédo e racismo, discutindo e combatendo o
racismo individual, institucional e estrutural, como aponta Renata Silva, é também
prevenir o suicidio.

Por fim, e ndo menos importante, sob efeito do que Brandao (2020) afirma, prevenir
o suicidio passa também pela defesa do Sistema Unico de Saude (SUS). Lutar por essa
politica publica, certos de uma visao de saude integral e universal, garante a todos —
ndo somente ao homem, branco, hetero, cis e rico —, a todas, todes e todos o acessola

saude.
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André Barbosa, Caio Polito, Janailton Silva,
Jéssica Lima, Juliana Parente, Kelly Santos,
Leticia Couto, Micheli Gongalves e Vanessa
Carriao

9.1 Comemoracgoes do 1° aniversario do NUGEDIS - IFB Ceilandia

Caras/os leitoras/es, estamos chegando ao fim de nosso livreto. Esperamos que
tenham mergulhado nos capitulos anteriores e aprendido um pouco mais sobre cada
um dos elementos da sigla LGBTQIA+. Aqui, no capitulo 9, a guisa de concluséo,
tecemos consideragdes finais, celebrando o aniversario do NUGEDIS, apresentando
campanhas de conscientizagdo para o combate ao cancer de mama e préstata,
projetos da tematica de género, filmes, uma introdug¢do a linguagem inclusiva, entre
outras contribui¢des.

O ano de 2022 marcou o inicio do processo de institucionalizagdo dos Nucleos de
Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABIs) e dos Nucleos de Género e Diversidade
Sexual (NUGEDIS) no ambito do IFB. Os nucleos com as tematicas étnico-raciais e de
género e diversidade sexual comegaram a ser instituidos pelos campi ainda em 2016.

Em janeiro de 2022, esses nucleos acenaram a Reitoria sobre a necessidade de
institucionalizacdo dos NEABI e NUGEDIS. Ao longo de 2022, uma comisséao,
composta por servidores de diversos campi, trabalharam em conjunto na construgéo
de regulamentos para os nucleos. Como parte dos resultados desses trabalhos, em 20
de novembro de 2023, o NUGEDIS e o NEABI foram oficialmente institucionalizados
pelo IFB.

Vale registrar também que, a partir de 2022, a Coordenacéao de Politicas Inclusivas
da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PREX/IFB), que antes abrigava as agdes do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), passou
a se dedicar, exclusivamente, as tematicas étnico-raciais e de género. Agora, o0s
NAPNEs contam com uma coordenacao prépria para tratar da inclusdo das pessoas
com deficiéncia.

Em relacdao ao campus Ceilandia, a primeira portaria de criagdo do NUGEDIS/CCEI
€ de maio de 2018. As acgdes do nucleo passaram por um periodo de pausa e a

retomada das atividades ocorreu em julho de 2021, celebrando seu aniversario de 1
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ano em julho de 2022 apds a recomposicao. Atualmente, encaminha-se para seu
terceiro ano em 2024.

9.2 O NUGEDIS descobriu

O mundo inteiro comemora, no més de junho, o Orgulho LGBTQIA+, periodo
marcado por diversos eventos e paradas. Essa histéria comegou no dia 28 de julho de
1969, em Nova York, data em que a comunidade LGBTQIA+ sofreu uma abordagem
violenta no bar Stonewall Inn, e deu origem a Revolugdo Stonewall, resultando na
organizacao da primeira Marcha do Orgulho Gay. (Cultura UOL, 2022).

Inspirado nessa histéria de luta, o NUGEDIS do IFB Campus Ceilandia entendeu
que também era momento de comemoragao. Dessa forma, o més de junho de 2022 foi
marcado por algumas intervengdes. Uma delas foi a investigacdo relacionada a
experiéncia de amar como uma aventura existencial, em que se buscou entender se o
amor estava relacionado com o medo, tanto na acdo de amar alguém, quanto na
exposi¢ao desse amor em publico.

Das 50 respostas obtidas, 64% eram de estudantes do Ensino Médio Integrado,
30% do curso de Licenciatura e 6% dos Cursos Técnicos Subsequentes. Em relacao
ao género, 48% se consideram do género feminino, 46% do género masculino, 4%
género fluido e 1% nao-binario. Sobre a orientagdo sexual, a maioria se considerou
heterossexual (42%), enquanto 30% dos participantes se identificam como bissexuais,
12% homossexuais, 12% pansexuais e 4% nao souberam responder.

Amar te dd4 medo? Essa foi a primeira pergunta central, a qual 46% dos
participantes responderam que sim. O dado € bem expressivo, considerando que o
amor esta presente no nosso vocabulario e no nosso cotidiano desde quando
chegamos a esse mundo, no entanto, como afirma Nogueira (2020), o ato de amar
alguém o amedronta, uma vez que, em sua casa, ha maneiras de amar nao aceitas.
As justificativas giraram em torno de palavras relacionadas a repressdo, decepgéao,
silenciamento, ndo aceitagao, desconforto e inseguranca.

Essas palavras nos fazem entender que nao podemos deixar que o medo paralise
nossas agoes, em todos os aspectos, como nos disseram Freire e Shor (2010), mas,
sim, devemos lutar para que o amor seja um ato politico e que todas as expressoes e
formas de amor sejam consideradas justas e aceitas em nossa sociedade.
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Por fim, as/os estudantes solicitaram que fossem intensificadas ag¢des para a
comunidade LGBTQIA+ do campus, como: promover palestras e rodas de conversas
com os temas de orientagdo sexual, identidade de género, entre outros e, dentro do
possivel, criar um espago de conforto e de seguranga para alunos e/ou servidores
dentro da comunidade LGBTQIA+, além de continuar incentivando a igualdade e o
compartilhamento das vitérias da mesma na sociedade.

9.3 Dia da Consciéncia Negra

Como o NUGEDIS também trabalha em parceria com outros nucleos, a exemplo
do NEABI, no dia 20 de novembro, celebra-se, no calendario brasileiro, o Dia da
Consciéncia Negra. A data escolhida relembra a morte do lider quilombola Zumbi dos
Palmares, que se tornou um grande simbolo de resisténcia na luta do movimento
negro. Como Zumbi, sdo muitas as pessoas que continuam batalhando por um Brasil
antirracista. Sueli Carneiro, relevante pesquisadora e ativista, recebeu o titulo de
Doutora Honoris Causa pela Universidade de Brasilia (UnB) em 21 de setembro de
2022. Na cerimbnia, a doutora afirmou: “Me alegra o fato desse reconhecimento me
dado hoje vir precedido de outros gestos de grande impacto ou simbolismo que a UnB
vem dirigindo a comunidade negra, ja que foi a primeira federal a reservar vagas para
estudantes negros.” (Lustosa, 2022, n.p.).

Junto a essa reflexdo, adicionamos as contribuicbes de Bia Ferreira sobre “Cota
nao € esmola”. “Existe muita coisa que nao te disseram na escola: cota ndo é esmola”.
(Ferreira, 2019, n.p.), assim comega a musica-protesto de Bia Ferreira, cantora,
compositora e multi-instrumentista brasileira. Bia é mulher, preta e lésbica, um retrato
da interseccionalidade. Bia € uma ativista, entende a arte como ferramenta politica e
suas cangoes falam sobre feminismo, antirracismo e LGBTfobia. Ela define seu estilo
musical como Musica de Mulher Preta (MMP). Naquele més de novembro de 2019, em
que se celebrava o Dia da Consciéncia Negra, Bia deixou um recado: “Chega junto, e
venha ca vocé também pode lutar e aprender a respeitar Porque o povo preto veio
para revolucionar.” (Ferreira, 2019, n.p.).
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9.4 Dicas de como usar a linguagem Inclusiva

O debate sobre a linguagem Inclusiva, especialmente em emergéncia as novas
formas de autoenquadramento identitario em relacdo ao género e a sexualidade, tem
ocupado lugar de destaque na atualidade. Nesse sentido, a Home Box Office (HBO)
langou, em 2020, o “Guia de Linguagem Inclusiva (TodXs nés)”, sugerindo algumas
maneiras de colocar em pratica essa forma de variagao linguistica:

1. Inclusdo do género n&o-binario na lingua portuguesa — Hoje,
no nosso idioma, usamos o masculino quando falamos de forma
generalista. A proposta é passar a usar o som da letra “€” no lugar

dos artigos “0” ou “a”. Por exemplo, em vez de todos, todes. Ha
pouco tempo, o “x” ou 0 “@” eram usados no lugar do “e” (a grafia
ficava “todxs” e tod@s”), mas considera-se atualmente que a
utilizacdo do “e” € mais inclusiva, pois leva em consideragdo as
pessoas que tém deficiéncias visuais, ja que alguns leitores

ortograficos desconsideram palavras com “x” ou “@”.

2. Conjunto do género humano ou uso do termo homem — Por
muito tempo, a palavra “homem” foi usada para definir a raca

humana. No entanto, termos como “humanidade”, “pessoa” e “seres
humanos” sdo mais inclusivos.

3. Uso da palavra pessoa — A linguagem oral e escrita deve
colocar a ténica na pessoa. Por exemplo, em vez de dizer “as
Iésbicas”, “os gays”, “os bissexuais”, “os transgéneros”, “os
intersexos”, diga “pessoas lésbicas”, “gays”, “bissexuais”,
“transgénero” e “intersexuais” ou “pessoas LGBTQIA+".

4. Nome de profissdes — Uma nogado binaria de género e
generalizagdes no masculino também aparecem quando vamos
denominar profissdes. E mais inclusivo usar termos como “corpo

docente”, “classe politica” e “pessoal da enfermagem” em vez de “os

L]

professores”, “os politicos” e “as enfermeiras”. (HBO, 2020, n.p.).
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9.5 Outubro Rosa

No més de outubro, € bastante comum observar monumentos historicos ou prédios
de o6rgéos publicos iluminados com a cor rosa. Mas, por que isso acontece? O lago
rosa € usado mundialmente para simbolizar a luta contra o cancer de mama, € 0 més
de outubro — que ficou conhecido como Outubro Rosa — foi o més escolhido para
alertar a sociedade sobre essa importante questdo. O cancer de mama € o cancer que
mais mata mulheres em todo o mundo. No Brasil, ndo é diferente: é a primeira causa
de morte por cancer em mulheres. A incidéncia e a mortalidade por cancer de mama
tendem a crescer progressivamente a partir dos 40 anos.

Se diagnosticada precocemente, trata-se de uma doenga com grandes chances de
cura. Mesmo nos casos mais avangados, com a evolugédo da ciéncia e da tecnologia,
pesquisadores/as tém desenvolvido constantemente novas medicagdes que
aumentam ndo s6 o tempo, mas também a qualidade de vida das mulheres
diagnosticadas.

E fundamental que as mulheres incluam o autocuidado nas suas rotinas, realizando
0s exames preventivos anualmente, fazendo atividade fisica regularmente, cuidando
da alimentacdo e buscando informagbdes confiaveis para que os tabus sejam
quebrados. Muitas pessoas seguem acreditando em mitos do tipo: “se ela teve cancer
€ porque engolia as emog¢des” ou “eu néo tenho histoérico da doenga na familia e nédo
sinto nada, entdo ndo preciso de mamografia.” Sobre os exames preventivos: antes
dos 40 anos o ultrassom das mamas é o mais indicado. A partir dos 40 deve-se fazer a
mamografia anualmente. Independentemente da idade, todas as mulheres devem
conhecer seu corpo, fazer o autoexame e procurar ajuda médica se notarem qualquer
alteracao.

Em relacdo ao cancer de mama, as palavras-chave sdo PREVENCAO e
INFORMACAO. O medo do diagnéstico e a desinformacdo sdo os inimigos que
devemos combater (Shimada; Sahade, 2021, n.p.). Vocé, mulher, ja fez seus exames
de rotina este ano? E vocé, que ndo € mulher, esta cuidando da sua esposa, da sua
mae, da sua avo, da sua tia, da sua filha? Converse com elas, demonstre que as
apoia. Muitas mulheres atrasam seus exames por ndao contarem com uma rede de
apoio dentro de casa e pelo acumulo de tarefas — trabalhar fora, estudar, cuidar dos
filhos, cuidar da casa, cuidar das pessoas mais velhas... € quem cuida de quem cuidg?
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9.6 Novembro Azul

Em 17 de novembro, € comemorado o Dia Mundial de Combate ao Cancer de
Préstata. O dia, que comegou com uma campanha entre dois amigos em 2003 em
Melbourne (Australia), passou a ser comemorado no Brasil em 2008. Por meio da
campanha do Novembro Azul, busca-se alertar e conscientizar os homens a respeito
da prevencéao e do diagnostico precoce do cancer de prostata.

O més merece mais do que um mero destaque: o cancer de préstata € o segundo
mais comum entre os homens no Brasil, segundo o Instituto Nacional de Cancer
(INCA). Em 2022, foram detectados 71.730 novos casos da doenga e, no ano que
iniciou a pandemia, 15.841 mortes. Além disso, a campanha é importante porque,
segundo afirma Carlos Anténio da Silva, coordenador da Politica e Atengao a Saude
do Homem no Departamento de Atencao Primaria e Politicas de Saude da Secretaria
de Saude do Rio Grande do Sul (SES/RS),

[...] historicamente, os homens buscam menos os servigos de saude
do que as mulheres e consequentemente fazem menos exames de
prevengdo € promog¢ao em saude. A maioria dos homens se
encontra afastada da saude preventiva, porém bastante presente
nas urgéncias e emergéncia hospitalares, com comorbidades em
grau avanc¢ado, que, se tratadas no inicio, ndo produziriam sequelas
ou teriam seus efeitos atenuados. (Secretaria de Saude do RS,
2021, n.p.).

De acordo com o Ministério da Saude, o cancer de préstata pode nao apresentar
sintomas inicialmente. Contudo, caso haja manifestacdo da doenca, os seguintes
sintomas podem ser observados: dificuldade de urinar; demora em comecar e terminar
de urinar; sangue na urina; diminuigcdo do jato de urina; necessidade de urinar mais
vezes durante o dia ou a noite.

O diagndstico da doenga pode ser feito por meio do exame do toque retal e do
exame de sangue denominado Antigeno Prostatico Especifico (PSA). E recomendado
pela Sociedade Brasileira de Urologia (SBU) que essa avaliagédo individualizada seja
feita nos pacientes a partir dos 50 anos, e aos 45 anos em pessoas negras ou co
histérico familiar da doenca. (ANS, 2022; SES/RS, 2021, n.p.).




CAPITULO 9: A GUISA DE CONCLUSAO

Infelizmente, o exame retal ainda é visto como tabu por muitos homens. O médico
urologista Joao Brunhara (2021, n.p.) informa que muitos pacientes acreditam que o
exame violaria sua masculinidade, e acrescenta: “Pensando friamente, é inacreditavel
que tenha gente atribuindo uma conotagao sexual a um exame médico, feito com luva
e ambiente asséptico, para uma breve inspegdo dessa glandula.” (2021, n.p.).
Ademais, o doutor adiciona que hemorroidas podem também ser detectadas pelo
exame e que a colonoscopia pode ser bem mais invasiva ao organismo.

Entdo, é sempre tempo de se cuidar. Deixando o tabu de lado, sua vida, leitor,

pode ser salva. Previna-se, porque cuidar da saude também é coisa de homem!
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