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AVALIACAO DE IMPACTO DO ENSINO
TECNICO DE NIVEL MEDIO:
UMA PROPOSTA METODOLOGICA APLICADA AO IFB

IMPACT EVALUATION OF PROFESSIONAL TECHNICAL
SECONDARY EDUCATION A METHODOLOGICAL
PROPOSAL APPLIED TO THE IFB

Resumo: Embora existam experiéncias diversas de avaliagdo de egressos, ndo ha um mo-
delo nacional integrado que permita avaliar os resultados das agdes dos Institutos Federais
de Educagao Profissional e Tecnoldgica em relagdo a sua missao institucional. Neste artigo,
procuramos contribuir para preencher essa lacuna, apresentando uma pesquisa de avalia-
¢do de egressos dos cursos técnicos integrados ao ensino médio do IFB. Desenvolvida em
2019, a metodologia foi testada por meio de um piloto realizado no Campus Sao Sebastido
(CSSB) em fevereiro de 2020, permitindo comparar egressos do IFB (grupo de anélise) com
jovens com perfil semelhante, que se inscreveram no processo seletivo, mas nio foram sor-
teados (grupo de controle). Avaliamos o impacto que ter frequentado o IFB-CSSB tem sob
trés dimensoes — educagio, empregabilidade e expectativas. Os resultados foram coerentes,
indicando que egressos dos cursos técnicos do IFB-CSSB iniciam a graduagdo em maior
frequéncia (62,5%, contra 37,6% do grupo de controle), t¢ém menores taxas de desemprego
(41,2% contra 61,5%) e avaliam melhor sua instituicdo (9,4 numa escala de 0 a 10, contra
7,5 do grupo de controle). Dado o baixo niimero de observagdes, sugere-se a aplicagdo da
pesquisa em amostras maiores para se ter resultados mais significativos.

Palavras-chave: monitoramento de egressos, educagdo profissional, avaliagdo de impacto.

Abstract: Although there are different experiences of evaluating graduates, there is no inte-
grated national model that allows evaluating the results of the actions of the Federal Institutes
of Professional and Technological Education in relation to their institutional mission. In this
article, we seek to contribute to fill this gap by presenting a survey to evaluate graduates of pro-
fessional courses integrated to secondary education at IFB. Developed in 2019, the methodology
was tested by means of a pilot carried out at Campus Sdo Sebastido (CSSB) in February 2020,
allowing to compare IFB graduates (analysis group) with young people with a similar profile,
who enrolled in the selection process, but were not drawn (control group). We assess the impact
that having attended the IFB-CSSB has under three dimensions - education, employability and
expectations. The results were consistent, indicating that graduates from technical courses at the
IFB-CSSB start university more frequently (62.5%, against 37.6% in the control group), have
lower unemployment rates (41.2% against 61.5%) and evaluate better their institution (9.4 on
a scale of 0 to 10, against 7.5 in the control group). Given the low number of observations, it is
suggested to apply the research in larger samples to have more significant results.

Keywords: graduates monitoring, professional education, impact evaluation.
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INTRODUCAO

O ambiente socioeconémico estd em processo de constan-
te mutacdo na sociedade contemporéinea, resultado do ritmo
cada vez mais veloz das transformacdes politicas e tecnoldgicas
e, consequentemente, do mercado de trabalho. Esse contexto
exige o acompanhamento permanente por parte das institui-
¢Oes educacionais dos impactos dessas mudangas no perfil de
competéncias profissionais requeridas do trabalhador. Assim, a
atual conjuntura acentua a necessidade de informagées de ava-
liagdo da politica educacional, de modo global e sistematico,
visando ao seu aprimoramento continuo.

Diversas pesquisas apontam que as escolas profissionais e
tecnoldgicas (EPTs) potencializam e dinamizam economias lo-
cais e regionais, agindo ndo apenas na formacdo de forga de
trabalho qualificada, mas também como centros de inovagéo
e de geragdo de oportunidades'. Esses estudos mostram que,
comumente, a implantagdo de EPTs geram dois tipos de efeito:
(1) o “efeito-gasto’, ou de curto prazo, relacionado aos (i) in-
vestimentos em infraestrutura, (ii) aos salarios pagos a profes-
sores, técnicos e terceirizados, (iii) aos gastos de manutengédo
do campus, (iv) a demanda habitacional, por alimentagio e por
outros servicos que impulsionariam e retroalimentam a eco-
nomia local; e (2) o “efeito-conhecimento’, ou de longo prazo,
relacionado a criagdo ou ao aumento de capital humano, que
levaria a um aumento na produtividade das firmas, benefician-
do a economia como um todo, desde que houvesse fixacdo de
postos de trabalho e de pessoal qualificado no local.

Faveri, Petterini e Barbosa (2018) mostram que a implanta-
¢do de um campus de Instituto Federal (IF) tende a gerar maior
impacto imediato em municipios de menor tamanho (menos
de 70 mil habitantes), trazendo os seguintes beneficios: (1) au-
mento do salario médio da regido, (2) diminui¢do da taxa de
desocupagio e (3) melhora da taxa do emprego de nivel supe-
rior para municipios que possuiam ao menos um campus de
IF implantado nos 10 anos anteriores. Os autores compararam
municipios do mesmo tamanho e de caracteristicas socioeco-
ndmicas equivalentes cuja principal diferenca era o fato de que,
no grupo de andlise, estavam os municipios com campus de IF
instalado nos 10 anos anteriores e, no grupo de controle, es-
tavam municipios que nao possuiam campus de IE. Os dados
da pesquisa sugerem a existéncia de “efeito-conhecimento’, ou
seja, os Institutos Federais ampliam o capital humano nesses

1 Entre tais pesquisas, temos, por exemplo, GOLDSTEIN, MAIER e
LUGER (1995); ETZKOWITZ e LEYDESDORFE, (1997); GOLDSTEIN
e RENAULT (2004); GOLDSTEIN e DRUCKER (2006); HUGGINS,
JOHNSTON e STEFFENSON (2008); e JOHANSEN e ARANO (2016).
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municipios, o que possibilita, quando integrados & dindmica
econdmica regional, o aumento geral da produtividade local e
consequente desenvolvimento social e econémico da regido.

As pesquisas supracitadas analisam dados socioecondmi-
cos das localidades e regides estudadas, ou seja, langam um
olhar sobre aspectos gerais, ignorando situagdes e aspectos mi-
crossociais que, em alguma medida, podem incidir sobre a re-
alidade analisada. Uma outra forma de medir os impactos cau-
sados pelos Institutos Federais e avaliar a politica educacional
da instituigdo é estabelecer o acompanhamento dos egressos,
procurando informacdes sobre a continuidade da formacio,
empregabilidade, renda etc.

No Instituto Federal de Brasilia (IFB), o primeiro passo
para enfrentar essa questdo esta expresso no texto da Politica
de Acompanhamento de Egressos (PAE) dos seus Cursos
Regulares, publicada em 2018. De acordo com o documento,
devera ser instituido um Comité Central de Acompanhamento
de Egressos, com a atribui¢do de planejar, organizar, executar
e avaliar as atividades de avaliagdo de egressos no ambito ge-
ral da instituicdo, assim como Comités locais, com as mesmas
atribui¢cdes no ambito de cada Campus, o que até o presente
momento ainda nao teve inicio.

Um dos objetivos mais destacados da PAE do Instituto
Federal de Brasilia é “acompanhar os egressos do IFB quanto
a sua inser¢do no mundo do trabalho” (IFB, 2018). Entre as
atividades que buscam garantir esse objetivo estd a construgdo
de indicadores visando a “verificar se os objetivos do curso es-
tdo de acordo com as necessidades de atuagdo profissional do
egresso’, assim como a identificagdo de demandas de formacéo
nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, em consondncia com
as demandas da sociedade.

Embora existam experiéncias diversas de avaliacdo de
egressos, ndo ha um modelo integrado em ambito nacional ou
local, com procedimentos e critérios normalizados e compa-
raveis, que torne possivel avaliar, por meio do monitoramento
de indicadores, os resultados das acdes dos Institutos Federais
de Educagao Profissional e Tecnoldgica em relagdo a sua mis-
sdo institucional®. Desse modo, a definicdo de metodologias de
acompanhamento de egressos é uma necessidade urgente para
o desenvolvimento da Rede Federal de Educagdo Profissional,
permitindo elaborar estratégias pedagogicas e de gestdo, assim

2 Vale verificar a esse respeito o levantamento nacional realizado por
SANTOS (2015), que mostra a falta de uniformidade das agdes de acom-
panhamento de egressos no ambito dos Institutos Federais. E de interesse
também o estudo de LOUSADA (2005), cuja pesquisa esta voltada especi-

ficamente aos cursos de ciéncias contédbeis.
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como aperfeicoar a politica de formagio e qualificagdo profis-
sional com énfase no desenvolvimento socioecondmico local’.

A constitui¢ao de um sistema de acompanhamento requer
a defini¢do de pardmetros para mensurar qualitativa e quanti-
tativamente o desempenho da instituicdo em relagdo aos seus
objetivos, garantindo transparéncia e credibilidade diante da
comunidade, empresas e organiza¢des da sociedade civil. Na
medida em que a oferta de educagdo é uma aposta no futuro,
os sistemas de avalia¢io sdo instrumentos que podem propiciar
melhores oportunidades educacionais aos jovens, ao permiti-
rem um ajuste mais adequado do mercado de trabalho.

E fundamental recordar que o ato de avaliar traz em si a
necessidade de defini¢do de critérios claros a partir da compre-
ensio dos objetivos que se deseja alcangar. Mais do que apenas
mensurar e qualificar um resultado alcangado, uma boa ava-
lia¢do, sobretudo no campo educacional, constitui um exerci-
cio de andlise e diagndstico de uma dada situagdo, de modo
a compreender como o fendmeno observado se apresenta.
Desse modo, a avaliagdo deve estar a servico dos agentes to-
madores de decisdo, sejam eles gestores escolares, educadores
ou os proprios estudantes avaliados. Os resultados do processo
podem implicar na decisio de ampliagdio ou manutengdo de
uma politica bem-sucedida, na interrup¢io de uma agio consi-
derada ineficiente, ou mesmo na percep¢ao da necessidade de
ajuste dos instrumentos de medida e dos padrdes considerados
aceitdveis.

Por esse papel, que pode ser decisivo na tomada de deci-
sdes, a construgdo, a escolha e o uso de instrumentos de ava-
liagdo tém um carater politico intrinseco, sendo absolutamente
necessario para um processo de avaliagdo democratico, a trans-
paréncia sobre quem, como e o que esta sendo avaliado, sob
qual ponto de vista e com base em quais objetivos. Conforme
afirma o professor Carlos LUCKESI (2000), a avaliagdo ndo
deve significar aprovagdo ou reprovagao, mas sim orientagdo
permanente para o desenvolvimento, ao indicar caminhos mais
adequados e mais satisfatorios para uma agéo.

Tendo como base essa compreensio, apresentamos aqui os
resultados de nossa pesquisa de avaliagdo de egressos. A me-
todologia, nesse momento focada nos egressos dos cursos téc-
nicos integrados ao ensino médio do IFB, foi desenvolvida em
2019 e aplicada em fevereiro de 2020, por meio de um projeto
piloto realizado no Campus de Sdo Sebastido (CSSB). No pre-
sente artigo, apresentamos em detalhes o método utilizado, que

3 Ver PENA (2000).

pode ser replicado nos demais Campi do IFB e adaptado para
outros cursos e instituicoes.

Ao longo da pesquisa, desenhamos e aplicamos um formu-
lario contendo questdes que permitem analisar trés grandes
dimensées: educacdo, trabalho/empregabilidade e percepgoes/
perspectivas de futuro. A aplicagdo do formulario (de autopre-
enchimento) foi coordenada por uma estudante bolsista*, com
apoio de estudantes voluntarios do IFB-CSSB, para dois gru-
pos de jovens. De um lado, o grupo de anilise, formado pelos
egressos dos dois cursos técnicos integrados ao ensino médio
do CSSB (Administragdo e Secretariado), que haviam conclui-
do o curso ao final de 2019. E de outro lado, o grupo de contro-
le, formado por estudantes que haviam feito sua inscri¢do no
mesmo processo seletivo, trés anos antes, mas que nao haviam
sido sorteados, tendo cursado e concluido o ensino médio em
outras instituicoes.

A comparagio dos resultados do grupo dos egressos do IFB-
CSSB com os resultados dos jovens do mesmo grupo socioeco-
nomico que tinham interesse, mas ndo cursaram o IFB-CSSB,
permite uma estimativa do impacto que ter frequentado esta
institui¢do tem sob cada uma das trés dimensdes observadas.
Os resultados foram coerentes, indicando que egressos do IFB-
CSSB iniciam a gradua¢do em maior frequéncia (62,5%, contra
37,6% do grupo de controle), tém menores taxas de desempre-
go (41,2% contra 61,5%) e avaliam melhor sua institui¢ao (9,4
numa escala de 0 a 10, contra 7,5 do grupo de controle).

O presente artigo estd dividido em quatro partes. Apos esta
introducao, detalhamos a metodologia utilizada, em seguida
apresentamos os resultados detalhados e, ao final, tragamos al-
gumas consideragdes.

METODOLOGIA

A avaliagdo de egressos foi desenvolvida a partir da aplica-
¢do de uma metodologia de avaliagdo de impacto de programas
e politicas sociais, conhecida como avaliagdo de impacto alea-
torizada®. Partindo da posi¢ao do individuo-aluno, foi definido
um grupo de andlise, formado pelos egressos dos cursos técni-
cos integrados do IFB-CSSB, e um grupo de controle, formado
por jovens que se inscreveram, mas nao foram selecionados no

mesmo processo seletivo e que concluiram o ensino médio em

4  Financiada por meio de parceria com o Blog do Enem (Vianney,
Consultoria em Sistema Educacional).

5 O Governo Federal, por meio do seu portal Escola Virtual (EV.G), oferece
um curso especifico sobre Avaliagdo de Impacto de Programas e Politicas
Sociais, certificado pela ENAP, cujo conteudo é produzido pelo centro in-
ternacional de pesquisas Abdul Latif Jameel Poverty Action Lab (J-PAL),
associado ao MIT. Ver ARAUJO (2017).
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outras institui¢des, com perfil socioecondmico muito seme-
lhante ao grupo de anlise. Para que possa ser feita a compa-
rac¢do dos indicadores ap6s um ano da conclusdo do ensino
médio, no grupo de controle sio considerados apenas os estu-
dantes que concluiram o ensino médio no periodo adequado,
sem retencoes.

O fato da sele¢do dos ingressantes de todo o IFB ser fei-
ta por meio de sorteio permite a constru¢do de um grupo de
controle ideal, podendo este ser estratificado de acordo com
as propor¢des dos diferentes tipos de reservas de vaga (negros,
deficientes, escola publica, etc.). Utilizando grupos de controle
com sele¢do aleatdria, é possivel mensurar o impacto da poli-
tica educacional (a partir de varidveis como taxa de ocupagio,
taxa de desocupacio, taxa de inatividade por desalento, taxa
de formalidade, indices de avaliagdo do curso e indices de ava-
liagdo da institui¢cdo) e comparar categorias das ocupagdes e
progressao escolar dos dois grupos.

A avaliacio foi assim dividida em 4 fases:

1.  Caracterizacdo do aluno egresso (concluinte em
2018) e identificacdo do seu perfil socioecondmico a partir das
informacoes do sistema de matricula coletadas no momento
do seu ingresso.

2. Caracterizagdo do grupo de controle e identificagdo
do seu perfil socioeconémico a partir de informagdes do siste-
ma de selecdo, identificando os candidatos que se inscreveram
nos processos seletivos dos diferentes cursos na mesma época
dos atuais concluintes, mas que nao foram selecionados.

3. Avaliagdo do egresso. Analise da situa¢ao do con-
cluinte um ano apds a concluséo do curso (dezembro de 2019),
tanto em relacio a continuidade dos seus estudos, quanto sua
empregabilidade, assim como o nivel de satisfagdo com a ins-
tituicdo e suas expectativas profissionais em relacdo ao futuro.
Foi utilizado o formulario desenvolvido pela equipe, que pode
ser adaptado para diferentes cursos®. O formulério passou por
uma fase de pré-teste e célculo de tempo de preenchimento,
tendo sido planejado para ser respondido facilmente pelo ce-
lular em um periodo de 4 a 8 minutos, o que auxiliou a obten-
¢do de elevada taxa de respostas deste grupo.

4. Avaliagdo do grupo de controle. Aplicagdo de formu-
lario analogo ao da etapa 3, com dados sobre a trajetéria dos
individuos dos grupos de controle. Foram reunidos dados so-
bre a sua situagdo no mesmo periodo dos egressos, tanto em
relagdo a continuidade dos seus estudos, quanto sua empre-
gabilidade, assim como o nivel de satisfagdo com a institui¢do
onde estudou, e suas expectativas profissionais em relagdo ao
futuro. Considerou-se apenas aqueles jovens que concluiram o

6  Os instrumentos de pesquisa aplicados podem ser disponibilizados via
GoogleForms, caso solicitado.
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ensino médio no periodo previsto, sem reten¢des. Nesta eta-
pa, os resultados do grupo de andlise (egressos do IFB-CSSB)
foram confrontados com os resultados do grupo de controle
(individuos com perfil semelhante, que buscaram uma vaga,
mas nio conseguiram), permitindo uma medida efetiva de
impacto.

Os indicadores do mercado de trabalho seguem formula
de célculo semelhante a dos indicadores de emprego e desem-
prego do IBGE, mantendo comparabilidade com as estatisticas
oficiais. Vale ressaltar que foram seguidos os procedimentos
legais de acesso e uso de dados dos estudantes, guardando sigi-
lo das informagdes individuais’.

Os links dos formularios no formato do GoogleForms dos
dois grupos foram enviados inicialmente por e-mail e por
mensagem via WhatsApp a todos os potenciais participantes.
Em seguida, a equipe entrou em contato telefénico numa bus-
ca ativa para incentivar os respondentes.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O Diagrama 1 apresenta os resultados amostrais do piloto
realizado em Sao Sebastido. Em 2018, houve um total de 53
egressos que concluiram o Ensino Médio Integrado nos cursos
de Administracdo e Secretariado do Campus. Destes, obtive-
mos respostas de 40 egressos (75% do total). O contato com os
ex-alunos é mais facil tendo em vista que muitos mantém os
vinculos com a comunidade escolar. Uma das estratégias para
se ter uma boa taxa de resposta nesse grupo foi a convocagio
de alunos do terceiro ano como voluntarios do projeto, que
conheciam muitos dos egressos e podiam fazer com que o link
do questionario chegasse a eles facilmente.

O maior desafio foi obter as respostas do grupo de contro-
le, ja que os registros datavam de mais de 3 anos antes da pes-
quisa, nao havendo vinculo entre estes individuos e a comuni-
dade escolar. Fizemos essa busca em trés etapas. Inicialmente,
encaminhamos um e-mail para todos com o link do formula-
rio do GoogleForms. Paralelamente, enviamos via WhatsApp
para toda a lista e fizemos contato telefénico para aqueles que
nio haviam respondido espontaneamente. Nesse processo,
identificamos que muitos dos e-mail e telefones ndo mais exis-
tiam ou ndo pertenciam mais a mesma pessoa. Por fim, di-
vulgamos trés prémios de R$50,00 a serem sorteados entre os
participantes validos, de modo a estimular os respondentes (o

7 Foram também convidados estudantes do Campus SSB para atuar como
voluntarios para a realiza¢do das entrevistas, que receberam certificados
de participagao equivalentes a horas de aproveitamento de estagio obriga-

tério nio remunerado.
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que talvez proporcionasse um melhor resultado se tivesse sido
feito desde o inicio).

Entre os 170 ndo sorteados, obtivemos 26 respostas (15%),
sendo 16 validas (10% do total). Identificamos que um ndme-
ro grande de inscritos nio tinha o perfil para o ensino médio
integrado, por terem idade acima do limite legal — provavel-
mente, fizeram inscri¢do sem se atentar para o perfil do curso
ou cometeram algum erro de preenchimento. Ou seja, mesmo
que tivessem sido sorteados, ndo poderiam frequentar o curso.
Além disso, ndo aplicamos a estratificacdo por cotas, tendo em
vista o grande namero de candidatos dos dois grupos que nio
participaram das a¢des afirmativas por falta de documentagédo
(devido a dificuldades do processo de sele¢do), concorrendo
pelo sistema de Ampla Concorréncia.

Diagrama 1: Composi¢ao dos grupos de analise e controle

Grupo de anilise Grupo de controle

170 ndo sorteados (2016)
26 respostas, 16 validas
(10%)

53 egressos EMI (2018)
40 respostas (75%)

Nas sessoes seguintes, apos tragar o perfil social dos dois
grupos (A), apresentamos os indicadores comparados de acor-
do com as trés dimensdes observadas (B - educagio, C - empre-
gabilidade, D - expectativas).

A) Perfil Social - fatores individuais e “ambientais”

Antes de observar os resultados dos dois grupos, é
interessante analisar as diferencas dos perfis dos jovens que
frequentaram o IFB-CSSB e dos que ndo frequentaram, tanto
em relagdo as suas caracteristicas individuais que, em geral, se
mantém as mesmas ao longo da vida, quanto as caracteristicas
do ambiente escolar no qual os jovens estiveram inseridos ao
longo do ensino médio.

De acordo com os Graficos I e II, no que tange a iden-
tidade, observa-se no IFB-CSSB uma concentra¢io de estudan-
tes mulheres (75,0%) e de negra(os) (85,0%). Do outro lado,
no grupo de controle, tém-se uma maioria de homens (58,8%)
e uma participac¢do bem inferior de negras(os) (55,5%). Cabe
destacar que, no grupo de controle, 75,0% estudou em escola
da rede publica regular do DF e 25,0% chegou a concluir algum

curso profissionalizante.
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Grafico I: Género — grupo de ansdlise e grupo de controle

IFB

B Masculino ™ Feminino

Fonte: Elaboracao propria

Grifico IT: Cor/Raca — grupo de anilise e grupo de controle

Controle

mParda ®Amarela ® Nao declarado

H Preta

H Branca ® Indigena

Fonte: Elaboragido propria

Os Graficos III e IV ilustram alguns dos elementos ja co-
nhecidos que, muito provavelmente, estdo entre os fatores
responsaveis pelo melhor desempenho dos estudantes do IFB-
CSSB. Entre esses estudantes, 75,0% foi beneficidrio de algum
tipo de politica de auxilio permanéncia ao longo do curso mé-
dio, enquanto no grupo de controle esse valor é de 5,9%. Do
mesmo modo, estudantes do IFB-CSSB participam em frequ-
éncia maior de projetos extracurriculares de ensino, extensdo
ou pesquisa (85,0%), em comparagdo com os estudantes do
grupo de controle (17,6%).

Grifico IIT: Politicas de auxilio permanéncia — grupo de analise e grupo de controle
IFB

Controle

= Sim ®Ndo
Fonte: Elaboracido propria

Grifico IV: Projetos extracurriculares — grupe de analise e grupo de controle

1IFB

Controle

ESim mNiao

Fonte: Elaboragao propria
B) Educagio
Ao observar os resultados em relagdo a continuidade dos
estudos dos dois grupos, temos que os egressos do IFB-CSSB
iniciam a graduagdo em maior frequéncia (62,5%) frente ao
grupo de controle (37,6%), seja em uma instituicdo publica ou
privada. Isso se inverte ao observar o percentual de quem néo
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continuou seus estudos (10,0% para o IFB-CSSB e 18,8% para
o grupo de controle).

Grifico V: Continuacao dos estudos — grupo de anilise e grupo de controle

Graduagdo em instituigcao piiblica 313% 7.5%
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De modo complementar, podemos observar na tabela 1 os
resultados dos alunos do IFB-CSSB que realizaram a prova do
ENEM 2018, que teve 47 participantes (entre esses, provavel-
mente, a maior parte sio os proprios egressos que constituem
o grupo de andlise). Como se pode observar, os estudantes do
IFB-CSSB tém os melhores resultados entre as escolas publicas
da regido, atras apenas da unica escola particular, reforcando
a percepgdo do impacto positivo na comparacio de grupos

semelhantes.
Tabela 1: Resultade das escolas de ensine médio de $ao Sebastifo no ENEM 2018

Lnsiiiuicio Participantes | Meédia das provas | Redagio | Wledia + redagio

CEMOL 311 51273 A60.80 30238
CED Sin Bartolomen a5 478,35} 3110 444,00
CED She Jo (EJA) &) 477,78 28842 430,91
CED She Fraseisco 239 50403 461.E3 495 59
IFB-CS3E 47 321,97 SB0,04 523,70
Escala Master {particular) 30 575 45 H106E7 583 49
Niedia™ L8 S10,92 442,34 01,21

* Mibdia ponderads pelo wimero de participantes
Fonte: Sistema elabarada por Bernoulli Ednoagia (men bermoulli com be), n partir dos dados do INEE.

C) Empregabilidade

De acordo com os resultados expressos no Grafico
IV, egressos do IFB-CSSB tém menores taxas de desemprego
(41,2%)® e uma menor taxa de jovens que ndo estudam nem
trabalham, os chamados “Nem-nem” (12,5%), diante do grupo
de controle, cujas taxas sio, respectivamente, 61,5% e 18,8%.

A titulo de comparagdo, observa-se que a taxa de de-
semprego de jovens egressos do IFB-CSSB ¢ inferior a taxa de
desemprego geral de jovens de 16 a 24 anos no DF de acor-
do com a PED - Pesquisa de Emprego e Desemprego, da
Codeplan, que era de 47,2% em abril de 2020. Se fosse possivel
fazer o recorte desta taxa para jovens de 16 a 24 anos das re-
gides periféricas do DF é provavel que a diferenca fosse ainda

maior.
Grifico VI: Empregabilidade — grupo de analise e grupo de controle, jan. 2020
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8 Medida para janeiro de 2020.
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D) Avaliagao e Expectativas

Ao questionarmos os estudantes sobre a qualidade de
sua escola, medida pela questdo “o quanto vocé recomentaria
sua escola para outras pessoas?’, verificamos 90,0% dos egres-
sos do IFB-CSSB déio nota 4 ou 5 para sua instituigdo numa es-
calade 0 a5 (Gréfico VII). No grupo de controle, esse resultado
é de 50,0%. Fazendo uma sintese desse indicador por meio de
uma média ponderada, numa escala de 0 a 10, a satisfacdo do
grupo de egressos do IFB-CSSB é de 9,4 e do controle de 7,5.

Grifico VII: Satisfacio com a instituicio — grupo de anlise e grupo de controle
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Fonte: Elaboracdo propria
E interessante a inversdo que se observa ao se perguntar aos
jovens como estes descrevem seu 4nimo em relagdo ao futuro
(Gratico VIII). Nesse indicador, os egressos do IFB-CSSB pare-
cem ter uma percep¢ao ligeiramente mais pessimista em rela-
¢do ao futuro do que o grupo de controle. A média ponderada,
numa escala de 0 a 100, da perspectiva em relagdo ao futuro do
grupo de egressos do IFB-CSSB ¢ de 77,0 e do controle de 82,5.
E preciso mais estudos para entender esse resultado, porém,
aqui podemos ensaiar duas possiveis explicagdes provisorias.
Primeiro, é possivel que, ja tendo alcangado resultados acima
do esperado para seu grupo social (diploma de técnico, maior
empregabilidade e escolaridade), os jovens egressos do IFB te-
nham expectativas menores de crescimento diante do grupo de
controle, que, por estar ainda muito atras, espera poder crescer
mais. Em segundo, pode ser que o fato de serem mais educa-
dos faga com que os egressos do IFB nutram expectativas mais
pessimistas, ja que possivelmente tém maior compreensio do
mercado de trabalho e acompanhem mais as noticias sobre a
crise atual.
Grifico VIII: Animo em relacio ao futuro — grupo de analise e grupo de controle
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CONCLUSAO

A avaliagdo de impacto aleatorizada tem ganhado cada vez
mais notoriedade como instrumento de avaliagdo de progra-
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mas e politicas publicas’. Contudo, seu uso ainda é incipiente
no Brasil, sobretudo no que se refere a avaliacdo da educagéo
publica. Esse projeto contribui para se pensar sua aplicagdo de
forma continuada.

Os resultados apresentados apontam que existe um impac-
to positivo de estudar no IFB - Campus Sao Sebastiao em todos
os indicadores observados, com excecdo das expectativas em
relacdo ao futuro, como discutido. Em nuimeros, a chance dos
egressos do IFB-CSSB iniciarem uma graduagio e se inserirem
no mercado de trabalho superam, respectivamente, em 66,2%
e em 46,8% a chance dos jovens de perfil semelhante que ndo
frequentaram o IFB-CSSB. Isso fica ainda mais evidenciado
quando observamos a presenca preponderante de mulheres ne-
gras entre as egressas, grupo tradicionalmente com piores de-
sempenhos em indicadores sociais. Possivelmente, as politicas
como o auxilio permanéncia, a possibilidade de participagido
em projetos de pesquisa e extensdo e a participacdo em redes de
contatos, explicam boa parte dos melhores resultados futuros
que podem ser observados ja com um ano apés a conclusdo
do curso.

E importante, contudo, registrar que, dado o baixo nimero
de observacdes neste piloto, os resultados devem ser vistos com
cautela, ndo sendo significativos estatisticamente, o que sugere
a necessidade de aplicagdo da pesquisa em amostras maiores™.
Caso a pesquisa seja aplicada para o universo dos 10 Campi, os
indicadores podem ser mais consistentes, nao havendo necessi-
dade de que a amostra de respondentes represente um percen-
tual tdo elevado em relagdo ao universo para se obter resultados
significativos. Outra possibilidade é a construgdo de um grupo
de controle alternativo, formado por egressos das escolas pu-
blicas da Regido Administrativa do Campus e que tém o mes-
mo perfil socioecondmico, racial e de género dos estudantes
do IFB. Eventualmente, isso pode ser feito utilizando dados do

9 Em 2019, o Prémio Nobel de Economia foi mais uma vez para estudiosos
de temas relacionados ao capital humano. O trio vencedor é criador do
J-Pal, e desenvolveu uma avaliagdo de impacto educacional baseada em
experimento randomizado controlado, como proposto nesse projeto, o
que ja vinha sendo adotado ha mais tempo em outras dreas, especialmente
na medicina. (Ver https://veja.abril.com.br/blog/educacao-em-evidencia/
premio-nobel-de-economia-e-a-avaliacao-de-impacto-em-educacao/)

10 Com auxilio do professor Alan Silva, coordenador da pds-graduagao em
estatistica da UNB, rodamos testes amostrais, visando a identificar dife-
rengas estatisticas entre os grupos. As caracteristicas das amostras resul-
taram em intervalos de confianga muito grandes. Por se tratar de um uni-
verso pequeno (53 egressos do CSSB), seria necessario um percentual de

respondentes proximo do universo.

Censo Escolar e obtendo os contatos dos egressos nas proprias
escolas.

Desenvolver instrumentos de avaliagdo de impacto da edu-
cagdo profissional técnica, seja na sua dimensao profissional ou
social, é fundamental para aperfeicoar as estratégias pedagdgi-
cas e de gestdo dos Institutos Federais. Nesse sentido, a pesqui-
sa aqui proposta, caso seja expandida, tem grande potencial,
podendo ser um importante mecanismo de mensuragio da
efetividade dos cursos profissionais ofertados pela instituico.
Além das questdes ja colocadas, listamos as algumas recomen-
dagdes para trabalhos futuros que podem ser desenvolvidos no
ambito do IFB:

. Construir diretrizes institucionais de um sistema de
indicadores que possa ser atualizado anualmente;

. Ampliar o escopo da pesquisa para outros cursos, in-
cluindo cursos técnicos subsequentes e graduagdes;

. Disseminar os resultados entre gestores de politicas
publicas educacionais tanto da esfera Federal como do DF e
entre a comunidade por meio de parcerias locais e nacionais;

. Estabelecer parcerias com outras institui¢des de pes-
quisa, como a CODEPLAN, Institutos Federais e Universidades
para aplica¢do e aperfeicoamento da metodologia;

. Realizar uma andlise de impacto complementar para
o mercado de trabalho formal, por meio da Relagdo Anual de
Informagdes Sociais do Ministério da Economia (RAIS/ME),
constituindo grupos de analise e controle.
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